
 
 
 
 

คู่มือแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจดัจ้าง 
เพื่อการวิจัย และเพื่อการให้บริการทางวิชาการ 

ของมหาวิทยาลัยมหิดล  
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
จัดท ำโดย  
งำนบริหำรพัสดุ กองคลัง  
ส ำนักงำนอธิกำรบดี มหำวิทยำลัยมหิดล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวปฏิบัตใินการจดัซื้อจัดจ้างเพื่อการวิจัยและพัฒนา  

และเพื่อการให้บริการทางวิชาการ 

ที่ไม่สามารถด าเนินการตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

 

 

 

 

 

 

 



สาํหรบัการจัดซืxอจัดจ้างเพืˠอการวิจัยและ
พฒันา และเพืɣอการให้บรกิารทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลัยมหิดล

กระบวนการทํางาน

นางสาวเยาวพา มงัคละ
นกัวิชาการพัสดุ(ผูช้าํนาญการ)

หวัหนา้งานบริหารพสัดุ กองคลัง มหาวิทยาลัยมหดิล

สําหรบัการจัดซืˣอจัดจ้างเพืˠอการวิจัยและ
พฒันา และเพืɣอการใร หบ้รกิารทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลัยมหิดล

กระบวนการทํางาน

นางสาวเยาวพา มงัคละ
นกัวิชาการพัสด(ุผู้ผชาํนาญการ)

หวัหนา้งานบริหารพัสดุ กองคลัง มหาวิทยาลัยมหดิล

มหาวทยาลยมหดล

ล



ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐั

อยูใ่นรายชืɣอสถาบันอุดมศึกษาในระบบวิจัยและนวัตกรรม
ทีɣแนบท้ายประกาศ ลําดับทีˠ 14

มหาวิทยาลัยมหดิล

รมการนโน ยบาย ารจัดซืˣอจัดจ้างยยกา ละการบริแล ดุภาครฐัรริหิารพัสดุประกาศคณะกกกรร

อยใ่นรายชืɣอสถาบันอดมศึกษาในระบบวิจัยและนวัตกรรมมหาวทยาลยมหดลมหาวิทยาลัยมหดิล

ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐั

ประกาศฉบับนีx มีวงเงินงบประมาณสําหรับการจัดซืˣอจัดจ้างไมเ่กิน 200 ล้านบาท
หากวงเงินงบประมาณเกิน 200 ล้านบาท จะไมเ่ข้าขา่ยตามประกาศฉบับนีˣ

รมการนโน ยบาย ารจัดซืˣอจัดจ้างยยกา ละการบริแล ดุภาครฐัรริหิารพัสดุประกาศคณะกกกรร

ประกาศฉบับนีˣ มีวงเงินงบประมาณสําส หรับการจัดซืˣอจัดจ้างไมเ่กิน 200 ล้านบาท
หากวงเงินงบประมาณเกิน 200 ล้านบาท จะไะ มเ่ข้าขา่ยตามประกาศฉบับนีˣ



ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐัรมการนโน ยบาย ารจัดซืˣอจัดจ้างยยกา ละการบริแล ดุภาครฐัรริหิารพัสดุประกาศคณะกกกรร

ข้อ 6 ให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์สภานโยบายกําหนด “ หลักเกณฑ์การจัดการจ้างเพืˠอการวิจัยและพัฒนา
และเพืˠอการให้บริการทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษา ทีɣไมส่ามารถดําเนินการตามพระราชบัญญตัิการจัด

ซืˣอจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กรณีสถาบันอุดมศึกษาในระบบวิจัยและนวัตกรรม ”

เริมɣจากหนงัสือเวียนของมหาวิทยาลัยฉบับแรก
อว 78/ว 4916 ลงวันทีɣ 17 กรกฎาคม 2567

ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐัรมการนโน ยบาย ารจัดซืˣอจัดจ้างยยกา ละการบริแล ดุภาครฐัรริหิารพัสดุประกาศคณะกกกรร

หลักเกณฑ์การจัดการจ้างเพืˠอการวิจัยและพฒันา
ทีɣไมส่ามารถดําเนนิการตามพระราชบัญญตัิััการจัด
สถาบันอุดมศึกษาในระบบวิจัยและนวัตกรรม ”

ข้อ 6 ให้ดําเนนิการตามหลักเกณฑ์สภานโยบายกําหน
และเพืˠอการใร ห้บริการทางวิชาการของสถาบันอุดมศึก

ซืxอจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ก

นนด “
กกษา ท
กกรณี

เริมɣจากหนงัสอืเวียนของมหาวิทยาลัยฉบับแรก
อว 78/ว// 4916 ลงวันทีɣ 17 กรกฎาคม 2567



การมอบอํานาจการดําเนินการด้านการคลังและพัสดุบอํานาจการดํา นินการด้านการาาเนิ คลังและรรค พพัสดุการมอออบ

การมอบอํานาจการดําเนินการด้านการคลังและพสัดุ

อนุมัติ สัˣงซืˣอสัˠงจ้าง โดยวิธีคัดเลือก หรือวิธี
เฉพาะเจาะจง วงเงินไม่เกิน 50,000,000 บาท

รองอธิการบดทีีกɣํากับดแูลด้านการวิจัยและ/
หรอืบรกิารวิชาการ

อนุมัติจ่ายเงิน ครัˣงหนึˠงครัˣงใด ภายในวงเงิน
อนุมัติด้านการพัสดุ

คณบด/ีผูอ้ํานวยการคณะ, วิทยาลัย,
ศนูย,์ สาํนัก หรอืสว่นงานทีเɣรยีกชอ่อยา่ง
อืɣนทีมɣฐีานะเทยีบเท่าคณะหรอืรอง
คณบดทีีคɣณบดมีอบหมาย หรอืรองผู้
อํานวยการทีผɣูอ้ํานวยการมอบหมาย

อนุมัติ สัˣงซืˣอสัˠงจ้าง โดยวิธีคัดเลือก หรือวิธี
เฉพาะเจาะจง วงเงินไม่เกิน 50,000,000 บาท
อนุมัติจ่ายเงิน ครัˣงหนึˠงครัˣงใด ภายในวงเงิน
อนุมัติด้านการพัสดุ เฉพาะสว่นงานตัวเอง

หวัหน้าโครงการ

อนุมัติ ด้านการพัสดุ ภายในวงเงินไม่เกิน
1,000,000 บาท
อนุมัติจ่ายเงิน ครัˣงหนึˠงครัxงใด ภายในวงเงิน
อนุมัติด้านการพัสดุ

ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล 2425/2567 เรื่อง การมอบอํานาจการดําเนินการดานการคลังและพัสดุ
สําหรับการจัดซื้อจัดจางเพื่อการวิจัยและพัฒนา และเพื่อการใหบริการทางวิชาการของสถาบันอุดศึกษา
ที่ไมสามารถดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

มอบอํานาจการด เนินการดา้นกาดดาํ คลังและพาารค พพสัดุกา
่

รรม

หวัหน้าโครงการรองอธิการบดทีีกɣํากับดแูลด้านการวิจัยแ
หรอืบรกิารวิชาการ

ณบด/ีผู้ผอํานวยการคณะ, วิท
ย,์ สาํนั

ูู
ก หรอืสว่นงานทีเɣรยีก

อืɣนทีมɣฐีานะเทยีบเท่าคณะหรื
ณบดทีีˠ

ฐฐ
คณบดมีอบหมาย หรอื

อํานวยการทีผɣู้ผอํานวยการมอบ

ทยาลัย,
กชอ่อยา่ง
รอืรอง
อรองผู้ผ
บหมาย

ลละ/
ค

ศนูย
อื
ค
อํ

อนุมัติัั ด้านการพัสดุ ภายในวงเงินไน ม่เกิน
1,000,000 บาท
อนุมัติัั จ่ายเงิน ครัxงหนึˠงครัxงใด ภายในวงเงิน
อนุมัติััด้านการพัสดุ

อนุมัติัั สัxงซืˣอสัɣงจ้าง โดยวิธีคัดเลือก หรือวิธี
เฉพาะเจาะจง วงเงินไน ม่เกิน 50,000,000 บาท
อนุมัติัั จ่ายเงิน ครัxงหนึɣงครัxงใด ภายในวงเงิน
อนุมัติัั ด้านการพัสดุ

ัติัั สัˣงซืˣอสัɣงจ้าง โดยวิธีคัดเลือก ห
าะเจาะจง วงเงินไน ม่เกิน 50,000,
ัติัั จ่ายเงิน ครัxงหนึɣงครัˣงใด ภายใน
ติด้านการพัสดุ เฉพาะสว่นงานตั

หรือวิธี
,000 บาท
นวงเงิน
ตัวเอง

ทท
อนุมัต
เฉพา
อนุมัต
อนุมัติัั



หนังสอืเวยีนของมหาวิทยาลัยมหดิล

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางเพื่อการวิจัยและ
พัฒนา และเพื่อการใหบริการทางวิชาการ ของสถาบัน
การศึกษา ที่ไมสามารถดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560

(ฉบบัทีˠ 1)หนังสอืเวยีนข งมหาวิทยาลัยขของ หดิล (ฉยยมหิ ฉฉบบัทีˠ 1)หนงสอเวยนข งมหาวทยาลยขของ หยยมห

ัติัั เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางเพื่อการวิจัยและแนวปฏิบั

อจดจางและการบรหารพสดุ พ.ศ. 2560การจดซอ

ตเกยวกบการจดซอจดจางเพอการวจยและ
ละเพื่อการใร หบริการทางวิชาการ ของสถาบัน
า ที่ไมสามารถดําด เนินการตามพระราชบัญญัติัั
ออจจัดดจจาางงแแลละะกกาารรบบรริหหาารรพพัสสดด พพ ศศ 22556600

แนวปฏบ
พัฒนา แล
การศึกษา
กกาารรจจัดดซซื้ออ

หนงัสือซักซ้อมความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
จัดซืˣอจัดจ้างเพืɣอการวิจัยและพัฒนา และเพืɣอ

การให้บรกิารทางวิชาการ ทีɣไมส่ามารถดําเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

แบง่เปqน กรณี

หนังสอืเวยีนของมหาวิทยาลัยมหดิล (ฉบบัทีˠ 2)หนังสอืเวยีนข งมหาวิทยาลัยขของ หดิล (ฉยยมหิ ฉฉบบัทีˠ 2)

แบบ

หนงัสอืซักซ้อมความเข้าใจในการปฏิบตัิัังาน
ืˣ ้ ืˠ ืˠ

ห

ญญ
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

ดซืือจััดจ้้างเพืือการวิิจััยและพพััฒนา และเพืือ
ใร ห้บรกิารทางวิชาการ ทีɣไมส่ามารถดําเนินการ
พระราชบัญญตัิััการจัดซืxอจัดจ้างและการบริหาร

จััด
การใร
ตามพ



หนังสอืเวยีนของมหาวิทยาลัยมหดิล

กรณีทีɣสว่นงานรับทํา/รับจ้าง วิจัยและพัฒนา หรือให้
บริการทางวิชาการ ในลักษณะโครงการ

กรณีทีɣสว่นงานมีพันธกิจด้านการวิจัย หรือ ด้านการบริการวิชาการ

กรณีทีɣนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ให้ทุนโดยตรง หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

ทีˠ อว78/ว.6584 ลงวันทีˠ 25 กันยายน 2567

หนังสอืเวยีนข งมหาวิทยาลัยขของ หดิลยยมหิ

กรณีทีɣสว่นงาน
บรกิารทางวิชา

กรณีทีɣสว่นงา

กรณีทีɣนักวิจัย
จากหน่วยงาน

ท อว78/ว// .6584 ลงวนน

ยและพัฒนา หรือให้
รงการ

นนรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยย
าาการ ในลักษณะโครร

วิจัย หรือ ด้านการบริการวิชาการนนมีพันธกิจด้านการววิิ

หรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

ไได้รับทุนอุดหนุนหห
นนผผูู้ผใ้้ ห้ทุนโดยตรง หห

กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรอื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโครงการ ใหด้ําเนินการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดทุกุรายการทีɣอยูภ่ายใต้โครงการ

ประกาศ ณ วันทีɣ 16 ตุลาคม 2566

หนังสือมหาวิทยาลัยมหิดล ทีɣ อว 78/ว 4916 ลงวันทีɣ 17 กรกฎาคม 2567
โดยให้ใช้แบบฟอร์มรายงานผลการจัดซืˣอจัดจ้างพสัดุ (ลักษณะโครงการ)

กรณวีงเงินไมเ่กิน 1,000,000 บาท

โดยจะเปˮนโครงการทีɣมีการดําเนนิงานภายใต้
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยหลักเกณฑ์การให้บริการ
รับทําวิจัยและให้บรกิารทางวิชาการ พ.ศ. 2561

กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรอื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโะ ครงการ

ประกาศ ณ วันทีɣ 16 ตุลาคม 2566

หนังสอืมหาวิทยาลัยมหิดล ทีɣ อว 78/ว// 4916 ลงวันทีɣ 17 กรกฎาคม 2567
โดยให้ให้้ ชแ้บบฟอร์มรายงานผลการจัดซืˣอจัดจ้างพสัดุ (ลักษณะโครงการ)

กรณีวงเงินไน มเ่กิน 1,000,000 บาท

โดยจะเปˮปปนโครงการทีɣมีการดําเนนิงานภายใต้
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยหลักเกณฑ์การใร ห้บรกิาร
รับทําวิจัยและใะ ห้บรกิารทางวิชาการ พ.ศ. 2561



กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรอื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโครงการ

1.1 กรณวีงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท

หวัหน้าโครงการสามารถอนุมัติซืxอหรอืจ้าง ภายในวงเงิน
1,000,000 บาท ไมต่้องทําสญัญา

ใหจ้ัดรายงานตามรายงานตามแบบฟอรม์ทีɣกําหนด

วิธเีฉพาะเจาะจง

ผูต้รวจรบัพัสดุ 1 ท่าน หรอื มากกว่า 1 ท่านก็ได้

ได้ตรวจร
บัพสัดถุกู

ต้องครบ
ถ้วนแล้ว

(ชืˠอผูต้รวจรบั)

ใบเสรจ็รบัเงินพรอ้มลงนามการตรวจรบั

แบบฟอร์มรายงานผล
การจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุ

ลักษณะโครงการ กรณวีงเงิน
ไมเ่กิน 1,000,000 บาท

กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโะ ครงการ

1.1 กรณวีงเงินไน ม่เกิน 1,000,000 บาท

หวัหน้าโครงการสามารถอนุมัติัั ซืˣอหรอืจ้าง ภายในวงเงิน
1,000,000 บาท ไม่ต้องทําสญัญา

ใหจ้ัดรายงานตามรายงานตามแบบฟอรม์ทีɣกําหนด

วิธเีฉพาะเจาะจง

รอื

อร์มรายงานผล
ซืˣอจัดจ้างพัสดุ
รงการ กรณีวงเงิน
,000,000 บาท

ไได้ตตรววจจจรรร
ับับบพพพัสัสสดดุถุถถููกูกก

ต้ออองงงคคครรรบบ
ถถ้้วนแล้ว

(((ชชชืืɣอออผู้ผตตรรรวววจจจรับับ)

รายการ/พสัดุ
ทีcหวัหน้าโครงการต้องการซืfอ

วงเงินไมเ่กิน 1,000,000 บาท
เงืcอนไขตามหลักเกณฑ์ขอ้ 22

Steps for Project Manager
วงเงินไมเ่กิน 1,000,000 บาท

ผูต้รวจรบัดาํเนนิการตรวจรบัใน
ใบเสรจ็รบัเงินหรอืใบสง่ของ โดย
ใหม้ขีอ้ความ “ได้ตรวจรบัพสัดุ
ถกูต้องครบถ้วนแล้ว”

หวัหนา้โครงการรวบรวมเอกสาร
ใหง้านคลังของสว่นงาน และเก็บ
สาํเนารอการตรวจสอบ (หลัก
เกณฑ์ขอ้ 37)
กรณีเปqนครุภัณฑ์ ใหง้านคลัง
สว่นงานดาํเนินการขึfนทะเบยีน
สนิทรพัยข์องสว่นงานหรอืดําเนิน
การตามขอ้ตกลงของสญัญา

“วธิเีฉพาะเจาะจง”

เจรจาต่อรองราคากับผู้
ประกอบการทีcมอีาชพีขาย
หรอืรบัจา้งโดยตรง โดยไม่

จดัทําขอ้ตกลงก็ได้
แต่ให้มหีลักฐานไวต้่อกัน
เชน่ การยนืยนัสัcงซืfอสัcงจา้ง

ในใบเสนอราคา

จดัทํารายงานผลการซืfอจา้งตามแบบ
ฟอรม์ทีcมหาวทิยาลัยกําหนด พรอ้ม
แนบหลักฐานการตรวจรบั (ใบเสรจ็)
ประกอบการเบกิจา่ย

“ได้ตรว
จรบัพสั

ดถุกู

ต้องคร
บถ้วนแ

ล้ว”

ง

นไมเ่กิน 1 000 000 บาทวงเงิ บาทนไมเกน 1,000,000

กู
ว”“ไไดด้้ตรรวว

จจรรบับพสั
ดถุถูกูก

ตต้้องงคครร
บบถถ้ววนแ

ล้วว

บาทวงเง

การตามขอตกลงของสญญา

หวัหนา้โครงการรวบรวมเอกสาร
ใหง้านคลังของสว่นงาน และเก็บ
สาํเนารอการตรวจสอบ (หลัก
เกณฑ์ขอ้ 37)
กรณีเปqปปนครุภัณฑ์ ใหง้านคลัง
สว่นงานดาํเนนิการขึfนทะเบยีน
สนิทรพัยข์องสว่นงานหรอืดําเนนิ
กกาารรตตาามมขขอ้อตตกกลลงงขขอองงสสญัญญญาา

อจา้งตามแบบ
าหนด พรอ้ม
จรบั (ใบเสรจ็)

รายการ/พสัดุ
ทีcหวัหน้าโครงการต้องการซืfอ

วงเงินไมเ่กิน 1,000,000 บาท
เงืcอนไขตามหลักเกณฑ์ขอ้ 22

เจรจาต่อรองรา
ประกอบการทีcมอี
หรอืรบัจา้งโดยต

จดัทําขอ้ตกล
แต่ให้มหีลักฐาน
เชน่ การยนืยนัสัcง

ในใบเสนอร

รวจรบัดาํเนนิการตรวจรบัใน
สรจ็รบัเงินหรอืใบสง่ของ โดย
มขีอ้ความ “ได้ตรวจรบัพสัดุ
ต้องครบถ้วนแล้ว”

จดัทํา
ฟอร์
แนบ
ประก

ารายงานผลการซืfออ
มทีcมหาวทิยาลัยกกํํ
บหลักฐานการตรวจจ
กอบการเบกิจา่ย

ผู้ผตร
ใบเส
ใหม้ี
ถกูต

าาคากับผู้ผ
ออาชพีขาย
รรง โดยไม่
งงก็ได้
นนไวต้่อกัน
งงซืfอสัcงจา้ง
ราาคคา



กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรอื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโครงการ

เจ้าหน้าทีɣพสัดขุองโครงการหรือเจ้าหน้าทีɣพสัดุของ
สว่นงานดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการตาม
นโยบายฯ

มี 2 วิธี วิธคีัดเลือก กับ วิธเีฉพาะเจาะจง

1.2 กรณวีงเงินเกิน 1,000,000 บาท

ไมต่้องดําเนนิการในระบบ e-GP

กรณทีีสɣว่นงานรบัทํา/รบัจ้าง วิจัยและพัฒนา หรื
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ในลักษณะโะ ครงการ

เจ้าหน้าทีɣพสัดขุองโครงการหรือเจ้าหน้าทีɣพสัดขุอง
สว่นงานดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการตาม
นโยบายฯ

มี 2 วิธี วิธคีัดเลือก กับ วิธเีฉพาะเจาะจง

1.2 กรณวีงเงินเกิน 1,000,000 บาท

ไมต่้องดําเนนิการใร นระบบ e-GP

รอื

วงเงินเกิน 1,000,000 บาท

ใหเ้จ้าหนา้ทีɣพัสดดุําเนินการจัดซืxอจัดจ้างตามประกาศ และหลักเกณฑ์
การจัดซืˣอจัดจ้างเพืɣอการวิจัยและพฒันา และเพืɣอการใหบ้รกิารทาง
วิชาการของสถาบนัอุดมศกึษาทีɣไมส่ามารถดําเนนิการตามพระราช
บัญญตัิการจัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560

ตามหนังสอืแจ้งเวยีน อว78/ว 4916 ลงวันทีˠ 17 กรกฎาคม 2567

ไมต่้องดําเนนิการในระบบ e-GP
ประกาศผลผู้ชนะในระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย หรอืสว่น
งาน และติดประกาศโดยเปด˱เผย(บอรด์)ณ สถานทีɣติดประกาศ
ของมหาวิทยาลัย หรือสว่นงาน

Steps for Project Faculty

ใหเ้จ้าหน้าทีɣพัสดดุํา
การจัดซืˣอจัดจ้างเพื
วิชาการของสถาบนั

รจัดซืxอจัดจ้างตามประะ
จัยและพฒันา และเพืɣออ
กษาทีɣไมส่ามารถดําเนนิิ

เเนินการ
พืพืˠˠอการวิ
นนนอดมศึกววชชาากกาารรขขอองงสสถถาาบบนน กกษษาาททไไมมสสาามมาารรถถดดาาเเนนนนนนนนออุดดมมศศกก

บญญตการจดซอ

ตามหนังสอืแจ้งเวี

บัญญัติััการจัดซืxอ และการบรหารพสดภุาา

78/ว// 4916 ลงวันทีˠ 177

และการบรหิารพสัดภาาออจดจาง

ววียีน อว7

ุ
ออจัดจ้าง

ไมตองดาเนนกา
ประกาศผลผู้ผชน
งาน และติดประ
ของมหาวิทยาลัย

ไมตองดาเนนกาไไมมต่ต้อองงดดําาเเนนนินกกาา บบ e GP
บบสารสนเทศของมหาา
ยเป˱ปปดเผย(บอรด์)ณ สถถ
วนงาน

บบ e-GPบบบบ ee GGPPารใร นร บ
ะะใะ นระบ
กกาศโดย
ยย หรือสว่

าารรใร นระบาาารรรรรรใใใรร นนนรระะบบ



วิธกีารจัดซืˣอจัดจ้าง

วิธีคัดเลือก

มีผูประกอบการที่มีคุณสมบัติที่กําหนดไมนอยกวาสามรายเขายื่นขอเสนอ
เวนแต มีผูประกอบการที่มีคุณสมบัติที่กําหนดนอยกวาสามราย
สามารถดําเนินการไดในกรณีหนึ่งกรณีใดดังนี้
(ก) จัดซื้อตามรายละเอียดคุณลักษณะที่ผูวาจางกําหนด หรือตามรายละเอียด
ของการวิจัยหรือการใหบริการทางวิชาการ
(ข) ตองใชพัสดุใหทันกําหนดของผูวาจางหรือกําหนดเวลาของการวิจัย หรือ
การใหบริการทางวิชาการ
(ค) ตองซื้อหรือจางโดยตรงจากตางประเทศ

(ตามหลักเกณฑขอ 12)

วิธีเฉพาะเจาะจง
การซื้อหรือจาง กระทําไดสองวิธี

สาํหรบัการจัดซืˣอจัดจ้างเพืˠอการวิจัยและพัฒนา และเพืˠอการ
ใหบ้รกิารทางวิชาการ ตามนโยบายของสถาบนัการศกึษา

((ก) ใชวิธีการคัดเลือกแลวไมมีผูยื่นขอเสนอหรือผูยื่นขอเสนอไมไดรับการคัดเลือก
(ข) มีความจําเปนเรงดวนที่ตองใชพัสดุหากชาอาจเกิดความเสียหาย
(ค) เปนงานวิจัยหรือพัฒนาซึ่งเปนความลับ
(ง) จําเปนตองซื้อหรือจางจากตางประเทศโดยผูชํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิเห็นวามีความ
จําเปนเพื่อเหมาะสมกับการวิจัยหรือพัฒนา หรือการบริการทางวิชาการ
(จ) ใชในการบริการสุขภาพขั้นสูงในสถานพยาบาลที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาจําเปนตองใชเฉพาะ
เจาะจง เหมาะสมกับผูรับบริการ หรือผูใชบริการ หรือการใชงาน
(ฉ) การจัดซื้อสินคาหรือบริการที่ใชผลงานจากการวิจัยและนวัตกรรม จากบุคคล ชุมชน ซึ่งได
รับการสนับสนุนตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมวิทยาศาสตรการวิจัยและนวัตกรรม
(ช) จางซอมพัสดุที่จําเปนตองถอดตรวจใหทราบความชํารุดเสียหายกอนจึงจะประเมินคาได
(ซ) พัสดุที่จัดซื้อจัดจางจากผูไดรับอนุญาตใหใชสิทธิจากหนวยงานของรัฐเพื่อสงเสริมการใช
ประโยชนจากการวิจัยและพัฒนา
(ฌ) การจัดซื้อหรือจางนิติบุคคลซึ่งหนวยงานของรัฐถือหรือเปนหุนสวนรวมอยูดวย
(ญ)เปนพัสดุที่มีขอจํากัดทางเทคนิคจําเปนตองระบุยี่หอเปนการเฉพาะหรือจําเปนตองจางผู
ประกอบการซึ่งมีคุณสมบัติตรงเพียงรายเดียว

ดซืˣอจัดจ้าง สาํหรบัการจัดซืˣอจัดจ้
ใหบ้รกิารทางวิชากา

พืˠอการวิจัยแ
ตามนโน ยบายข

จจ้้าางเพ
าาร ต

ละเพืˠอการ
ารศกึษา

แและพัฒนา แล
ขของสถาบนักาวิธกีารจัจจััด

(ตามองวธ
ะจง
อเสนอหรือผูผยื่นขอเสนอไมไดรับการคัดเลือก
ดุหากชาอาจเกิดความเสียหาย
ามลับ
ะเทศโดยผูผชําช นาญการหรือผูผทรงคุณวุฒิเห็นวามีความ
พัฒนา หรือการบริการทางวิชาการ
สถานพยาบาลที่ผผเชี่ยวชาญเห็นวาจําจ เปปปนตองใชเฉพาะ

วิธีคัดเลือก

มีผูผประกอบการที่มีคุณสมบัติัั ที่กําก หนดไมนอยก
เวนแต มีผูผป ระกอบการที่มีคุณสมบัติัั ที่กําก หนด
สามารถดําด เนินการไดใ นกรณีหนึ่งกรณีใณ ดดังนี้
(ก) จัดซื้อตามรายละเอียดคุณลักษณะที่ผูผวาจางก

ิ ั ื ใ  ิ ิ

อเสนอ

ละเอียด

ิ
((ก) ใชวิ ธีการคัด
(ข) มีความจําจ เปปปน
(ค) เปปปนงานวิจัยห
(ง) จําจ เปปปนตองซื้อ
จําจ เปปปนเพื่อเหมาะ
(จ) ใชใช นการบริก

ใ  ิ ี ั

วิธีเฉพาะเจาะะ
ดเลือกแลวไมมีผูผยื่นขออ
นเรงดวนที่ตองใชพัสส
หรือพัฒนาซึ่งเปปปนคว
อหรือจางจากตางปรระ
ะสมกับการวิจัยหรืออพพ
การสขภาพขั้นสงในสส

กววาสามรายเขายื่นขอ
ดดนอยกวาสามราย

กกํํากก หนด หรือตามรายล

ลงานจากการวจยและนวตกรรม จากบุคคล ชุมชน ซงได
การสงเสริมวิทยาศาสตรการวิจัยและนวัตกรรม
วจใหทราบความชําช รุดเสียหายกอนจึงจะประเมินคาได
นุญาตใหให ชสิทธิจากหนวยงานของรัฐเพื่อสงเสริมการใร ช

นวยงานของรัฐถือหรือเปปปนหุหนสวนรวมอยูยดวย
าเปปปนตองระบุยี่หอเปปปนการเฉพาะหรือจําจ เปปปนตองจางผูผ
รายยเดียว

สสถถาานนพพยยาาบบาาลลททผผูผผเเชชยยววชชาาญญเเหหนนววาาจจาาจจ เเปปนนตตอองงใใชชเเฉฉพพาาะะ
อผูผใ ชบริการ หรือการใร ชงาน
ลงานจากการวิจัยและนวัตกรรม จากบคคล ชมชน ซึ่งได

การสขภาพขนสงในสส

การใร หบริการทางวิชาการ
(ค) ตองซื้อหรือจางโดยตรงจากตางประเทศ

ขขอองงกกาารรววิจจัยยหหรรืออกกาารรใใรร หหบบรริกกาารรททาางงววิชชาากกาาร
(ข) ตองใชพัสดุใหทันกําก หนดของผูผวาจางหรือกําก ห

ใ  ิ ิ (ฉ) การจดซอสน
รับการสนับสนุน
(ช) จางซอมพัสดุ
(ซ) พัสดุที่จัดซื้อจ
ประโยชนจากกา
(ฌ) การจัดซื้อหรื
(ญ)เปปปนพัสดุที่มีข
ประกอบการซึ่งมี ุ

ย หรือ
((จจ)) ใใชชใใชช นนกกาารรบบรรกก
เจาะจง เหมาะส
(ฉ) การจัดซื้อสินนคาหรอบรการทใชผลล

ตามกฎหมายวาดวยก
ดุที่จําจ เปปปนตองถอดตรรว
จัดจางจากผูผไ ดรับอนนุุ
ารวิจัยและพัฒนา
รือจางนิติบุคคลซึ่งหนน
ขอจําจ กัดทางเทคนิคจจํํจจ
มีคุุณสมบัติัั ตรงเพียงงรร

นคาหรอบรการทใชผลล

กกาารรสสุขขภภาาพพขขนนสสูงงใในนสสส
มกับผูผรับบริการ หรือออ
นคาหรือบริการที่ใชผลล

หหหนดเวลาของการวิจัย

ํ



ดูตามตัวอยา่งการจําแนกผลผลิตและพันธกิจ ทีɣแนบท้ายนีx

ประกาศ ณ วันทีɣ 16 ตลุาคม 2566

หนงัสือมหาวิทยาลัยมหิดล ทีɣ อว 78/ว 6584 ลงวันทีɣ 25 กันยายน 2567
โดยใหใ้ช้แบบฟอรม์รายงานผลการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุ (ตามพนัธกิจ)

กรณีวงเงินไมเ่กิน 1,000,000 บาท ตามทีɣแนบท้ายนีx

กรณทีีสɣว่นงานมพีันธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ

ให้พิจารณาพัสดแุต่ละรายการทีɣจะจัดซืˣอจัดจ้างว่าเข้าขา่ยเปˮนพัสดุทีɣไม่
สามารถดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือไม่ หากเข้าขา่ยทีɣไมส่ามารถดําเนินการตาม

พระราชบัญญตัิการจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ได้

กรณทีีสɣว่นงานมพีนัธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ

ดูตามตัวอยา่งการจําแนกผลผลิตและพันธกิจ ทีɣแนบท้ายนีx

ให้พิ้ จารณาพัสดแุต่ละรายการทีɣจะจัดซืˣอจัดจ้างว่าเขา้ขา่ยเปˮปปนพัสดทุีɣไม่
สามารถดําเนินการตามพระราชบญัญัติัั การจัดซืxอจัดจ้างและการบรหิาร
พสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 หรือไม่ หากเข้าขา่ยทีɣไมส่ามารถดําเนนิการตาม

พระราชบัญญตัิััการจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 ได้

อ

ประกาศ ณ วันทีɣ 16 ตุลาคม 2566

หนังสอืมหาวิทยาลัยมหิดล ทีɣ อว 78/ว// 6584 ลงวันทีɣ 25 กันยายน 2567
โดยให้ให้้ ชแ้บบฟอรม์รายงานผลการจัดซืˣอจัดจ้างพสัดุ (ตามพันธกิจ)

กรณีวงเงินไน มเ่กิน 1,000,000 บาท ตามทีɣแนบท้ายนีˣ

กรณทีีสɣว่นงานมพีันธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ

ตัวอยา่งจําแนกผลผลิตและพันธกิจ

ข้อมลู ณ 23 กันยายน 2567

ตามหนงัสือเวียนสาํนักงานอธิการบดี
ทีɣ อว 78/ ว.6584 ลงวันทีɣ 25 กันยายน 2567

กรณทีีสɣว่นงานมพีนัธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ

ตัวอยา่งจําแนกผลผลิตและพันธกิจ

ข้อมลู ณ 23 กันยายน 2567

ตามหนังสือเวียนสาํนักงานอธกิารบดี
ทีɣ อว 78/ ว.6584 ลงวันทีɣ 25 กันยายน 2567



13/12/67

1

ผู้ตรวจรบัพสัดุ 1 ท่าน หรอื มากกว่า 1 ท่านก็ได้

(ช่ือผู้ตรวจรบั)

ใบเสรจ็รบัเงินพรอ้มลงนามการตรวจรบั

หากพิจารณาแล้วพัสดุท่ีจะจัดซื้อหรือจ้างเข้าข่ายตามประกาศ
คณะกรรมการนโยบายฯ ข้อ 5 ให้ด าการตามประกาศคณะกรรมการนโยบายฯ 
และหนังสือเวียนของมหาวิทยาลัย
• กรณีวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท ให้ใช้แบบฟอร์มรายงานผล 

การจัดซื้อจัดจ้าง ตามพันธกิจ กรณีวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท 
• กรณวีงเงินเกิน 1,000,000 บาท ให้ส่งเจ้าหน้าท่ีพัสดุ ด าเนินการ

ตามประกาศฯ ซ่ึงมี 2 วิธี คือ วิธีคัดเลือก กับ วิธีเฉพาะเจาะจง

แบบฟอร์มรายงานผล 
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ

ตามพันธกิจ 
กรณีวงเงิน

ไม่เกิน 1,000,000 บาท 

กรณทีีส่่วนงานมพีันธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ

เป็นพสัดท่ีุเขา้ขา่ย
ตามประกาศ
คณะกรรมการนโยบายฯ ข้อ 5 

ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการนโยบายฯ และตามแบบฟอรม์รายงานผล 
การจัดซ้ือจัดจ้าง ตามพันธกิจ กรณีวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท 

ด าเนินการตามพระราชบัญญติัการจัดซ้ือจัดจ้างและการบรหิาร
พัสดภุาครฐั พ.ศ. 2560

ให้เจ้าหน้าท่ีพสัด ุด าเนินการตามคณะกรรมการนโยบายฯ 
ซ่ึงมี 2 วิธี คือ วิธีคัดเลือก กับ วิธีเฉพาะเจาะจง

เป็นพสัดท่ีุไมเ่ขา้ขา่ย
ตามประกาศ
คณะกรรมการนโยบายฯ ข้อ 5 

ไม่เกิน 1,000,000 บาท 

เกิน 1,000,000 บาท 

ทกุวงเงิน

กรณทีีส่่วนงานมพีันธกิจด้านการวิจัย หรอื
ด้านการบรกิารวิชาการ



กรณีทีˠนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ให้ทุนโดยตรง หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

ดําเนินการจัดซืxอจัดจ้างพสัดุ ตามประกาศมหาวิทยาลัย
มหิดล เรืˠอง แนวปฏิบตัิเกีɣยวกับการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุและ
การบรหิารพัสดุ สําหรับกรณีทีɣนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือ
สนบัสนนุการวิจัยและพัฒนาจากหนว่ยงานผู้ให้ทุนโดยตรง

หรอืผา่นสว่นงานต้นสังกัด พ.ศ. 2561
ประกาศ ณ วันทีɣ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561

ขอ้บังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยการบรหิารเงินอุดหนนุการวิจัย พ.ศ. 2560
ทนุภายในมหาวิทยาลัยฯ ทีɣใหบุ้คคล เชน่ ทุนจากกองแผนงาน
ทนุกองวิเทศสมัพันธ์ ทีไɣมใ่ช่เปˮนการมอบหมายงาน

โดยจะเปˮนโครงการทีมɣกีารดําเนินงานภายใต้

กรณีทีˠนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ผใ้้ ห้ทุนโดยตรง หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

ดําเนินการจัดซืxอจัดจ้างพสัดุ ตามประกาศมหาวิทยาลัย
มหิดล เรืˠอง แนวปฏิบตัิััเกีɣยวกับการจัดซืxอจัดจ้างพสัดแุละ
การบรหิารพัสดุ สําหรับกรณีทีɣนักวิจัยได้รับทนุอุดหนนุหรอื
สนบัสนนุการวิจัยและพัฒนาจากหนว่ยงานผู้ผใ้้ห้ทนุโดยตรง

หรอืผา่นสว่นงานต้นสังกัด พ.ศ. 2561
ประกาศ ณ วันทีɣ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561

ขอ้บังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยการบรหิารเงินอุดหนุนการวิจัย พ.ศ. 2560
ทนุภายในมหาวิทยาลัยฯ ทีɣใหบุ้คคล เชน่ ทุนจากกองแผนงาน
ทนุกองวิเทศสัมพันธ์ ทีไɣทีีˠ มใ่ม ช่เปˮปปนการมอบหมายงาน

กรณีทีˠนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ให้ทุนโดยตรง หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

เอกสารสาํหรบัการซืˣอสนิค้าและบรกิารภายใต้เงินทนุวิจัย

ไม่ต้องดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
ไม่จํากัดวงเงิน โดยหัวหน้าโครงการวิจัย เปˮนผู้อนุมัติการจัดซืˣอจัดจ้าง
และอนุมัติการเบิกจ่ายเงินภายในวงเงินทีɣได้รับทุนอุดหนุนหรือ
สนับสนุนการวิจัย
ให้เจ้าหน้าทีɣโครงการวิจัย หรือเจ้าหน้าทีɣส่วนงานทีɣได้รับมอบหมาย
เปˮนผู้ร่วมดําเนินการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุ และรวบรวมเอกสารใบส่งของ/
ใบเสร็จรับเงิน พร้อมรับรองการได้รับพัสดุ และจัดทํารายงานการจัด
ซืˣอจัดจ้างพัสดุ เสนอหัวหน้าโครงการวิจัย เพืˠออนุมัติการจัดซืˣอจัดจ้าง
และอนุมัติการเบิกจ่าย ตามแบบฟอร์มรายงานการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุ
เพืˠอการวิจัยและพัฒนาพร้อมขออนุมัติเบิกจ่าย

กรณีทีˠนักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ผใ้้ ห้ทุนโดยตรง หรือผ่านส่วนงานต้นสังกัด

ˣ ใ

า

ไม่ต้องดําเนินการตามพระ
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
ไม่จํากัดวงเงิน โดยหัวหน้า
และอนุมัติการเบิกจ่ายเงินภ
สนับสนุนการวิจัย
ให้เจ้าหน้าทีɣโครงการวิจัย ห
เปˮปปนผู้ผร่วมดําเนินการจัดซืxอจ
ใบเสร็จรับเงิน พร้อมรับรอง
ซืxอจัดจ้างพัสดุ เสนอหัวหน้
และอนุมัติการเบิกจ่าย ตาม
เพืˠอการวิจัยและพัฒนาพร้อ

ารจัดซืˣอจัดจ้างและการบริหาร

ย เปˮปปนผู้ผอนุมัติการจัดซืxอจัดจ้าง
ทีɣได้รับทุนอุดหนุนหรือ

ทีɣส่วนงานทีɣได้รับมอบหมาย
และรวบรวมเอกสารใร บส่งของ/
สดุ และจัดทํารายงานการจัด
จัย เพืˠออนุมัติการจัดซืxอจัดจ้าง
รายงานการจัดซืxอจัดจ้างพัสดุ
เบิกจ่าย

ราชบัญญัตติิก

าโครงการวิจจัย
ภายในวงเงงิิน

หรือเจ้าหน้าาที
จัดจ้างพัสดุดุ แ
งการไร ด้รับบพพััส
น้าโครงการววิิจั
มแบบฟอร์มมร
อมขออนุมัตติิเ



กรณทีีɣนกัวิจัยได้รบัทนุอุดหนุนวิจัยและพฒันาจากหนว่ย
งานผูใ้ห้ทนุโดยตรง หรือผา่นหนว่ยงานต้นสงักัดโดยมีความ
ประสงค์ให้นักวิจัยโดยตรง การจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุเพืˠอใช้ใน
การวิจัยและพฒันาดังกล่าว มใิชก่รณทีีɣหนว่ยงานรัฐเปˮนผู้
จัดซืˣอจัดจ้าง มติ้องดําเนินการตาม พรบ. จัดซืˣอจัดจ้าง
และการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560

ความเข้าใจเกีɣยวกับการจัดซืˣอจัดจ้าง
พัสดุเพืˠอการวิจัยและพัฒนา หรอืการให้

บรกิารทางวิชาการ
ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง
ทีɣ กค(กวจ) 0405.2/ว122
ลงวันทีɣ 9 มีนาคม 2561

กรณทีีɣหนว่ยงานของรัฐเปˮนผูท้ําการวิจัยเองหรอืรบัจ้าง
ทําการวิจัย หรอืเปˮนผูใ้หบ้รกิารทางวิชาการ ซึˠงต้องมีการ
จัดซืˣอจัดจ้างพสัดเุพืɣอนาํมาใช้ในการวิจัยและพัฒนา หรือ
เพืɣอให้บรกิารทางวิชาการ เปนˮกรณีทีɣหนว่ยงานรัฐเปˮนผู้
ดําเนินการจัดซืˣอจัดจ้าง จึงต้องดําเนินการตามดําเนินการ
ตาม พรบ. จัดซืˣอจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐั พ.ศ.
2560

ความเข้าใจเกีɣยวกับการจัดซืˣอจัดจ้าง
พัสดุเพืɣอการวิจัยและพัฒนา หรอืการใร ห้

บรกิารทางวิชาการ
ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง
ทีɣ กค(กวจ) 0405.2/ว// 122
ลงวันทีɣ 9 มีนาคม 2561ลลงงววนนทท 99 มมนนาาคคมม 25612561

ทีɣนกัวิจัยได้รบัทนุอุดหนุนวิจัยและพฒันาจากหนว่ย
งานผู้ผใ้้ห้ทุนโดยตรง หรือผา่นหนว่ยงานต้นสงักัดโดยมีความ
ประสงค์ใ

ุ
์์ ห้นักวิจัยโดยตรง การจัดซืxอจัดจ้างพสัดเุพืˠอใช้ใช้้ น

การวิจัยและพัฒนาดังกล่าว มใิชก่รณีทีɣหนว่ยงานรฐัเปˮปปนผู้ผ
จัดซืxอจัดจ้าง มติ้องดําเนินการตาม พรบ. จัดซืˣ

งงา
อจัดจ้าง

และการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560

กรณทีɣหนว่ยงานของรัฐเปˮปปนผู้ผทําการวิจัยเองหรอืรบัจ้าง
ทําการวิจัย หรอืเปˮปปนผู้

ฐฐ
ผใ
ฐฐ
้้
ฐฐฐฐ
ผ หบ้รกิารทางวิชาการ ซึɣงต้องมีการ

จัดซืxอจัดจ้างพสัดเุพืɣอนํามาใช้ใช้้ นการวิจัยและพัฒนา หรือ
เพืˠอให้บรกิารทางวิชาการ เปˮปปนกรณีทีɣหนว่ยงานรัฐเปˮปปนผู้ผ
ดําเนินการจัดซืxอจัดจ้าง จึงต้องดําเนินการตามดําเนินการ
ตาม พรบ. จัดซืˣ

ซซออ
อจัดจ้างและการบรหิารพัสดภุาครฐั พ.ศ.

2560

กรณีีที

กรณีที

ประกาศ มหาวิทยาลัยมหดิล เรืˠองแนวปฏิบตัิเกียɣวกับการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุและการบรหิารพัสดุ
กรณทีีนɣักวิจัยได้รบัทนุอุดหนุนวิจัยหรอืสนับสนุนการวิจัยและพฒันา
จากหน่วยงานผูใ้หท้นุโดยตรงหรอืผา่นสว่นงานต้นสงักัด พ.ศ. 2561

ลงวันทีˠ 19 พฤศจิกายน 2561

กรณทีีมɣหาวิทยาลัยมหดิลเปˮนผูท้ําการวิจัยเอง หรอืเปˮนผูใ้หบ้รกิาร
รบัทําวิจัย หรอืใหบ้รกิารทางวิชาการ พ.ศ. 2561

ลงวันทีˠ 20 พฤศจิกายน 2561

ประกาศ มหาวิทยาลัยมหดิล เรืˠองแนวปฏิบตัิััเกียɣวกับการจัดซืˣอจัดจ้างพัสดุและการบรหิารพัสดุ
กรณทีีนɣักวิจัยไย ด้รบัทนุอุดหนุนวิจัยหรอืสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
จากหน่วยงานผู้ผใ้้ผ หท้นุโน ดยตรงหรอืผา่นสว่นงานต้นสงักัด พ.ศ. 2561

ลงวันทีˠ 19 พฤศจิกายน 2561

กรณทีีมɣหาวิทยาลัยมหดิลเปˮปปนผู้ผทําการวิจัยเอง หรอืเปˮปปนผู้ผใ้้ผ หบ้รกิาร
รบัทําวิจัย หรอืใอ หบ้รกิารทางวิชาการ พ.ศ. 2561

ลงวันทีˠ 20 พฤศจิกายน 2561



งานอะไรบา้ง?
ทีcเขา้ขา่ยการดําเนินงาน
ตามประกาศ!!

ขอ้บงัคับมหาวิทยาลัยมหดิล ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การใหบ้รกิารรบัทําวิจัยและใหบ้รกิารทางวิชาการ
(ให้บริการรับทําวิจัยและใหบ้ริการทางวิชาการ)

การวิจัยและพัฒนา ทีɣไมไ่ด้ดําเนนิตาม
ขอ้บงัคับมหาวิทยาลัยมหดิลว่าด้วยการบรหิารเงินอุดหนนุ
การวิจัย พ.ศ. 2560 (กรณนีกัวิจัยไมไ่ด้รบัทุนโดยตรง)

การใหบ้รกิารทางวิชาการ ตามพันธกิจของสว่นงาน

ตามประกาศ ข้อ 5 การจัดซืˣอจัดจ้างเพืɣอการวิจัยและพัฒนา และ
เพืˠอการให้บริการทางวิชาการของสถาบันอุดศึกษาในระบบวิจัยและ
นวัตกรรม ทีɣไมส่ามารถดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซืxอจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

ความหมายตามประกาศข้อ 3 อธบิายถึงประเภทของงาน
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เอกสารประกอบ 

 

1. ประกาศคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดซื้อ 
จัดจ้างเพื่อการวิจัยและพัฒนา และเพื่อการให้บริการทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษา ที่ไม่สามารถ
ดำเนินการตามตามพระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  กรณี
สถาบันอุดมศึกษาในระบบวิจัยและนวัตกรรม ประกาศ ณ วันที่ 16 ตุลาคม 2566 
 

2. หนังสือมหาวิทยาลัยมหิดล ที่ อว 78/ว 4916 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือการวิจัยและพัฒนาและเพ่ือการให้บริการทางวิชาการฯ  
 

3. คำสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล ที่ 2425/2567 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 เร่ือง มอบอำนาจการดำเนินงานด้าน
การคลังและพัสดุ สำหรับการจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือการวิจัยและพัฒนาและเพ่ือการให้บริการทางวิชาการฯ 
 

4. หนังสือมหาวิทยาลัยมหิดล ที่ อว 78/ว 6584 ลงวันที่ 25 กันยายน 2567 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานจัดซ้ือจัดจ้างเพ่ือการวิจัยและพัฒนาและเพ่ือการให้บริการทางวิชาการฯ พร้อมแบบฟอร์ม  
 

5. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค (กวจ) 04052/ว 122 ลงวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2561  ซักซ้อมความเข้าใจ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุเพื่อการวิจัยและพัฒนาหรือการให้บริการทางวิชาการ  
 

6. ประกาศ มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุและการบริหารพัสดุ สำหรับ
กรณีที่นักวิจัยได้รับทุนอุดหนุนหรือสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาจากหน่วยงานผู้ให ้ทุนโดยตรง หรือผ่าน
ส่วนงานต้นสังกัด พ.ศ. 2561 ประกาศ ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 






































































