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สารจากคณบดี

	 คณะ ICT ม.มหิดล มุ่งสร้าง มุ่งพัฒนาอย่างไม่หยุดน่ิง ผลิตบัณฑิต
ท่ีมีคุณภาพสูง สร้างผลงานวิจัย บริการวิชาการสู่ชุมชน และสร้างนวัตกรรม
ป้อนสู่สังคมอย่างต่อเนื่อง ด้วยการใช้ วิสัยทัศน์ (Vision) “มุ่งสู่การศึกษา
และการวิจัยสหวิชาชีพด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ระดับโลก” โดยมีพันธกิจ
(Mission) พัฒนาศาสตร์ทางด้าน ICT ของประเทศให้อยู่ในระดับสากล
ทั้งในด้านการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ สร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ด้วยการบูรณาการกับวัฒนธรรมและเอกลักษณ์ของชาติ และให้บริการ
ผู้เรียนทุกกลุ่มทุกวัยด้วยทีมคณาจารย์และบุคลกรที่มีความเชี่ยวชาญสูง 	
	 คณะฯ ได้มีการพัฒนาด้านวิชาการและหลักสูตร โดยหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้รับ
การรับรองคุณภาพมาตรฐานระดับสากล: AUN-QA ระดับ 6 จากคะแนน
เต็ม 7 (Example of Best Practice) ต่อเนื่อง 2 สมัยซ้อน ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
หลักสูตรของคณะฯ มีการจัดการเรียนการสอนท่ีดี มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน
ในระดับสากล และสามารถเป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดีในด้านคุณภาพ
และมาตรฐานระดับหลักสูตร เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับสากล
	 คณะฯ มุ่งเน้นสร้างเครือข่ายคู่ความร่วมมือทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ ต่อยอดผลงานวิจัยของคณาจารย์ จากห้องปฏิบัติการวิจัย
ที่มีอุปกรณ์ครบครันทันสมัย คือ ห้องปฏิบัติการวิจัย Mahidol-Bremen 
Medical Informatics Research Unit (MIRU) และห้องปฏิบัติการวิจัย
Mahidol-AIST Research Unit (MARU) รวมท้ัง ให้ความสำ�คัญกับ Strategic 
Partner ของมหาวิทยาลัยมหิดล คือ University of Bremen ที่ยังคงมีการ
ดำ�เนินงานร่วมกันอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ พ.ศ 2557 จนถึงปัจจุบัน โดยมี
ความร่วมมือกับหลายคณะในมหาวิทยาลัยมหิดล อาทิ คณะเวชศาสตร์เขตร้อน
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลคณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์และ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ ซ่ึงมีการดำ�เนินงานร่วมกันท่ีสำ�คัญ ดังน้ี การทำ�วิจัย 
นักศึกษาฝึกงาน คณาจารย์และนักศึกษาแลกเปล่ียน รวมท้ังการเรียนการสอน
อีกด้วย
	 คณะฯ มุ่งทำ�งานบริการวิชาการให้สำ�เร็จ โดยใช้สมรรถนะหลัก
ของบุคลากร ในปีที่ผ่านมามีผลงานที่หลากหลาย โครงการการบริการ
วิชาการที่ทำ�ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน ตามความต้องการของชุมชน การนำ�
ความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการ
เรียนการสอนและการวิจัย เช่น โครงการพัฒนาศักยภาพกำ�ลังคนและ
บุคลากรด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล (depa Digital Manpower 
Fund) โครงการอบรม Professional Training ด้าน AI และ Cybersecurity 
รวมทั้ง โครงการรับจ้างวิจัย และรับเป็นที่ปรึกษาให้กับหน่วยงานของภาครัฐ
และเอกชน และสำ�หรับหน่วยงานในมหาวิทยาลัย ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์

คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

	 คณะฯ ได้ร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยและทุกส่วนงาน พัฒนา
สถาบันปัญญาประดิษฐ์มหิดล (Mahidol AI Center) เพื่อเป็นศูนย์รวม
นวัตกรรม อุปกรณ์ปัญญาประดิษฐ์ที่ล้ำ�สมัย ในการสร้าง และเป็น platform 
สำ�หรับการบูรณาการข้ามศาสตร์ โดยทุกส่วนงานสามารถเข้าใช้ ได้ร่วม
กัน ปัจจุบันได้เปิดให้บริการใช้งานแล้ว และมีหน่วยงานต่างๆ ให้ความสนใจ
เข้าเยี่ยมชมขอรับคำ�ปรึกษาและใช้งานระบบดังกล่าว มากกว่า 50 โครงการ
	 คณะฯ ให้ความสำ�คัญในด้านการสร้างความผูกพัน มีกิจกรรม
จากคณะทำ�งานสร้างสุข คณะทำ�งานทำ�นุบำ�รุงศิลปวัฒนธรรม และมีกิจกรรม
กีฬาทุกปี รวมท้ังมีนโยบายด้านสวัสดิการท่ีมีการปรับปรุงจากความคิดเห็น
ของบุคลากรด้วย
	 ในปีงบฯ 2567 คณะฯ พัฒนา และสร้างผลงานอย่างต่อเนื่อง
มาถึงปัจจุบัน ด้วยการมองการณ์ไกลและการวิเคราะห์มิติต่าง ๆ อย่าง
รอบคอบ ที่สำ�คัญคือการสนับสนุนอย่างต่อเนื่องและดียิ่งจากผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยมหิดล ทำ�ให้คณะฯ ได้ดำ�เนินการสร้างโครงการอาคารศูนย์
รวมเทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะเพื่อสร้างเศรษฐกิจ การเรียนรู้ นวัตกรรม 
บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อการแพทย์  หรือ Intelligent Digital Hub 
in Medicine (IDHM) เพื่อให้เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ระดับสากล ที่
สามารถสัมผัสประสบการณ์จริงได้ทั้งด้านการเรียนการสอน การวิจัย และ
การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำ�วัน สำ�หรับคณาจารย์และนักศึกษา จากทุก
ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดลมาใช้ร่วมกัน และมีกำ�หนดแล้วเสร็จในปี 
พ.ศ. 2569  
	 กระผมในนามของคณะผู้บริหาร และบุคลากรคณะฯ ขอขอบคุณ
ท่านอธิการบดี ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และหัวหน้าส่วนงานทุกท่าน ที่ให้การ
สนับสนุนโครงการ และกิจกรรมต่างๆ ของคณะฯ มาอย่างดีเยี่ยม รวมทั้ง 
ขอขอบคุณคณาจารย์และบุคลากรคณะฯ ทุกท่าน ท่ีได้ร่วมมือ ร่วมแรงร่วมใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ มุ่งมั่นที่จะพัฒนาให้คณะฯ 
เป็นสถานที่สร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลที่ล้ำ�สมัย ผนวกกับระบบ
ปัญญาประดิษฐ์ ที่ร่วมกับส่วนงานภาครัฐ ภาคเอกชนต่าง ๆ ให้มีความ
เจริญก้าวหน้า อย่างยั่งยืนคู่กับมหาวิทยาลัยมหิดลต่อไป
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คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) จัดตั้งขึ้น เพื่อตอบสนองการแข่งขันและการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง ทั้งในระดับภูมิภาคและสากล 
ส่งผลให้การพัฒนาบุคลากร นวัตกรรม และการประยุกต์ใช้งานกลายเป็นสิ่งจำ�เป็น และเป็นที่ต้องการอย่าง
มากในประเทศไทยและนานาชาติ คณะฯ มีรากฐานมาจากการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์
ระบบสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัย โดยในปี พ.ศ. 2529  ศ. ดร.ศุภชัย ตั้งวงศ์ศานต์ ได้จัดตั้ง
โครงการศูนย์คอมพิวเตอร์ ซึ่งตั้งอยู่ที่ชั้น 5 ตึกฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ เพื่อดูแลงานด้านการพัฒนาและ
งานบริการเครือข่ายส่ือสารคอมพิวเตอร์และระบบฐานข้อมูลของมหาวิทยาลัย และก่อต้ังเป็นสำ�นักคอมพิวเตอร์
แต่เนื่องจากมีปริมาณงานที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีข้อจำ�กัดด้านสถานที่ จึงได้มีการขอและได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณแผ่นดินในการก่อสร้างอาคารสำ�นักคอมพิวเตอร์

ในเดือน มีนาคม พ.ศ. 2531 มีการจัดตั้งภาควิชาคอมพิวเตอร์ขึ้นในคณะวิทยาศาสตร์ โดยภาควิชาฯ
ได้ร่วมมือกับสำ�นักคอมพิวเตอร์ในการพัฒนาระบบ เครือข่ายสื่อสาร และระบบงานคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ
ของมหาวิทยาลัย และเริ่มจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ โดยในปี พ.ศ. 2532 ได้เปิด
หลักสูตรระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ต่อมาในปี พ.ศ. 2537 
เปิดหลักสูตรระดับปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และในปี พ.ศ. 2545 
ได้เปิดหลักสูตรนานาชาติระดับปริญญาเอกวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ เป็น
หลักสูตรนานาชาติทั้งหมด โดยหลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานสากล ACM และ IEEE

ต่อมาในปี พ.ศ. 2546 ได้ดำ�เนินโครงการจัดต้ังคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ซ่ึงจัดให้มีการเรียน
การสอนระดับ ปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (นานาชาติ) ขึ้นเป็นหลักสูตรแรก 
ณ วิทยาเขตศาลายา จนกระทั่งในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 คณะฯ ได้รับการอนุมัติจัดตั้งโดยมติของ
สภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2552 โดยมี รศ. ดร.เจริญศรี มิตรภานนท์ เป็นคณบดี
ท่านแรก โดยมีวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่มุ่งมั่นพัฒนาคณะ ICT ร่วมกับคณาจารย์และฝ่ายสนับสนุน ให้มี
ความเป็นเลิศทางด้านการศึกษาในระดับสากล โดยมีภารกิจหลักในการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีด้านการสื่อสาร รวมถึงสาขา
วิชาที่เกี่ยวข้อง ทำ�หน้าที่พัฒนา และเสริมสร้างทักษะความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ตั้งแต่ระดับพื้นฐานไปจนถึง
ระดับสูง ตลอดจนผลิตงานวิจัยต่างๆ อาทิ งานวิจัยด้านระบบฐานข้อมูล ระบบสารสนเทศ ระบบเครือข่าย
สื่อสารข้อมูล ระบบผู้เชี่ยวชาญ และปัญญาประดิษฐ์ เป็นต้น

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
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ซ่ึงในปี พ.ศ. 2562 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (นานาชาติ)
ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล AUN-QA (ASEAN University Network-Quality
Assurance) ได้คะแนนระดับ Example of Best Practice (คะแนน 6 จากคะแนนเต็ม 7) ปี พ.ศ. 2562–2566
และในปีงบฯ พ.ศ. 2567 หลักสูตรฯ ดังกล่าว ได้รับการรับรองคุณภาพต่อเน่ือง 2 สมัยซ้อน ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า
หลักสูตรของคณะฯ มีการจัดการเรียนการสอนที่ดี มีประสิทธิภาพมีมาตรฐานในระดับสากล และสามารถ
เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดีในด้านคุณภาพและมาตรฐานระดับหลักสูตร เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับ
สากลสำ�หรับการบริหารองค์กรในปี พ.ศ. 2568 คณะฯ มีนโยบายในการนำ�การบริหารเชิงคุณภาพอย่าง
องค์รวม (TQM: Total Quality Management) และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx:
Education Criteria for Performance Excellence) มาใช้เป็นเครื่องมือในการนำ�องค์กร การวางแผน
เชิงกลยุทธ์ การดูแลหลักสูตรและนักศึกษา การดูแลบุคลากร การจัดกระบวนการและระบบ เพื่อให้คณะฯ 
มีการดำ�เนินงานสู่ความเป็นเลิศ และมุ่งสร้างผลงานและคุณค่าในบุคลากร โดยให้ทุกคนมีส่วนร่วมและ
บูรณาการ

คณะฯ มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาเด็กไทยให้มีความรู้ความสามารถสู่สากล จึงมีการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ ซึ่งคณะฯ มีการเรียนการสอนทั้งสิ้น 6 หลักสูตร โดย 5 หลักสูตร เป็นหลักสูตรนานาชาติ และ 
1 หลักสูตรไทย ดังนี้

1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
    สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

3) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
    สาขาวิชาเทคโนโลยีเกมและเกมมิฟิเคชั่น

5) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
    สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

2) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
    สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

4) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
    สาขาวิชาความมั่นคงไซเบอร์และการประกัน
    สารสนเทศ  

6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
    สาขาวิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล
    (หลักสูตรไทย)

โดยในปีงบฯ พ.ศ. 2566 คณะฯ ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยมหิดล
ในการก่อสร้างอาคารศูนย์รวมเทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะเพ่ือสร้างเศรษฐกิจ
การเรียนรู้ นวัตกรรม บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือการแพทย์ (Intelligent 
Digital Hub in Medicine) (IDHM) และในปีงบฯ พ.ศ. 2567 คณะฯ ได้เริ่ม
โครงการก่อสร้างอาคารฯ ดังกล่าว ท้ังน้ี การก่อสร้างอาคารฯ น้ี เพ่ือเป็นการ
สนับสนุนความโดดเด่นทางการแพทย์และสาธารณสุขของมหาวิทยาลัยเกิดการ
เรียนรู้ร่วมกับศาสตร์อื่น ถ่ายทอดสู่ภาคธุรกิจและชุมชน ให้สามารถแข่งขัน
ได้ ในเวทีโลกยุคใหม่ที่ต้องปรับตัวให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล สิ่งแวดล้อม และสังคมสูงวัย อีกทั้ง เป็นสถานที่ที่นักศึกษา คณาจารย์
จากทุกส่วนงานในมหาวิทยาลัย และหน่วยงานของภาครัฐ ภาคเอกชน รวมทั้ง
ประชาชนทั่วไปสามารถมาใช้ประโยชน์ร่วมกัน ในการพัฒนาดิจิทัลเทคโนโลยี 
และระบบปัญญาประดิษฐ์
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ลำำ�ดัับเหตุุการณ์์สำำ�คััญ
ของคณะ ICT 

สภามหาวิทยาลัยมหิดลอนุมัติ
จัดตั้ง คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) เป็นคณะใหม่
ในมหาวิทยาลัยมหิดล 

20 พฤษภาคม 2552

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการเปิด
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
จำ�นวน 2 สาขา คือ สาขาเทคโนโลยี
เกมและเกมมิฟิเคชั่น (Game Tech-
nology and Gamification) และ
สาขาความมั่นคงทางไซเบอร์และ
การประกันสารสนเทศ (Cyber 
Security and Information 
Assurance)

รศ. ดร.เจริญศรี มิตรภานนท์ ได้รับ
การแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย
ให้ดำ�รงตำ�แหน่งคณบดีสมัยที่ 2 
ติดต่อกัน

20 สิงหาคม 2557

20 ตุลาคม 2557

9 กุมภาพันธ์ 2561

คณะฯ เปิดศูนย์วิจัยสารสนเทศ
ทางการแพทย์ “Mahidol-Bremen
Medical Informatics Research 
Unit (MIRU)”

คณะฯ ร่วมมือกับ Tianjin University 
ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
ในการเปิดศูนย์ China–Asean 
Capacity Building

10 กรกฎาคม 2561

21 ตุลาคม 2561
ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ ได้รับ
การแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย
เป็นคณบดีท่านที่ 2

รศ. ดร.เจริญศรี มิตรภานนท์ ได้รับ
การแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย
ให้ดำ�รงตำ�แหน่งคณบดีท่านแรก

20 ตุลาคม 2553

คณะฯ เปิดหน่วยความร่วมมือ 
ไทย-ญี่ปุ่น AIST-Thailand ITRI 
Satellite Unit และเปิดหน่วยวิจัย 
Mahidol-AIST Research Unit
(MARU) 

3 พฤศจิกายน 2560
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23 กันยายน 2562
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (นานาชาติ) ได้รับการรับรอง
คุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล
AUN-QA (ASEAN University 
Network-Quality Assurance) ได้
คะแนนระดับ Example of Best 
Practice (คะแนน 6 จากคะแนนเต็ม 7)
ปี พ.ศ. 2562-2566

คณะฯ เป็นเจ้าภาพร่วมกับ คณะ
แ พ ท ย ศ า ส ต ร์ ศิ ริ ร า ช พ ย า บ า ล
คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาล
รามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล และ
คณะกรรมการมาตรฐานสากล ร่วม
จัดการประชุมวิชาการสารสนเทศ
ทางการแพทย์นานาชาติ ประจำ�ปี 
2562 (DICOM Educational 
Conference 2019) เป็นครั้งแรกใน
ประเทศไทย

3-4 ตุลาคม 2562
ปีงบประมาณ 2567
คณะฯ เร่ิมโครงการ ก่อสร้างศูนย์รวม
เทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะเพื่อสร้าง
เศรษฐกิจการเรียนรู้ นวัตกรรม
บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือ
การแพทย์ (Intelligent Digital Hub
in Medicine)(IDHM)”

ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ ได้รับ
การแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย
ให้ดำ�รงตำ�แหน่งคณบดีสมัยที่ 2 
ติดต่อกัน

21 ตุลาคม 2565

2 มีนาคม 2565 

พิธีเปิด “สถาบันปัญญาประดิษฐ์
มหิดล” หรือ “MU AI Center”
ภายใต้โครงการพลิกโฉมระบบการ
อุดมศึกษาของประเทศไทย (Re-
inventing University System)

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการเปิด
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล 
(หลักสูตรไทย)

18 พฤศจิกายน 2563

ปีงบประมาณ 2566

7 สิงหาคม 2567

คณะฯ ได้ดำ�เนินการของบประมาณ
และได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย
ม หิ ด ล ใ น ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ศู น ย์ ร ว ม
เทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะ เพื่อสร้าง
เศรษฐกิจ การเรียนรู้ นวัตกรรม 
บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อการ
แพทย์ (Intelligent Digital Hub in  
Medicine)(IDHM)

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) ของ
คณะ ICT ได้รับการรับรองในระดับ
สากลตามมาตรฐานของ AUN-QA
ระดับ 6 จากคะแนนเต็ม 7 (Examples 
of Best Practice) โดยได้รับการ
รับรองคุณภาพต่อเนื่อง 2 สมัยซ้อน
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ตราสัญลักษณ์ประจำ�คณะ ICT

ธงประจำ�คณะ ICT

ความหมายโดยรวม  
การเติบโตอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ดำ�รงไว้ซึ่ง
ความสง่างามของคณะ ICT และมหาวิทยาลัย
มหิดล รอบรู้ ในวิชาชีพ เพื่ออำ�นวยประโยชน์
แก่สังคมอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม

สีประจำ�คณะ ICT

Oceanic Green & Cream 
สีเขียวน้ำ�ทะเลและสีครีม

ชื่อภาษาอังกฤษ  Oceanic Green      
ชื่อภาษาไทย  เขียวน้ำ�ทะเล

ชื่อภาษาอังกฤษ  Cream
ชื่อภาษาไทย  ครีม

ความหมาย  
การเกิดและเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดุจธรรมชาติ 
ความสง่างาม และความมีเกียรติ ความรอบรู้
ในวิชาชีพ ความกว้างใหญ่ และความล้ำ�ลึก
ของมหาสมุทรอันเป็นจุดกำ�เนิดของสรรพสิ่ง

ความหมาย 
ความมีคุณธรรม และจริยธรรม

ตราสััญลัักษณ์์
ของคณะ ICT 

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

ค่านิยมองค์กร 

เป็นสถาบันช้ันนำ�ท่ีสามารถตอบสนองความต้องการของโลก
ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทางด้านการศึกษา การวิจัย
และการสร้างนวัตกรรมด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
ดิจิทัลระดับสากล

พัฒนาศาสตร์ทางด้าน ICT ของประเทศให้อยู่ในระดับสากล 
ทั้งในด้านการเรียน การสอน การวิจัย และการบริกาวิชาการ 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ด้วยการบูรณาการกับวัฒนธรรมและ
เอกลักษณ์ของชาติ และให้บริการผู้เรียนทุกกลุ่มทุกวัย ด้วย
ทีมคณาจารย์และบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญสูง

M A H I D O L
ค่านิยมร่วม
ONE ICT รวมพลัง รวมใจ ก้าวไกล เป็นหนึ่ง

To provide superior academic and professional 
opportunities in digital computing education, research,
and innovation responsive to the needs of a rapidly 
changing world, elevating the national and global 
digital economy.

To develop a world class ICT academic and research 
environment that equips our learners, faculty, and staff
with agility, flexibility, knowledge, and opportunities to
pursue their professional and academic goals while
contributing to the economic and cultural development 
of the nation and the world.
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คณะฯ ได้กำ�หนดยุทธศาสตร์ในการดำ�เนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ของคณะฯ 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

แผนยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์ท่ี  1
เป้าประสงค์หลัก (Goal): Competent Digital Lifelong Learners
Building Globally Competent, Lifelong, Digital Learners

เป้าประสงค์หลัก (Goal): Excellence in Research and Innovation in Computing Technology
ยุทธศาสตร์ท่ี  2 Striving for excellence in research and innovation in computing technology

เป้าประสงค์หลัก (Goal): Excellence in Computing Technology Services
ยุทธศาสตร์ท่ี  3 Providing responsive customer-centric computing technology services

เป้าประสงค์หลัก (Goal): Sustainable and Effective Professional Organization 
ยุทธศาสตร์ท่ี  4 Creating sustainable and effective organization

เป้าประสงค์หลัก (Goal): Leader in preservation of Thai culture using digital technology
ยุทธศาสตร์ท่ี  5 Fostering national culture, identity, and art using computing technology
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การบริหารจัดการองค์กร

โครงสร้างการบริหาร
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีภาระหน้าที่ในการจัดการศึกษา การวิจัย และการบริการทางวิชาการในสาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมถึงสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง อีกทั้ง การทำ�นุบำ�รุงศิลปวัฒนธรรม 
เพื่อให้การดำ�เนินงานตอบสนองต่อพันธกิจของคณะฯ ที่ได้วางไว้ 	

ท้ังน้ี คณะฯ เน้นให้ความสำ�คัญในการพัฒนาคุณภาพท้ังองค์รวม และการนำ�หลักการของการทำ�งานแบบบูรณาการเข้ากับทุกส่วน
ของคณะฯ รวมทั้งใช้แนวทางด้านคุณภาพในการปฏิบัติเพื่อช่วยให้คณะฯ ก้าวไปข้างหน้าอย่างยั่งยืน และการบริหารจัดการของ
คณะ ICT เป็นการปฏิบัติตามทุกพันธกิจของคณะฯ ด้วยความรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาล รวมถึงการทำ�
คุณประโยชน์ต่อสังคม

การแบ่งหน่วยงานภายใน

ผู้บริหารสูงสุด:  คณบดี
ด้านวิชาการ แบ่งเป็น กลุ่มวิชาและหลักสูตร

ด้านวิจัยและบริการวิชาการ แบ่งเป็น ศูนย์และงาน

ด้านบริหารและสนับสนุน แบ่งเป็น สำ�นักงานและงาน

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีชื่อย่อว่าคณะ ICT แบ่งโครงสร้างองค์กรออกเป็น 1 กลุ่มวิชา 
3 สำ�นักงาน และ 1 ศูนย์ ดังนี้

กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์

สำ�นักงานบริหารการศึกษา

สำ�นักงานคณบดี

ศูนย์นวัตกรรมไอซีทีเพื่อนวัตกรรม
และถ่ายทอดเทคโนโลยี

สำ�นักงานสนับสนุนเทคโนโลยี

งานการศึกษา
งานพัฒนาวิชาการและหลักสูตร
งานบัณฑิตศึกษา

งานบริหารและอำ�นวยการ
งานบริหารทรัพยากรบุคคล
งานนโยบายและพัฒนาคุณภาพ
งานงบประมาณและการคลัง
งานบริหารพัสดุและยานพาหนะ
งานสื่อสารองค์กร

งานพัฒนาและส่งเสริมงานวิจัย
งานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี

งานวิศวกรรมและกายภาพ
งานโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยี
งานสารสนเทศและระบบ
งานโสตและเทคโนโลยีสื่อการศึกษา

1 กลุ่มวิชา

3 สำ�นักงาน

1 ศูนย์
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คณะกรรมการประจำ�คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

นางสาว พเยาว์ ทิวาภรณ์ ผศ. ดร.ธนพล นรเสฏฐ์ ผศ. ดร.ทรงพล ตีระกนก

อาจารย์ ผกาพร เพ็งศาสตร์

ดร.เพชร สัจจชลพันธ์
รองคณบดีฝ่ายงบประมาณและการคลัง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษา คณะกรรมการประจำ�คณะ (ผู้แทนฝ่ายวิชาการ)

1 ต.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2567

รองคณบดีฝ่ายโครงสร้างพื้นฐาน
และเทคโนโลยี

รองคณบดีฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล

ผศ. ดร.สุกัญญา พงษ์สุภาพดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์
รองคณบดีฝ่ายกลยุทธ์และประกันคุณภาพคณบดี

Professor Dr. Peter Fereed 
Haddawy
รองคณบดีฝ่ายวิจัย



ข้อมูลบุคลากร ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 คณะ ICT ม.มหิดล มีบุคลากรทั้งสิ้น 149 คน แบ่งเป็น 
ข้าราชการ 7 คน พนักงานมหาวิทยาลัย 120 คน (เงินงบประมาณ 118 คน เงินรายได้ 2 คน) ลูกจ้างประจำ�เงินรายได้ 7 คน ลูกจ้างชั่วคราว 6 คน ลูกจ้างชั่วคราว
ชาวต่างประเทศ 8 คน และ พนักงานมหาวิทยาลัยแบบไม่เต็มเวลา 1 คน

อัตรากำ�ลัง

กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์

สำ�นักงานบริหารการศึกษา

สำ�นักงานคณบดี

ศูนย์นวัตกรรมไอซีทีเพื่อนวัตกรรม
และถ่ายทอดเทคโนโลยี

สำ�นักงานสนับสนุนเทคโนโลยี

43
21

36

39

10

คน

คน

คน

คน

คน

บุคลากรสายวิชาการ

41 คน

บุคลากรสายวิชาการ
จำ�แนกตามตำ�แหน่ง 

บุคลากรสายสายสนับสนุน
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งที่สูงขึ้น

บุคลากรสายสนับสนุน

108 คน

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - 30 กันยายน พ.ศ. 2567)

ศาสตราจารย์

รองศาสตราจารย์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

อาจารย์

นักวิจัย

ผู้ชำ�นาญงาน

ผู้ชำ�นาญการพิเศษ

ผู้เชี่ยวชาญ

ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ

1

4

21

15

1

-

4

-

-

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน
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ด้านการศึกษา 

วันท่ี 4 และ 14 ตุลาคม 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล (DST หลักสูตรไทย) นายนวดล สมบูรณ์กุล ช้ันปี
ที่ 1 หนึ่งในสมาชิกทีม Lorem Dimsum ร่วมกันกับบริษัท Dong Sung Ki 
Innovation Co.,Ltd. ได้รับรางวัลชนะเลิศ พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท 
จากการแข่งขัน Makathon 2023: Creating new business ideas that foster
retail-tech future growth ภายใต้โจทย์ “Revolutionizing Thai Retail Tech –
Extraordinary Experiences for Extraordinary People” ณ อาคารธารา
พัฒนาการ สํานักงานใหญ่ บริษัท ซีพี แอ็กซ์ตร้า จํากัด (มหาชน)

วันที่ 29 ตุลาคม 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล (DST หลักสูตรไทย) นายศรุต เฟ่ืองวุฒิ ช้ันปีท่ี 2
หน่ึงในสมาชิกทีม ALL FOR U ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จากการแข่งขัน
ในโครงการ Creative AI Camp 2023 (CAI Camp 2023) ภายใต้หัวข้อ “AI as 
a Human Being” ประเภท AI พร้อมเงินรางวัล 30,000 บาท และประเภทหมากล้อม
พร้อมเงินรางวัล 2,000 บาท 

วันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) นางสาวรัสรินทร์
เอ่ียมฤทธิไกร นางสาวสุพิชฌาย์ จงเพ่ิมวัฒนะผล นางสาวชนินันท์ เพชรปานกัน
นางสาวนิศากร เงาศรี และนางสาวศศสรวง พัฒนกิจเจริญชัย ชั้นปีที่ 3 ได้รับ
รางวัล First Prize Winner ในการแข่งขัน “Hackathon: MU My Mind App
Challenge ต่อยอดสร้างสรรค์นวัตกรรมแอปพลิเคชัน เพื่อการดูแลสุขภาวะ
ทางจิตใจของกลุ่มวัยรุ่น” ณ อาคาร MaSHARES Co-Working & Maker Space
มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา

วันท่ี 19-25 พฤศจิกายน 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) นายพิชญุตม์ เงินน่ิม
ชั้นปีที่ 4 และนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการและ
เทคโนโลยีดิจิทัล (DST หลักสูตรไทย)  นายสิริเชษฐ์ นนธิจันทร์ นายธนวัฒน์
รัตนความดี นายยุทธพิชัย พรมนอก และ นายชัยทัศน์ มีสมศักดิ์ ชั้นปีที่ 3 และ
ปีที่ 2 จาก “ทีมบ้านและสวน” โดยมี ผศ. ดร.ฐิตินันท์ ตันติธรรม เป็นอาจารย์
ที่ปรึกษา และนายธมกร เจียมรชดา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ งานโครงสร้าง
พ้ืนฐานเทคโนโลยี เป็นผู้ช่วยอาจารย์ท่ีปรึกษาทีม ได้รับรางวัล Top Score  หมวด
Server Programming และ หมวด Presentation จากการแข่งขันประชันทักษะ
ทางด้านระบบสมองกลฝังตัวชิงแชมป์ประเทศไทยคร้ังท่ี 17 (TESA Top Gun Rally
2023) ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในหัวข้อ “ระบบแสดงผล และการจัดการสภาวะ
น้ำ�ท่วมและน้ำ�แล้ง” ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัล First Prize Winner ในการแข่งขัน
 “Hackathon: MU My Mind App Challenge ต่อยอดสร้างสรรค์นวัตกรรม
แอปพลิเคชัน เพื่อการดูแลสุขภาวะทางจิตใจของกลุ่มวัยรุ่น”

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัล Top Score หมวด Server Pro-
gramming และหมวด Presentation จากการแข่งขันประชันทักษะทางด้านระบบ
สมองกลฝังตัวชิงแชมป์ประเทศไทยครั้งที่ 17 (TESA Top Gun Rally 2023)

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ จากการแข่งขัน Makathon
2023: Creating new business ideas that foster retail-tech future growth

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จากการแข่งขัน
ในโครงการ Creative AI Camp 2023 (CAI Camp 2023) ภายใต้หัวข้อ 
“AI as a Human Being”
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นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลชมเชย จากการแข่งขันในโครงการ
“Capital Market Datathon”

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับทุนสนับสนุนต่อยอดนวัตกรรม ในกิจกรรม
“Mahidol SDGs Impact Challenge 2024”

วันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) นายภูริช คงมนต์
นายชยุตม์ ปิยะโอสถสรรค์ และนายภูมิธรรม อัครสิริวงศ์ ช้ันปีท่ี 4 จากทีม BigBox
ได้รับรางวัลชมเชย พร้อมเงินรางวัล 15,000 บาท จากการแข่งขันในโครงการ
“Capital Market Datathon” “Capital Market Datathon” เป็นโครงการท่ีจัดข้ึน
โดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยสร้างการรับรู้ ส่งเสริมและขยายผลให้เกิดการใช้ประโยชน์
จากข้อมูลเปิดของ ก.ล.ต. (SEC Open Data) ผ่านรูปแบบการแข่งขันออกแบบ
แนวคิดและต้นแบบ เพ่ือนำ�ไปสร้างนวัตกรรมหรือบริการท่ีต่อยอดให้เกิดประโยชน์
ต่อภาคประชาชนและภาคธุรกิจ

วันที่ 25 มิถุนายน 2567 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) นายเอกบดินทร์ 
กาญจนเมืองทอง ชั้นปีที่ 2 ซึ่งเป็นหนึ่งในสมาชิกทีม “Klong Klean” ในโอกาส
เป็นหนึ่งใน 5 ทีม ที่ได้รับทุนสนับสนุนต่อยอดนวัตกรรมมูลค่า 200,000 บาท 
ในกิจกรรม “Mahidol SDGs Impact Challenge 2024” ณ บริเวณ Foyer 
มหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษา
ได้รับทักษะการคิด วิเคราะห์ และวางแผน ตามกระบวนการ Design Thinking 
ในการวิเคราะห์โจทย์ หรือปัญหาภายใต้เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริงในรูปแบบ
 Social Enterprise ผ่านกระบวนการที่ปรึกษา (Mentoring) โดยผู้เชี่ยวชาญ
จะเป็นผู้ ให้คำ�ปรึกษาตลอดโครงการ และการแข่งขัน Pitching เพื่อให้ ได้ผลงาน
ท่ีสามารถนำ�ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา อันจะก่อให้เกิดความย่ังยืน ผลกระทบเชิงบวก
ต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมต่อไป

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลชมเชย จากการแข่งขัน “การประกวด
สื่อ Social media นวัตกรรม และโครงการเพื่อการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา
ปลอดผลิตภัณฑ์ยาสูบ ประจําปี 2567” 

วันที่ 29 ธันวาคม 2566 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล (DST หลักสูตรไทย) นางสาวเอมอร ทิพย์สมบัติ 
นางสาวอัครภา ตงประสิทธิ์ และนายภัทร วงศ์ทรัพย์สกุล ชั้นปีที่ 1 ได้รับรางวัล
ชมเชย จากการแข่งขัน “การประกวดสื่อ Social media นวัตกรรมและโครงการ
เพื่อการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาปลอดผลิตภัณฑ์ยาสูบ ประจําปี 2567” 
ประเภทนวัตกรรมหรือโครงการต้นแบบ (Prototype) ท่ีนําไปขยายผลให้เกิดการ
ใช้งานจริงได้ โดยมี ผศ. ดร.จิดาภา ไกรสังข์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร 
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการแข่งขัน Mahidol AI
Hackathon 2 ในหัวข้อ “Large Language Models for Health Care and
Hospital Services”

วันที่ 23-24 มีนาคม 2567 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) นายปุณญวัจน์ 
คล้ำ�เนียม นายกรธวัช วิเศษไพฑูรย์ นางสาวบัณฑิตา พลการ นายจักกาย 
บริบูรณ์ และนายเอกบดินทร์ กาญจนเมืองทอง ชั้นปีที่ 2 ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
ในการแข่งขัน Mahidol AI Hackathon 2 หัวข้อ “Large Language Models 
for Health Care and Hospital Services” จัดโดยคณะ ICT ม.มหิดล ซ่ึงเป็นการ
แข่งขันต่อเนื่องแบบมาราธอน 24 ชั่วโมง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ได้เรียนรู้และนำ�เทคโนโลยี Artificial
Intelligence (AI) Machine Learning (ML) และ Large Language Models (LLMs) 
ที่ทันสมัย มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ และเป็นการส่งเสริมการระดมความคิด
ในการออกแบบ และจัดทำ�นวัตกรรมใหม่โดยการนำ�เทคโนโลยีท่ีทันสมัย มาใช้เพ่ือ
ส่งเสริมนวัตกรรมด้านสุขภาพและบริการโรงพยาบาล โดยการนำ�เอา Large 
Language Models (LLMs) ซึ่งมีศักยภาพในการทำ�นาย ตัดสินใจ และปรับปรุง
การให้บริการทางการแพทย์และโรงพยาบาลในรูปแบบท่ีน่าสนใจ รวมท้ัง เป็นการ
เปิดโอกาสให้นักศึกษาท่ีเข้าแข่งขัน ได้นำ�เสนอและพัฒนาแนวคิดท่ีสามารถใช้ LLMs
มาใช้ในการแก้ไขปัญหาจริง เพื่อส่งเสริมนวัตกรรม และสามารถนำ�มาปรับปรุง
ระบบการให้บริการทางการแพทย์ได้ในอนาคต
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นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลเกียรติยศจากนายกรัฐมนตรี
(Prime Minister’s Digital Awards 2023) ในสาขา Digital Youth of 
the Year

คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับการรับรองในระดับสากลตามมาตรฐานของ AUN-QA
ระดับ 6 จากคะแนนเต็ม 7 (Examples of Best Practice) โดยได้รับการรับรอง
คุณภาพต่อเนื่อง 2 สมัยซ้อน

นักศึกษา คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัล Best Poster Award ในงาน
สัมมนาวิชาการ “The 19th  Asian Internet Engineering Conference 
(AINTEC)”

วันที่ 7 สิงหาคม 2567 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) 
นายพงศ์พล ต้ังพิกุลทอง ช้ันปีท่ี 3 หน่ึงในสมาชิกทีม Mission Makers 
ผู้พัฒนาผลงาน Macheck แพลตฟอร์ม และ Extension กรองข่าวสาร
ซ่ึงเป็นผลงานความร่วมมือระหว่างนักศึกษาและนักเรียนจากมหาวิทยาลัย
มหิดล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัย
อัสสัมชัญ และโรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย โดยได้รับรางวัลเกียรติยศ
จากนายกรัฐมนตรี (Prime Minister’s Digital Awards 2023) ในสาขา 
Digital Youth of the Year ซึ่งจัดขึ้นโดยกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม และสำ�นักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (depa) ซ่ึงได้รับเกียรติ
จากนายประเสริฐ จันทรรวงทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม (กระทรวงดีอี) เป็นผู้มอบรางวัลเกียรติยศ ณ ศูนย์
ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ (QSNCC) 

วันที่ 9 สิงหาคม 2567 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) 
ช้ันปีท่ี 4 ได้แก่ นายพีรกร นิมิตกุล นายพิชญุตม์ เงินน่ิม และ นายภูธนา 
อัมพุนันทน์ ได้รับรางวัล Best Poster Award จากผลงาน “Software
-Defined Intrusion Detection System for Flexible Network 
Security” โดยมี ผศ. ดร.ทรงพล ตีระกนก อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา ภายในงานสัมมนาวิชาการ
“The 19th Asian Internet Engineering Conference (AINTEC)” 
ณ School of Electrical Engineering, University of New South 
Wales เครือรัฐออสเตรเลีย 
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คณะ ICT ม.มหิดล รับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN-QA ครั้งท่ี 373

วันที่ 29–31 มกราคม 2567 ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ ท่านคณบดี พร้อมด้วย ดร.ปวิตรา เลี่ยมรักษ์
ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตร
นานาชาติ) พร้อมด้วยกรรมการประจำ�หลักสูตรฯ ให้การต้อนรับคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA ครั้งที่ 373  นำ�โดย Assoc. Prof. Dr. Eric Wibisono, 
Lead Assessor จาก University of Surabaya สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ประธานคณะกรรมการตรวจ
ประเมิน และ Dr. Ronald V. Amorado, Assessor จาก University of Mindanao สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ 
รองประธานคณะกรรมการตรวจประเมิน ในโอกาสเข้าตรวจประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) ในโอกาสนี้ ได้พบและสัมภาษณ์ 
คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษาปัจจุบัน ศิษย์เก่า ICT และผู้ ใช้บัณฑิต ณ ห้อง IT 404, IT427 และห้อง Bits
& Bytes Hall ชั้น 4 คณะ ICT มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 

วันที่ 7 สิงหาคม 2567 คณะ ICT ม.มหิดล นำ�โดย ดร. เพชร สัจจชลพันธ์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
ทรัพยากรบุคคล เป็นผู้แทนคณบดี พร้อมด้วย ผศ.ดร.จิดาภา ไกรสังข์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตร
ดร. อิทธิพล รัศมีโรจน์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยี ดร. ปวิตรา เลี่ยมรักษ์ ประธาน
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ) 
และ ผศ. ดร.อัคร สุประทักษ์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ เข้าร่วม “พิธีมอบประกาศนียบัตร
การรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA ระดับอาเซียน ครั้งที่ 355
และ 373” โดยหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT หลักสูตร
นานาชาติ) ได้รับมอบประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA ระดับ
อาเซียน จาก ศ. นพ.ปิยะมิตร ศรีธรา รักษาการแทนอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับ 7 หลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยมหิดลที่ผ่านการรับรอง โดยมี รศ. ดร. เภสัชกร สมภพ ประธานธุรารักษ์ รักษาการ
แทนรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและพันธกิจเพื่อสังคม ให้การต้อนรับ ณ มหิดลสิทธาคาร
 มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา

ท้ังน้ี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT หลักสูตรนานาชาติ)
ของคณะ ICT ม.มหิดล ได้รับการรับรองในระดับสากลตามมาตรฐานของ AUN-QA ระดับ 6 จากคะแนน
เต็ม 7 (Examples of Best Practice) โดยได้รับการรับรองคุณภาพต่อเนื่อง 2 สมัยซ้อน ซึ่งแสดงให้เห็นว่า 
หลักสูตรของคณะฯ มีการจัดการเรียนการสอนที่ดี มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐานในระดับสากล และ
สามารถเป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติท่ีดีในด้านคุณภาพและมาตรฐานระดับหลักสูตร เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ในระดับสากล

ผลงานด้านคุณภาพการศึกษา
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ด้านความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
คณะฯ ให้ความสำ�คัญกับการสร้างเครือข่ายคู่ความร่วมมือต่างประเทศ โดยมุ่งหวังให้ผลจากการสร้างเครือข่ายคู่ความร่วมมือนี้ เกิดผลต่อเนื่องกับนักศึกษาของ
คณะฯ ในการท่ีจะได้รับโอกาสเดินทางในฐานะนักศึกษาแลกเปล่ียน (outbound exchange student) กับมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือ ณ ต่างประเทศ อีกท้ัง ยังมุ่งหวัง
ให้เกิดความร่วมมือด้านงานวิจัยระหว่างบุคลากรสายวิชาการร่วมกับมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือ ตลอดจนการส่งเสริมภาพลักษณ์ความเป็นนานาชาติของคณะฯ 
ผ่านการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับคณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา ทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ โดยได้มีการขยายเครือข่ายคู่ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชั้นนำ�
ในต่างประเทศ ทั้งในด้านวิชาการและด้านการวิจัย อย่างต่อเนื่อง 

จากการขยายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชั้นนำ�
ในต่างประเทศ คณะฯ ได้มีการดำ�เนินกิจกรรมวิชาการ
ด้านการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ร่วมกับมหาวิทยาลัย
คู่ความร่วมมือเพิ่มขึ้นในทุกปี

จำ�นวนมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือต่างประเทศ
(นับสะสม)

10

14

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม

(ปีการศึกษา 2566)

(ปีการศึกษา 2563) (ปีการศึกษา 2564) (ปีการศึกษา 2565)

จำ�นวนกิจกรรมแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
ณ มหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือต่างประเทศ

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2564

ปีงบฯ 2564

ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2566

9 มหาวิทยาลัย

6 กิจกรรม

7 มหาวิทยาลัย

4 กิจกรรม

9 มหาวิทยาลัย

13 กิจกรรม

นอกจากนี้ คณะฯ มีความร่วมมือกับ Yunnan Around Asia International Education Center (YAAE),
Kunming ในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
(ICT หลักสูตรนานาชาติ) และรับสมัครนักเรียนจากสาธารณรัฐประชาชนจีนเพื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรฯ 
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 จนถึงปัจจุบัน โดยมีจำ�นวนนักเรียนจากสาธารณรัฐประชาชนจีนที่สนใจสมัคร
เข้าศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ ดังนี้

(ปีการศึกษา 2564) (ปีการศึกษา 2565) (ปีการศึกษา 2566)

ปีงบประมาณ
2565

สมัคร

รับ

จำ�นวน
นักศึกษาต่างชาติ

(นับสะสม)

จำ�นวนนักเรียนต่างชาติ
ที่สนใจสมัครเข้าศึกษาต่อ
(ICT หลักสูตรนานาชาติ)

ปีงบประมาณ
2566

11

9

19

ปีงบประมาณ
2567

16 11

8 7

27 34

จำ�นวนนักเรียน (คน)

เยอรมนี 12 คน
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Internship/ Exchange Program

บริษัทคู่ความร่วมมือ
จำ�นวนบริษัทคู่ความร่วมมือ (MoU)
(นับสะสม)

จำ�นวนนักศึกษา Internship/
Exchange Program ต่างประเทศ 

จำ�นวนนักศึกษา Internship ในประเทศ
(ICT หลักสูตรนานาชาติ)

54

54

คน

คน

(ปีการศึกษา 2566)

(ปีการศึกษา 2566)

(ปีการศึกษา 2563)

(ปีการศึกษา 2563)

(ปีการศึกษา 2564)

(ปีการศึกษา 2564)

(ปีการศึกษา 2565)

(ปีการศึกษา 2565)

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2564

ปีงบฯ 2564

ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2566

29 คน

24 คน

19 คน

34 คน

67 คน

37 คน

คณะฯ มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตให้มีความรู้และทักษะในวิชาทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะด้านการส่ือสาร และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษท่ีจำ�เป็น
ในการประกอบวิชาชีพและเรียนรู้ศาสตร์ทางคอมพิวเตอร์ โดยในแต่ละปี คณะฯ ได้มีการส่งนักศึกษาคณะ ICT ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้าน ICT ทั้งในและ
ต่างประเทศ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ทักษะและประสบการณ์จริงให้แก่นักศึกษา โดยในปีงบฯ 2567 มีจำ�นวนนักศึกษาที่คณะฯ ส่งไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้าน ICT 
ดังแสดงในตาราง

นอกจากการสร้างเครือข่ายคู่ความร่วมมือในต่างประเทศแล้ว คณะฯ ยังให้ความสำ�คัญกับการสร้างเครือข่าย
และความร่วมมือกับบริษัทชั้นนำ�ด้าน IT ในประเทศอีกด้วยซึ่งคณะฯ ได้มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MoU) ทางวิชาการ ร่วมกับบริษัทในประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนานักศึกษาของคณะ ICT 
ให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ผ่านการทำ�โครงงานวิจัยระดับปริญญาตรี
(Senior Project) เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้พัฒนาต่อยอดความรู้ ความสามารถ และสร้างสรรค์ผลงาน
วิจัยหรือนวัตกรรมใหม่ เพื่อมุ่งเน้นในการพัฒนาองค์ความรู้เพื่อช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาความรู้
ความสามารถเพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนรู้ในสถาบันการศึกษา โดยนำ�ความรู้เชิงธุรกิจจากภาคเอกชน
มาประยุกต์ใช้ในงานวิจัยเพ่ือให้ได้รับประโยชน์ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดในปัจจุบัน เพ่ือส่งเสริม
ความร่วมมือในการวิจัยพัฒนาที่สามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์ ได้จริงกับหน่วยงานภาคเอกชนของประเทศ 
ตลอดจนสร้างความร่วมมือด้านวิชาการ และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงานภาคธุรกิจและ
ภาคการศึกษาในการถ่ายทอดเทคโนโลยีร่วมกัน 

12 บริษัท

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบฯ 2565ปีงบฯ 2564 ปีงบฯ 2566
8 บริษัท2 บริษัท 10 บริษัท

จำ�นวนนักศึกษา Internship/ Exchange Program ต่างประเทศ 

อินโดนีเซีย 1 คน

 ออสเตรเลีย 1 คน

ญี่ปุ่น 28 คน

ไต้หวัน 9 คน

เวียดนาม 3 คน
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ด้านการวิจัย
ผลงานวิจัยที่ได้รับรางวัล

1) ผลงานวิจัย เรื่อง “การใช้การเรียนรู้เชิงลึกแบบสามมิติร่วมกับการใช้ข้อมูลตำ�แหน่งพิกัดในการแยกส่วนหลอดเลือด
แดงใหญ่เอออร์ต้าส่วนช่องท้องจากภาพเอกซเรย์คอมพิวเตอร์ (A Retrospective Study of 3D Deep Learning 
Approach Incorporating Coordinate Information to improve the Segmentation of Pre- and Post-operative
Abdominal Aortic Aneurysm)” 

โดย ศ. ดร. นพ.ทนงชัย สิริอภิสิทธิ์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ร่วมด้วย Prof. Dr. Peter Haddawy รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย และ รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical
Informatics (MI) จากคณะ ICT ม.มหิดล

3) ผลงานวิจัย เรื่อง “การค้นหาและแสดงข้อมูลโควิด-19 ในภาพการตรวจเอ็กซเรย์ทรวงอก (COVID-19 Detection 
and Heatmap Generation in Chest X-Ray Images)” 

โดย รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical 
Informatics (MI) คณะ ICT ม.มหิดล และคณะ

2) ผลงานวิจัย เรื่อง “การจำ�ลองสิ่งแวดล้อมและพฤติกรรมการเดินของสุนัขในการแพร่ระบาดและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ในสุนัข (Simulation of Scene Generator and Dogs Walking Habit in Canine Rabies Epidemic and Control)” 

โดย รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical 
Informatics (MI) คณะ ICT ม.มหิดล และคณะ

ผลงานวิจัยจากคณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัลการวิจัยแห่งชาติ 
ประจำ�ปีงบฯ 2567 จากสำ�นักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  

รางวัลผลงานวิจัย 

รางวัลระดับดี   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร์

วันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2567 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทาน
เกียรติบัตรรางวัลการวิจัยแห่งชาติ เนื่องใน “วันนักประดิษฐ์” ประจำ�ปี 2567 (Thailand Inventors’ Day 2024) จัดขึ้นโดย
สำ�นักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ณ ศูนย์นิทรรศการและ
การประชุมไบเทค บางนา กรุงเทพฯ ภายใต้แนวคิด “สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมนำ�ประเทศ” ซึ่งมีผลงานที่ได้รับรางวัล ดังนี้

3
รางวัล
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1) ผลงานวิจัยในสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร์  เร่ือง “แอปพลิเคชันเชิงโต้ตอบท่ีควบคุมด้วยการเคล่ือนไหว
ผ่านระบบกล้องเพ่ือพัฒนาทักษะการประสานระหว่างการเคล่ือนไหวของมือและการมองเห็นในกิจกรรมบำ�บัด (Computer
Vision Based Interactive Application to Improve Eye-hand Coordination Skill in Occupational Therapy)”

โดย รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical
Informatics (MI) คณะ ICT ม.มหิดล และคณะ

2) ผลงานวิจัยในสาขาการศึกษา เรื่อง “เอไอไทยเจน: แพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้านปัญญาประดิษฐ์ (AIThaiGen: Al 
Learning Platform)”

โดย รศ. ดร.ปัณรสี ฤทธิประวัติ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ร่วมด้วย รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical Informatics (MI) คณะ ICT ม. มหิดล และคณะ

รางวัลผลงานประดิษฐ์
คิดค้น 

รางวัลประกาศเกียรติคุณ

2
รางวัล

1) วิทยานิพนธ์ เร่ือง  “การเพ่ิมความเร็วของการตรวจด้วยคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้าด้วยวิธีการแบบการเรียนรู้เชิงลึกบนข้อมูล
ความถี่เชิงพื้นที่ (Accelerating MR Imaging Using Deep Learning on Spatial Frequency Data)”

โดย ดร. ศรัฐฐา กาญจนปรีชากร ซึ่งมี รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical Informatics (MI) คณะ ICT ม. มหิดล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก

2) วิทยานิพนธ์ เรื่อง “พัฒนาปัญญาประดิษฐ์สำ�หรับวิเคราะห์คลื่นสัญญาณจากร่างกายคน (Learning from 
Biosignals)” 

โดย ผศ. ดร.อัคร สุประทักษ์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะ ICT ม.มหิดล ซ่ึงมี Prof. Dr.Yike Guo,
Department of Computing, Imperial College London เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก

รางวัลวิทยานิพนธ์ 

2
รางวัล

รางวัลระดับดี   สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร์

ผลงานวิจัยโดดเด่น
ผลงานวิจัย (ความร่วมมือด้านการวิจัย) คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัล “Transfer Prize” ประจำ�ปี 2024 
จาก University of Bremen

วันที่ 22 ตุลาคม 2567 ผลงาน “DENCAI – DENgue CAse Investigation” จากโครงการ Network of Excellence in 
Advanced ICT for Tropical Medicine ซึ่งเป็นโครงการภายใต้ความร่วมมือระหว่างคณะ ICT คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
มหาวิทยาลัยมหิดล และ University of Bremen ได้รับรางวัล “Transfer Prize” หรือ “Transferpreis der Universitat Bremen
verliehen” ประจำ�ปี 2024 จาก University of Bremen เป็นรางวัลที่ University of Bremen มอบให้แก่บุคคลหรือกลุ่มวิจัย
ท่ีมีผลงานโดดเด่นในการถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีจากมหาวิทยาลัยไปยังภาคอุตสาหกรรมหรือสังคม ซ่ึงเป็นการสนับสนุน
การประยุกต์ใช้การวิจัยในทางปฏิบัติและการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาคการศึกษาและภาคอุตสาหกรรม เพ่ือสร้างผลกระทบ
เชิงบวกต่อสังคมและเศรษฐกิจ โดยรางวัลนี้เป็นการยกย่องการมีส่วนร่วมที่สำ�คัญในการพัฒนานวัตกรรมและการแก้ปัญหา
ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน ณ ปัจจุบัน โดยมี Dr. Thomas Barkowsky, Senior Researcher in the Bremen Spatial Cognition Center
and Adjunct Professor in the Faculty of ICT เป็นผู้เข้ารับรางวัล ณ สถานีวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ Radio Bremen 
สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี  

ผลงาน “DENCAI – DENgue CAse Investigation” เป็นซอฟต์แวร์ที่พัฒนาขึ้น
เพื่อช่วยเหลือกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุขประเทศไทย ให้สามารถ
วินิจฉัย และรายงานผลโรคไข้เลือดออกได้รวดเร็วย่ิงข้ึน พร้อมเก็บเป็นข้อมูลดิจิทัล
ผ่าน Dashboard ของเว็บไซต์ และแอปพลิเคชันบนมือถือได้ในเวลาเดียวกัน
โดย DENCAI รุ่นแรก ได้ถูกนำ�มาทดลองใช้จริงในช่วงเดือนพฤษภาคมของปี
พ.ศ. 2566 ณ จังหวัดชลบุรี ซึ่งเป็นฤดูไข้เลือดออกของประเทศไทย และได้รับ
การตอบรับท่ีดีเย่ียมหลังการใช้งาน จากเจ้าหน้าท่ีของกรมควบคุมโรคกระทรวง
สาธารณสุข
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1%
10%

โครงการวิจัย ระบบช่วยนำ�ทาง สำ�หรับผู้พิการทางสายตา (Visually Impaired Smart Service System
for Spatial Intelligence and Onboard Navigation (VIS4ION-Thailand))

โครงการวิจัยฯ ดังกล่าว เป็นระบบช่วยการนำ�ทางสำ�หรับผู้พิการทางสายตาโดยใช้ข้อมูลแบบเรียลไทม์ด้วย
เทคโนโลยี AI ร่วมกับเทคโนโลยีช่วยเหลือ (Assistive Technology - AT) โดย AT เป็นคำ�ที่ใช้ครอบคลุมถึง
อุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์หรือบริการที่เพิ่มความสามารถในการเข้าถึงสำ�หรับบุคคล อุปกรณ์ช่วยการ
เคลื่อนที่ที่เน้นฟังก์ชันการเรียนรู้ทิศทางและการนำ�ทาง การบูรณาการข้อมูลเชิงพื้นที่ซึ่งมักจะใช้กับการ
มองเห็น อุปกรณ์เคลื่อนที่จะใช้เทคโนโลยีทันสมัยในการให้คำ�แนะนำ�เส้นทาง การรู้จำ�วัตถุ และการหลีกเลี่ยง
สิ่งกีดขวาง สำ�หรับผู้ที่มีความบกพร่องทางสายตา

Liu J, Bai X, Wang M, Tuarob S, Xia F. Anomalous citations detection in academic networks. 
Artificial Intelligence Review. 2024 Mar 29;57(4):103. 

Ruenin P, Choetkiertikul M, Supratak A, Tuarob S. TeReKG: A temporal collaborative knowledge
graph framework for software team recommendation. Knowledge-Based Systems. 2024 Apr 
8;289:111492.

Noraset T, Mahawithitwong P, Dumronggittigule W, Pisarnturakit P, Iramaneerat C, Ruansetakit C,
Chaikangwan I, Poungjantaradej N, Yodrabum N. Automated measurement extraction for 
assessing simple suture quality in medical education. Expert Systems with Applications. 2024 
May 1;241:122722.

Chen YC, Thaipisutikul T. C3D-LSTM: a novel convolution-3D-based LSTM for link prediction in
dynamic social networks. International Journal of Web and Grid Services. 2024;20(1):114-34.

Choopong P, Kusakunniran W. Selection of pre-trained weights for transfer learning in automated
cytomegalovirus retinitis classification. Scientific Reports. 2024 Jul 10;14(1):15899.

Knoblauch S, Su Yin M, Chatrinan K, de Aragão Rocha AA, Haddawy P, Biljecki F, Lautenbach S,
Resch B, Arifi D, Jänisch T, Morales I. High-resolution mapping of urban aedes aegypti immature
abundance through breeding site detection based on satellite and street view imagery. 
Scientific Reports. 2024 Aug 6;14(1):18227.

Leeraha C, Kusakunniran W, Yodrabum N, Chaisrisawadisuk S, Vathanophas V, Siriapisith T.
Performance enhancement of deep learning based solutions for pharyngeal airway space 
segmentation on MRI scans. Scientific Reports. 2024 Aug 24;14(1):19671.

Sutassananon K, Kusakunniran W, Orgun M, Siriapisith T. 3D augmentation for volumetric 
whole heart segmentation. Scientific Reports. 2024 Sep 13;14(1):21459.

โครงการวิจัยพัฒนาระบบกรอบงานอัตโนมัติเพ่ือการเรียนรู้ปัญญาประดิษฐ์แบบสหพันธรัฐสำ�หรับรูปภาพ
ทางการแพทย์โดยไม่มีการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างสถาบัน (Automated Framework for AI Federated 
Learning in Medical Imaging)

โครงการวิจัยฯ ดังกล่าว เป็นการนำ�ข้อมูลรูปภาพทางการแพทย์ร่วมกับผลวินิจฉัยจากสถาบันการแพทย์ในแต่ละสถาบันในพื้นที่ต่างๆ เพื่อนำ�มาฝึกฝนแบบจำ�ลอง
การเรียนรู้เชิงลึกส่วนกลาง ซ่ึงเป็นรูปแบบการเรียนรู้และฝึกฝนแบบจำ�ลองท่ีไม่มีการแลกเปล่ียนข้อมูลรูปภาพทางการแพทย์ของแต่ละสถาบัน มีแต่เพียงการแลกเปล่ียน
ผลลัพธ์จากการฝึกฝนแบบจำ�ลองของแต่ละสถาบัน เพื่อนำ�มารวมกับแบบจำ�ลองส่วนกลางโดยมีจุดประสงค์เพื่อทำ�ให้แบบจำ�ลองปัญญาประดิษฐ์ของส่วนกลาง
มีความสามารถ และความแม่นยำ�สูงขึ้นจากการที่ได้เรียนรู้และฝึกฝนจากชุดข้อมูลที่หลากหลาย โดยสถาบันที่เข้าร่วมสามารถนำ�เอาผลการฝึกฝนจากส่วนกลาง
ไปใช้เพื่อประโยชน์ของคนไข้ในสถาบัน นอกจากนี้ สถาบันที่ไม่มีระบบ AI สามารถส่งรูปภาพทากการแพทย์ เพื่อเอาผลลัพธ์วินิจฉัยเบื้องต้นจากแบบจำ�ลองปัญญา
ประดิษฐ์ส่วนกลาง (AI Inference) ไปช่วยเสริมบุคลากรทางการแพทย์ทั่วไปเพื่อใช้ช่วยให้ความเห็นเบื้องต้นในการตัดสินใจของแพทย์

ทีมวิจัย : ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ คณบดี คณะ ICT ม.มหิดล เป็นหัวหน้าโครงการ ร่วมด้วย 
ศ. พ.ญ.ผิวพรรณ มาลีวงษ์, รศ. ดร.วนิดา แก่นอากาศ, รศ. นพ.สิทธิ์ พงษ์กิจการุณ, 
รศ. พญ.ปรารถนา เชาวน์ชื่น, พญ. ชญานิน นิติวรางกูร, ผศ. ดร.อัคร สุประทักษ์, 
ผศ. ดร.ธนพล นรเสฏฐ์, ผศ. ดร.จิดาภา  ไกรสังข์ และดร. เพชร สัจจชลพันธ์

ทีมวิจัย : ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ คณบดี คณะ ICT ม.มหิดล และพญ. วัชรา ริ้วไพบูลย์

วารสารระดับ 

วารสารระดับ 

Top

Top

ผลงานวิจัยตีพิมพ์ที่โดดเด่น
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อาจารย์ที่มีผลงานวิจัยโดดเด่น
อาจารย์คณะ ICT ม. มหิดล มีผลงานตีพิมพ์และอ้างอิงสูงที่สุด จัดอันดับโดย Stanford
University (World’s Top 2% Scientists by Stanford University 2024)

อาจารย์คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับการจัดอันดับเป็นนักวิทยาศาสตร์ในสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ อันดับ 1 ของ
ประเทศไทย จากการจัดอันดับโดย Research.com

อาจารย์คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับการแต่งตั้งเป็น Adjunct Professor in Software Engineering ณ Universitas 
Muhammadiyah Surakarta สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

อาจารย์คณะ ICT ม. มหิดล มีผลงานวิจัยในเกณฑ์ Mahidol University Researcher of the Year 2024 : Rising 
Researcher in Science and Technology ประจำ�ปี พ.ศ. 2567

วันที่ 16 กันยายน 2567 Prof. Dr.Peter Haddawy รองคณบดีฝ่ายวิจัย และ รศ. ดร.วรพันธ์ 
คู่สกุลนิรันดร์ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย Medical
Informatics (MI) คณะ ICT ม. มหิดล มีรายช่ือเป็นหน่ึงใน The World’s Top 2% Scientist List
2024 ประเภทนักวิทยาศาสตร์ท่ีมีผลของการอ้างอิงงานวิจัยสูงท่ีสุดตลอดระยะเวลาการทำ�งาน
(พ.ศ. 2331–2566) (Career-long data) จัดอันดับโดย Stanford University โดย Prof. Dr.Peter
Haddawy เป็นนักวิทยาศาสตร์ที่มีผลงานวิจัยโดดเด่นในสาขาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) และการประมวลผลภาพ (Image Processing) และสาขาย่อยด้านสารสนเทศ
การแพทย์ (Medical Informatics) รวมทั้ง รศ. ดร.วรพันธ์ คู่สกุลนิรันดร์ เป็นนักวิทยาศาสตร์
ท่ีมีผลงานวิจัยโดดเด่นในสาขาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) และการประมวลผลภาพ
(Image Processing) และสาขาย่อยด้านเครือข่ายคอมพิวเตอร์และการสื่อสารโทรคมนาคม 
(Networking & Telecommunications) อีกทั้ง ยังมีรายชื่อเป็นหนึ่งในประเภทนักวิทยาศาสตร์
ท่ีมีผลของการตีพิมพ์และอ้างอิงงานวิจัยสูงท่ีสุดในปี พ.ศ. 2566 (Single recent year data) อีกด้วย

Prof. Dr.Peter Haddawy รองคณบดีฝ่ายวิจัย ได้รับการจัดอันดับให้เป็นนักวิทยาศาสตร์ ในสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
อันดับ 1 ของประเทศไทย และอยู่ในอันดับ 7875 ของโลก โดยเว็บไซต์ Research.com เว็บไซต์ด้านการศึกษาช้ันนำ�สำ�หรับนักวิจัย
ทั่วทุกมุมโลก ที่รวบรวมเว็บไซต์สำ�หรับการวิจัยในด้านต่าง ๆ และนำ�เสนอข้อมูลของผลงานทางวิชาการที่น่าเชื่อถือ ตั้งแต่ปี
พ.ศ. 2557 ซ่ึงการจัดอันดับของ Research.com จะอิงตามเมตริกดัชนี D-index (Discipline H-index) metric ของงานวิจัย
ท่ีรวบรวมจนถึงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2566 โดยการคัดเลือกนักวิจัยจากท่ัวโลกกว่า 166,880 คน จากฐานข้อมูลนักวิจัยท่ีอยู่ใน
OpenAlex และ CrossRef ซ่ึงจะเลือกจัดอันดับเฉพาะนักวิทยาศาสตร์ช้ันนำ�ท่ีมีเมตริกดัชนี D อย่างน้อย 30 สำ�หรับการตีพิมพ์
ทางวิชาการในสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ซึ่งในปีนี้ สถิติอันดับโลก ได้เพิ่มขึ้นจากสถิติของปีที่แล้วมากถึง 1,500 อันดับ

ผศ. ดร.มรกต เชิดเกียรติกุล อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และกลุ่มวิจัยวิศวกรรมซอฟต์แวร์และ
การวิเคราะห์ธุรกิจ (Software Engineering and Business Analytics Research Clusters (SEBA)) ในโอกาสที่ได้
รับการแต่งตั้งเป็น Adjunct Professor สาขา Software Engineering ณ Department of Informatics Engineering, 
Universitas Muhammadiyah Surakarta สาธารณรัฐอินโดนีเซีย

วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 รศ. ดร.ศุภวงศ์ ทั่วรอบ อาจารย์ประจำ�กลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และหัวหน้ากลุ่มวิจัย 
Machine Intelligence and Knowledge Engineering (MIKE) คณะ ICT ม.มหิดล ได้รับรางวัล “Mahidol University 
Researcher of the Year 2024 : Rising Researcher in Science and Technology” จากกองบริหารงานวิจัย 
มหาวิทยาลัยหิดล
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โครงการเพิ่มโครงการเพ่ิมขีดความสามารถ
ด้าน ICT สำ�หรับนักเรียนโรงเรียนกาญจนา-
ภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำ�หนักสวนกุหลาบ
มัธยม) 

คณะ ICT ม.มหิดล ร่วมกับโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำ�หนักสวนกุหลาบมัธยม) 
จัดโครงการเพิ่มขีดความสามารถด้าน ICT สำ�หรับนักเรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม 
(พระตำ�หนักสวนกุหลาบมัธยม) มาอย่างต่อเนื่อง

โดยมีผลการดำ�เนินงานโครงการฯ ระหว่างปีงบฯ 2565-2567 ดังนี้

ปีงบประมาณ 2565

ปีงบประมาณ 2565

ปีงบประมาณ 2565

จำ�นวนครั้งที่จัด

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

ปีงบประมาณ 2566

ปีงบประมาณ 2566

ปีงบประมาณ 2566

1

100

13

476

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

3 2

150

51

472

160

77

60

จำ�นวนผู้เข้าร่วม (คน)

จำ�นวนผู้เข้าร่วม (คน)

จำ�นวนผู้เข้าร่วม (คน)

410,000

236,500
รายได้จากโครงการฯ 
ปีงบประมาณ 2567

รายได้จากโครงการฯ 
ปีงบประมาณ 2567

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลแก่แรงงานไทยท่ี
ไม่มีโอกาสและจะตกงาน (Future Digital Skill 
for Workforce) หลักสูตร Python for Business 
intelligence and Analytics

คณะ ICT ม.มหิดล ร่วมกับสำ�นักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (depa) จัดโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล
แก่แรงงานไทยที่ไม่มีโอกาสและจะตกงาน (Future Digital Skill for Workforce) หลักสูตร Python for 
Business intelligence and Analytics มาอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีผลการดำ�เนินงานโครงการฯ ระหว่างปีงบฯ 2565-2567 ดังนี้

1,193,500
รายได้จากโครงการฯ 
ปีงบประมาณ 2567

การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์สำ�หรับ
ผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี (Cybersecurity for
Technologist) ภายใต้การดำ�เนินงานของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล (TDGA)  

ผลการดำ�เนินงานโครงการฯ ระหว่างปีงบฯ 2565-2567 ดังนี้

บาท

บาท

บาท
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ด้านบริการวิชาการ 

คณะ ICT ม.มหิดล จัดหลักสูตรอบรมเพิ่มขีดความสามารถด้าน ICT สำ�หรับ นักเรียน/ครู

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม
(พระตำ�หนักสวนกุหลาบมัธยม)

นักเรียนในพระราชานุเคราะห์
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต

ผลการดำ�เนินงานในด้านบริการวิชาการกับคู่ความร่วมมือ



หลักสูตร การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์สำ�หรับผู้ปฏิบัติงานด้าน
เทคโนโลยี (Cybersecurity for Technologist) (DGA309) จำ�นวน 2 รุ่น 

หลักสูตร Certified in Cybersecurity (CC) จำ�นวน 2 รุ่น ในรูปแบบ
ออนไลน์

หลักสูตร การจัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศด้วยมาตรฐาน 
ISO 27001:2022 

ANNUAL REPORT 2024 23

FACULTY OF ICT

โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน 



IoT Talks 2023: เทคโนโลยี IoT กับ โลกในอนาคต 
(วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566)

ChatGPT in the Age of Data Science and Data Analysis with Python 
(วันที่ 18 ธันวาคม 2566)

ChatGPT in the Age of Data Science and Data Analysis with Python 
(วันที่ 18 ธันวาคม 2566)

Responsible and Ethical AI for Future Actions Under Worldwide
Universities Network (WUN) Research Project
(วันที่ 5 - 24 เมษายน 2567)

หลักสูตรอบรม การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญหาประดิษฐ์ (AI) เพื่อ
เสริมสร้างทักษะด้านการวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพสำ�หรับสำ�นักวิจัย
และพัฒนาการอาชีวศึกษา (วันที่ 20 กันยายน 2567) 

หลักสูตร Python for Machine Learning and Applications
สำ�หรับ บริษัท ไฟฟ้าหงสา จำ�กัด (วันที่ 1 - 3 ตุลาคม 2567)

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

รายได้จากการอบรม

รายได้จากการอบรม

381

744

คน

คน

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2566

35 คน

70 คน

200 คน

160 คน

ปีงบฯ 2567

ปีงบฯ 2567

ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2565

2,116,310 บาท

1,299,060 บาท

1,196,140 บาท

299,200 บาท

157,220 บาท

270,500 บาท
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คณะ ICT ม.มหิดล จัดสัมมนาวิชาการ ผลการดำ�เนินงานในด้านบริการ
วิชาการฝึกอบรม
จำ�แนกตามประเภทการอบรม ดังนี้



โครงการอบรมและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน ICT ให้กับผู้ต้องขังที่จะพ้นโทษศูนย์ประสานงานและ
ส่งเสริมการมีงานทำ� (CARE) ส่วนสวัสดิการผู้ต้องขัง เรือนจำ�กลางนครปฐม

วันที่ 20 ธันวาคม 2566

อบรมให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในศูนย์ประสานงานและส่งเสริมการมีงานทำ� (CARE) 
จำ�นวน 19 คน  ให้ความรู้ ในหัวข้อ “การออกแบบสื่อเพื่อประชาสัมพันธ์ภายในองค์กรด้วย
Canva”  

อบรมให้กับผู้ต้องขังท่ีจะพ้นโทษ จำ�นวน 32 คน ให้ความรู้ในหัวข้อ “Social Media Marketing
& Online Safety เบื้องต้น สำ�หรับการประกอบอาชีพ” 

โครงการพัฒนาการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงดิจิทัล
ของชุมชนคลองมหาสวัสดิ์

หลักสูตรอบรมที่โดดเด่น

หลักสูตร จำ�นวนผู้เข้าร่วม
(คน)

AI and Machine Learning สำ�หรับนักเรียนโรงเรียนเซนต์คาเบรียล 28

AI Introduction for Image Processing 14

AI หัวข้อ Introduction for Image Processing ให้กับภาควิชาวิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.มหิดล 20

Applied AI on Multidisciplinary Topics 143

Artificial Intelligence: The Future Engineered Today 30

Fundamentals of Responsible: From General View of AI/ML Practitioners 22

GenAI Unleashed: Journey through GenAI and Real-world AI Applications Globally & in Thailand 34

Python for Machine Learning and Applications สำ�หรับบริษัทไฟฟ้าหงสา จำ�กัด 12

Responsible and Ethical AI for Future Actions Under Worldwide Universities Network (WUN) Research Project 240

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญหาประดิษฐ์ (AI) เพื่อเสริมสร้างทักษะด้านการวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพสำ�หรับสำ�นักวิจัย
และพัฒนาการอาชีวศึกษา

101

10
หลักสูตร

6
หลักสูตร

หลักสูตร จำ�นวนผู้เข้าร่วม
(คน)

Certified in Cybersecurity (CC) รุ่น 1 84

Certified in Cybersecurity (CC) รุ่น 2 75

Docker and Kubernetes Essentials 37

การจัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศด้วยมาตรฐาน ISO 27001: 2022 8

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์สำ�หรับผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี (Cybersecurity for Technologist) (DGA309) รุ่น 1 37

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์สำ�หรับผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี (Cybersecurity for Technologist) (DGA309) รุ่น 2 40
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โครงการเสริมสร้างทักษะด้าน ICT สู่สังคม “MUICT-AST The Series ที่สุดแห่งปี 2567” เป็นหนึ่งใน
โครงการบริการวิชาการที่คณะ ICT ม.มหิดล จัดขึ้น เพื่อถ่ายทอดความรู้ ให้แก่ผู้สนใจทุกเพศ ทุกวัย 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ซึ่งมีกำ�หนดการจัดอบรมในรูปแบบออนไลน์ทุกวันเสาร์ เริ่มตั้งแต่วันเสาร์ที่ 13 ถึง
วันเสาร์ที่ 27 มกราคม 2567 รวมระยะเวลา 3 สัปดาห์ ดังนี้

สัปดาห์ที่ 1

สัปดาห์ที่ 2

สัปดาห์ที่ 3

Fundamental of 3D Computer Graphic Elements and Introduction to Free 
Digital Content Creation Software, Blender

Introduction to Business Process Management

Getting to know React 

Data Science at the Speed of Thought: GPU Accelerated Data Science with 
RAPIDS.AI:- cuDF / cuCIM accacelerating Pandas/Scikit-Image API

Fundamental of Usability Testing

Intro to User Experience Design (UX)

หัวข้ออบรม

หัวข้ออบรม

หัวข้ออบรม

จำ�นวนผู้เข้าร่วม
(คน)

จำ�นวนผู้เข้าร่วม
(คน)

จำ�นวนผู้เข้าร่วม
(คน)

36

100

92

51

57

100
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โครงการหลักสูตรเสริมสร้างทักษะด้าน ICT สู่สังคม “MUICT-AST 
The Series ที่สุดแห่งปี 2567”
(รูปแบบออนไลน์)
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ANNUAL REPORT 2024 27

FACULTY OF ICT

03
ผลการดำ�เนินงาน

ปีงบประมาณ 2567 



ผลการดำำ�เนิินงาน

ด้้านหลัักสููตร และการศึึกษา
คณะฯ ได้กำ�หนดพันธกิจด้านการเรียนการสอน ให้สอดคล้อง และตอบสนอง 
ต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัย มีการออกแบบระบบงานการศึกษาในภาพรวม 
แบบบูรณาการ ท่ีมุ่งเน้นให้มีกระบวนการทำ�งานตามพันธกิจหลัก ให้มีประสิทธิภาพ 
เพื่อให้ ได้ผลลัพธ์ ที่มีผลสัมฤทธิ์ที่มุ่งสู่เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ 
ดังน้ัน เพ่ือรองรับพันธกิจดังกล่าว โครงสร้างการบริหารการศึกษาของคณะฯ 
จึงประกอบด้วย
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• Office of Academic Administration
• สำ�นักงานบริหารการศึกษา ทำ�หน้าที่บริหารจัดการการศึกษาใน 
   ระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา
• งานการศึกษา ทำ�หน้าที่ดูแลงานการศึกษาในระดับปริญญาตรี  
   ประสานงาน และดำ�เนินการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
• งานบัณฑิตศึกษา ทำ�หน้าที่ดูแลงานการศึกษาในระดับปริญญาโท 
   และปริญญาเอก
• งานพัฒนาวิชาการและหลักสูตร ทำ�หน้าที่ดูแลงานพัฒนาวิชาการ 
   และหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา

ตามมาตรฐานของ
ACM

(Association for 
Computing Machinery)

และ 
IEEE

(Institute of Electrical & 
Electronics Engineers) 

6 หลักสูตร

หลักสูตรการเรียนการสอน

• หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
(หลักสูตรนานาชาติ)

• หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์
(หลักสูตรนานาชาติ)

• หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเกมและเกมมิฟิเคชัน 
(หลักสูตรนานาชาติ)

• หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาความมั่นคงไซเบอร์และ 
การประกันสารสนเทศ 
(หลักสูตรนานาชาติ)

• หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล
(หลักสูตรไทย)

• หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
(หลักสูตรนานาชาติ)

คณะฯ ได้กำ�หนดพันธกิจด้านการเรียนการสอน ให้สอดคล้อง และตอบสนอง 
ต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัย มีการออกแบบระบบงานการศึกษาในภาพรวม 
แบบบูรณาการ ท่ีมุ่งเน้นให้มีกระบวนการทำ�งานตามพันธกิจหลัก ให้มีประสิทธิภาพ 
เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ ที่มีผลสัมฤทธิ์ที ่มุ ่งสู่เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ 
ดังนั้น เพื่อรองรับพันธกิจดังกล่าว โครงสร้างการบริหารการศึกษาของคณะฯ 
จึงประกอบด้วย

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานหลัักสููตรและการศึึกษา



ANNUAL REPORT 2024 29

FACULTY OF ICT

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567)

จำ�นวนนักศึกษาทั้งหมด ปีการศึกษา 2565 - 2567 จำ�แนกตามระดับปริญญา 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

รวม 1,144 (คน) 1,274 (คน)

1,030
(คน)

1,130
(คน)ปริญญาตรี

92
(คน)

115
(คน)ปริญญาโท

ปีการศึกษา 2565

1,025 (คน)

900
(คน)

107
(คน)

18
(คน)

22
(คน)

29
(คน)ปริญญาเอก

PhD
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จำ�นวนนักศึกษาเข้าใหม่ ปีการศึกษา 2565 - 2567 จำ�แนกตามระดับปริญญา 

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2567

334 (คน) 397 (คน)

290
(คน)

343
(คน)

40
(คน)

48
(คน)

4
(คน)

ปีการศึกษา 2566

360 (คน)

339
(คน)

17
(คน)

4
(คน)

6
(คน)

รวม

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

PhD

จำ�นวนผู้สำ�เร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 - 2566 จำ�แนกตามระดับปริญญา

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566

รวม 128 (คน) 169 (คน) 187 (คน)

124
(คน)

155
(คน)

164
(คน)ปริญญาตรี

3
(คน)

13
(คน)

23
(คน)ปริญญาโท

1
(คน)

1
(คน)

-
(คน)ปริญญาเอก

PhD



ปริญญาโท

12%

ปริญญาตรี

88%

ปริญญาเอก

2%
ปริญญาโท

12%

ปริญญาตรี

86%
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สัดส่วนจำ�นวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2567

ปริญญาเอก

2%
ปริญญาโท

9%

ปริญญาตรี

89%

นักศึกษาทั้งหมด นักศึกษาเข้าใหม่ นักศึกษาจบการศึกษา

จำ�นวนนักศึกษาต่างชาติที่มาลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรของคณะฯ  

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

รวม 64 (คน) 67 (คน) 83 (คน)

43
(คน)

46
(คน)

50
(คน)ปริญญาตรี

18
(คน)

18
(คน)

27
(คน)ปริญญาโท

3
(คน)

3
(คน)

6
(คน)ปริญญาเอก

PhD



ANNUAL REPORT 202432

PART 3

จำ�นวนนักศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุนจากคณะฯ ปีการศึกษา 2565 - 2567

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

รวม 70 (คน) 76 (คน) 70 (คน)

49
(คน)

55
(คน)

50
(คน)ปริญญาตรี

6
(คน)

6
(คน)

2
(คน)ปริญญาโท

15
(คน)

15
(คน)

18
(คน)ปริญญาเอก

PhD
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การติดตามหลังสำ�เร็จการศึกษา

ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำ� หรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 

2565
(จัดเก็บข้อมูลปี 2567)

ได้งานทำ� /
ประกอบอาชีพอิสระ

116

รอศึกษาต่อ
0

ไม่มีงานทำ�
19

จำ�นวนบัณฑิตที่สำ�เร็จ 
การศึกษาทั้งหมด

155 คน

จำ�นวนที่ตอบแบบสอบถาม
143

(92.26)

ศึกษาต่อ
8

ร้อยละของบัณฑิต ป.ตรี ที่ได้งานทำ�หรือประกอบ
อาชีพอิสระ
เป้าหมาย

80
(ภายใน 1 ปี)

ร้อยละของบัณฑิต ป.ตรี ที่ได้งานทำ�
หรือประกอบอาชีพอิสระ

ผลลัพธ์
86.71

จำ�นวนโครงงานระดับปริญญาตรี วิทยานิพนธ์ และสารนิพนธ์ ปีการศึกษา 2564 - 2566

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566

รวม 43 72 81 

39 59 58
ปริญญาตรี

3 13 23
ปริญญาโท

1 1 -
ปริญญาเอก

PhD
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ปริญญาตรี

คณะฯ ได้มีการสำ�รวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี โท และเอก ของบัณฑิตที่สำ�เร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2563 - 2565 ได้คะแนนประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตสูงกว่าเป้าหมายที่กำ�หนดไว้ในตาราง ดังนี้

*หมายเหต ุ: ไม่มีนักศึกษาสำ�เร็จในปีการศึกษา 2565

สำ�รวจข้อมูลปี 2567 (ของบัณฑิตที่สำ�เร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565)

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิต/คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (คะแนนเต็ม 5) 

ปริญญาโท ปริญญาเอก

PhD

ผลลัพธ์*
N/A

เป้าหมาย
4.00

ผลลัพธ์
4.89

เป้าหมาย
4.00

ผลลัพธ์
4.24

เป้าหมาย
4.00

เกณฑ์การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร (AUN-QA)

การตรวจประเมินหลักสูตร (Site Visit) ตามเกณฑ์ AUN-QA โดยคณะฯ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
(หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
(หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาความมั่นคงไซเบอร์และการประกันสารสนเทศ
(หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีเกมและเกมมิฟิเคชัน
(หลักสูตรนานาชาติ)

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาวิทยาการและเทคโนโลยีดิจิทัล
(หลักสูตรไทย)

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
(หลักสูตรนานาชาติ)

วันที่ 29 - 31 มกราคม 2567

วันที่ 30 กันยายน 2567

1. วันที่ 4 - 6 กันยายน 2566
2. วันที่ 26 กันยายน 2567

1. วันที่ 20 และ 22 กันยายน 2564
2. วันที่ 4 ตุลาคม 2566
3. วันที่ 25 กันยายน 2567

1. วันที่ 16 - 17 สิงหาคม 2564
2. วันที่ 25 กันยายน 2566
3. วันที่ 23 กันยายน 2567

วันที่ 2 ตุลาคม 2567

ระดับอาเซียน

รูปแบบ 1.0

1. รูปแบบ 3.0
2. ตรวจติดตาม

1. รูปแบบ 3.0
2. ตรวจติดตาม
3. ตรวจติดตาม ครั้งที่ 2

1. รูปแบบ 3.0
2. ตรวจติดตาม
3. ตรวจติดตาม ครั้งที่ 2

รูปแบบ 1.0

วันที่รับการตรวจรับการตรวจเกณฑ์ AUN-QAหลักสูตร
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เงินทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
ในปีงบฯ 2567 ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยและรับจ้างวิจัยจากแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และแหล่งทุน 
จากต่างประเทศ ในช่วงปีงบฯ 2565 - 2567 ดังนี้

แหล่งทุน/ผู้ว่าจ้าง ปีงบฯ 2567
(บาท)

ปีงบฯ 2566
(บาท)

ปีงบฯ 2565
(บาท)

ภายในมหาวิทยาลัย
ภายนอกมหาวิทยาลัย

รวม

728,920.00
11,805,589.44
12,534,509.44

169,400.00
14,467,127.81
14,636,527.81

0.00 
 5,288,433.13 
 5,288,433.13 

วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ
วารสารทางวิชาการระดับชาติ
การประชุมวิชาการระดับชาติ

รวม (เรื่อง)
สัดส่วนผลงานตีพิมพ์ต่อ 

บุคลากรสายวิชาการ

ประเภทผลงาน 2565

32
19
-
-

51
1.19

(51/43)

2566

43
25
1
-

69
1.60

(69/43)

2567

35
14
1
-

50
1.22

(50/41)

จำ�นวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์
ปี 2565 - 2567

ภาครัฐภายในประเทศ

51%

แหล่งทุนต่างประเทศ

39%

ภาคเอกชนภายในประเทศ

10%

ภายในมหาวิทยาลัย

0%

ภาครัฐภายในประเทศ

51%

แหล่งทุนต่างประเทศ

39%

ภาคเอกชนภายในประเทศ

10%

สัดส่วนจำ�นวนเงินทุนสนับสนุนการวิจัย
รับจ้างวิจัย ปีงบฯ 2567

สัดส่วนผลงานตีพิมพ์ต่อจำ�นวนบุคลากรสายวิชาการ 
ปี 2565 - 2567

1.6

1.19

2565 2566 2567
ปีงบฯ 

เรื่อง

1.22

2565 2566 2567

จำ�นวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ 
ปี 2565 - 2567

32

19

25

36

14

44

ปีงบฯ

Journals Conferencesเรื่อง

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานพััฒนาและส่่งเสริิมงานวิิจััย
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2567

8.35
ครั้ง/เรื่อง

2566

7.13
ครั้ง/เรื่อง

2565

5.83
ครั้ง/เรื่อง

ค่าเฉลี่ยการอ้างอิงผลงานวิจัย Citation per Publication

ผลงานวิจัยจำ�แนกตามคุณภาพวารสาร (Publications by Journal quartile)

วารสารระดับ
Top

1%

ผลงานตีพิมพ์ตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs)
ปี 2565 - 2567

50
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การบริการวิชาการถือเป็นหนึ่งในพันธกิจและยุทธศาสตร์ของคณะฯ ซึ่งมุ่งเน้นการผลักดันนโยบาย (Policy Advocacy) การเป็นผู้นำ�ด้านบริการวิชาชีพและ 
วิชาการ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพ เพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ในปีงบฯ 2567 คณะฯ ได้ดำ�เนินการด้านการบริการวิชาการ ดังนี้

•	 โครงการพัฒนารายวิชา MUICT Microcourse

•	 โครงการ MUICT Online Digital Academy

•	 โครงการพัฒนา MUICT Niche Products/Services

•	 โครงการหลักสูตร Professionals Course Training

•	 โครงการ MUICT-AST The Series

•	 โครงการพัฒนาการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงดิจิทัลของชุมชนคลองมหาสวัสดิ์

•	 โครงการอบรมและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน ICT ให้กับผู้ต้องขังที่จะพ้นโทษศูนย์ประสานงาน

และส่งเสริมการมีงานทำ� (CARE) ส่วนสวัสดิการผู้ต้องขัง เรือนจำ�กลางนครปฐม

•	 โครงการจัดประชุมวิชาการ และจัดงานแข่งขัน 

•	 โครงการบริการวิชาการหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล

•	 โครงการรับบริการวิชาการ (ผ่าน iNT)

การจัดประชุม อบรมและสัมมนาทางวิชาการ

การจัดอบรมทางวิชาการ ระดับคณะ 48 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมจำ�นวน

คน
2,884

ผู้เข้าร่วมจำ�นวน

คน

ผู้เข้าร่วมจำ�นวน

คน

โครงการบริการวิชาการอบรมและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน ICT สู่สังคม

การจัดประชุมวิชาการ และจัดงานแข่งขัน 1 ครั้ง	

51

โครงการพัฒนาการเรียนรู้ฯ ชุมชนคลองมหาสวัสดิ์ 1 ครั้ง

197

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานบริิการวิิชาการและถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
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โครงการอบรมฯ ให้กับผู้ต้องขังที่จะพ้นโทษฯ 1 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมจำ�นวน

คน
51

โครงการรับบริการวิชาการ (ผ่าน iNT) 1 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมจำ�นวน

คน
60

ปีงบฯ 2567
คณะฯ มีการจัดกิจกรรมบริการวิชาการ

จำ�นวน

คน
3,243
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แบ่งเป็น 

การจัดกิจกรรม
บริการวิชาการทั้งหมด

จำ�นวน

โครงการ
53

โครงการบริการวิชาการ
ของส่วนงาน

จำ�นวน

โครงการ
52

โครงการรับบริการวิชาการ 
(ผ่าน iNT) 

จำ�นวน

โครงการ
1

ผลการดำ�เนินการโครงการในปีงบฯ 2567 งานบริการวิชาการและ 
ถ่ายทอดเทคโนโลยี มีโครงการบริการวิชาการทั้งหมด 53 โครงการ

รายรับมากกว่ารายจ่าย

จำ�นวนเงิน

บาท
5,182,061.40

รายรับ

จำ�นวนเงิน

บาท
1,655,553.60

รายจ่าย

จำ�นวนเงิน

บาท
3,526,507.80

คงเหลือ

ในปีงบฯ 2567 (วันที่ 1 ตุลาคม 2566 - วันที่ 30 กันยายน 2567)
งานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี

คณะฯ ให้ความสำ�คัญกับการพัฒนาหลักสูตรด้าน AI โดยได้จัดโครงการอบรม
หลักสูตร AI ในปีงบฯ 2567 ดังนี้

โครงการหลักสูตรด้าน AI

จำ�นวนครั้งที่จัด

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

ความพึงพอใจ

ข้อมูลการจัดโครงการ 
หลักสูตรด้าน AI ปีงบฯ 2567

10
644
4.57

คณะฯ มีความที่จะมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มีความตระหนักรู้ ในความมั่นคงปลอดภัย
ไซเบอร์ รวมทั้งเพื่อให้สามารถใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ได้อย่างปลอดภัย และ 
แก้ปัญหาเบื้องต้นได ้เมื่อต้องพบกับภัยคุกคาม รวมทั้ง เพื่อให้การประเมิน 
ความเสี่ยงด้านไซเบอร์ จึงได้จัดโครงการอบรม Cybersecurit มาตั้งแต ่
ปีงบฯ 2567

โครงการหลักสูตรด้าน Cybersecurity

จำ�นวนครั้งที่จัด

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

ความพึงพอใจ

6
281
4.57

ข้อมูลการจัดโครงการ 
หลักสูตรด้าน Cybersecurity 

ปีงบฯ 2567

ทั้งนี้ ในปีงบฯ 2567 คณะฯ มีการจัดอบรม SMART with ICT จำ�นวน 5 ครั้ง 
ประกอบด้วยบุคลากรจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งส่วนงานภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย รวมทั้งสิ้น 625 คน 

โครงการอบรมหลักสูตร SMART with ICT 

จำ�นวนครั้งที่จัด

จำ�นวนผู้เข้าร่วม

ความพึงพอใจ

5
625
4.56

ข้อมูลการจัดโครงการ 
หลักสูตร SMART with ICT

ปีงบฯ 2567
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การดำ�เนินงานด้านส่ือสารองค์กร มุ่งเน้นการส่ือสารสร้างภาพลักษณ์ของคณะฯ และการสร้างความผูกพันกับลูกค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
ของคณะฯ โดยในปีงบฯ 2567 คณะฯ ให้ความสำ�คัญกับการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพลักษณ์ให้เป็นท่ีรู้จักและย่ังยืนในกลุ่มเป้าหมายท้ังภายในและภายนอก
คณะฯ โดยงานส่ือสารองค์กร ได้มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ ผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ และช่องทางท่ีหลากหลาย ท้ัง Offline และ Online เพ่ือส่ือสาร 
ให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้มากยิ่งขึ้น รวมทั้ง ได้มีการสำ�รวจภาพลักษณ์และชื่อเสียงของคณะฯ เพื่อศึกษาระดับภาพลักษณ์ของคณะฯ ในมุมมองของกลุ่มลูกค้า

69.09 69.75 69.06ร้อยละของระดับความสำ�เร็จของการยอมรับ 
MUICT-Brand เป็น Faculty of Choice

คณะฯ ได้มีการสำ�รวจความคิดเห็นของกลุ่มลูกค้าเกี่ยวกับระดับการยอมรับ 
MUICT-Brand ว่าเป็น 1 ใน Faculty of Choice โดยสำ�รวจจากกลุ่มนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สนใจสมัครเข้าศึกษาต่อทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ระดับความสำ�เร็จของการยอมรับ 
MUICT-Brand (Faculty of Choice)

ปีงบฯ 2567ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2565

20 26 36จำ�นวนโรงเรียนท่ีเป็นคู่ความร่วมมือ 
(สะสม) (โรงเรียน)

จำ�นวนโรงเรียนที่เป็นคู่ความร่วมมือ

ในด้านการสร้างความผูกพันกับกลุ่มลูกค้าและกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คณะฯ ได้มีการสร้างความผูกพัน 
กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และครูแนะแนวผ่านกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมี 
การจัดทำ� MoU กับโรงเรียนมัธยมท่ีเป็นคู่ความร่วมมือกับคณะฯ เพ่ือพัฒนาครูและนักเรียนให้มีความรู้ 
ความสามารถและส่งเสริมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับที่สูงขึ้น โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิง 
ปฏิบัติ การลงมือทำ�เชิงประจักษ์ และกิจกรรมความร่วมมือ อาทิเช่น การฝึกอบรม Train the Trainer 
การศึกษาดูงานสถานที่ปฏิบัติงานจริง การจัดค่ายอบรมให้ความรู้ด้าน IT ในประเด็นต่าง ๆ ตลอดจน 
การพัฒนานักเรียนให้มีความรู ้ความสามารถในด้านวิชาการ โดยผ่านการทำ�โครงงานวิจัย 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ปีงบฯ 2567ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2565

4.14 4.62 4.68ระดับการรับรู้ภาพลักษณ์ขององค์กร 
(จากระดับ 5)

ระดับการรับรู้ภาพลักษณ์

ปีงบฯ 2567ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2565

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานสื่่�อสารองค์์กร



ปีการศึกษา 2567ปีการศึกษา 2566ปีการศึกษา 2565

484 806 816จำ�นวนผู้สมัครเข้�ศึกษ�ต่อในหลักสูตร DST 
(คน) 

580 743 922จำ�นวนผู้สมัครเข้�ศึกษ�ต่อในหลักสูตร ICT 
(คน) 

จำานวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตร ICT และ DST 
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นอกจากนี้ คณะฯ ได้มีการวางแผนการดำ�เนินงานด้านการตลาดสำ�หรับหลักสูตรปริญญาตรี ทั้ง 2 หลักสูตร ได้แก่ ICT หลักสูตรนานาชาติ และ DST หลักสูตรไทย 
โดยได้มีการวิเคราะห์ SWOT วิเคราะห์คู่แข่งขัน และกำ�หนด market positioning และปรับกลยุทธ์การประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มโอกาสการรับนักศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี ซึ่งการดำ�เนินการดังกล่าว ส่งผลให้คณะฯ มีจำ�นวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีเพิ่มสูงขึ้นทั้ง 2 หลักสูตร

นอกจากน้ี คณะฯ มีการสร้างความผูกพันกับบริษัทคู่ความร่วมมือ 
อย่างต่อเน่ืองเป็นประจำ�ทุกปี ผ่านกิจกรรม Job & Education Fair 
@ ICT Mahidol เนื่องจาก คณะฯ ตระหนักถึงความสำ�คัญของ 
การจัดกิจกรรมการจัดหางาน เพื่อช่วยเหลือและส่งเสริมให้ 
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่กำ�ลังจะสำ�เร็จการศึกษา รวมถึงนักศึกษา 
ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 3 ที่กำ�ลังหาสถานที่ฝึกงาน ได้มีโอกาส 
เตรียมความพร้อมในการท่ีจะสมัครงานกับบริษัทต่าง ๆ ท่ีมีช่ือเสียง 
และได้มาตรฐาน ในแต่ละปี คณะฯ ได้เชิญบริษัท IT ชั้นนำ�ทั้งใน 
และต่างประเทศ เข้าร่วมเปิดบูธรับสมัครงาน เพื่อเป็นการสร้าง 
โอกาสทางการศึกษาและอาชีพให้กับนักศึกษาต่อไป นอกจากนี ้
คณะฯ ยังได้เชิญบริษัทแนะแนวการศึกษาต่อต่างประเทศมาร่วม 
ให้คำ�แนะนำ�ในการศึกษาต่อแก่นักศึกษาของคณะฯ ที่วางแผน 
จะเดินทางไปเรียนต่อปริญญาโท – เอกต่างประเทศอีกด้วย ซึ่ง 
พบว่ามีบริษัทชั้นนำ�ด้าน IT และด้าน Education สนใจเข้าร่วม 
กิจกรรม Job & Education Fair @ ICT Mahidol เป็นจำ�นวนมาก 
ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า นักศึกษาคณะฯ เป็นท่ียอมรับ และเป็นท่ีต้องการ 
ในตลาดแรงงาน

ปีงบฯ 2567ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2565

76 83 141จำ�นวนบริษัทท่ีเข้าร่วมงาน Job & Education Fair 
(บริษัท)

จำ�นวนบริษัทที่เข้าร่วมกิจกรรม Job & Education Fair @ ICT Mahidol 

(จัด 2 วัน)
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คณะฯ มีการสร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ และให้การต้อนรับอาคันตุกะจากมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือท่ีเดินทางมาจากต่างประเทศ เพ่ือเข้าเย่ียมชม 
คณะฯ หรือพบปะหารือเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยและระหว่างคณะฯ โดยคณะฯ มุ่งหวังให้ผลจากการรับรองคู่ความร่วมมือน้ี ส่งผลให้นักศึกษาของ
คณะฯ ได้รับโอกาสเดินทางไปเป็นนักศึกษาแลกเปลี่ยน (outbound exchange student) เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์และเรียนรู้การทำ�งานจริงในมหาวิทยาลัย/องค์กร 
ที่มีชื่อเสียง ณ ต่างประเทศ รวมทั้งรับนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยคู่ความร่วมมือจากต่างประเทศ ในฐานะนักศึกษาแลกเปลี่ยน (inbound exchange student) เข้ามา 
ศึกษาที่คณะฯ 

ปีงบฯ 2567ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2565

3 23 19จำ�นวนมหาวิทยาลัยต่างประเทศ  
(มหาวิทยาลัย)

จำ�นวนมหาวิทยาลัยต่างประเทศที่มาเยี่ยมเยียนคณะฯ 

ปีงบฯ 2567
(ปีการศึกษา 2566)

ปีงบฯ 2566
(ปีการศึกษา 2565)

ปีงบฯ 2565
(ปีการศึกษา 2564)

2 3 4จำ�นวน Inbound Exchange Students   
(คน)

จำ�นวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนชาวต่างประเทศ 
(Inbound Exchange Students)

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานวิิเทศสััมพัันธ์์
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ผลตาม PA ของคณะฯ ปีงบฯ 2567

ย.มม. 2, 20.76%

(KPIs 49)

ย.มม. 3, 11.02%

(KPIs 26)
ย.มม. 4, 31.78%

(KPIs 75)

ไม่บรรลุผล, 31.36%

(KPIs 74)

ย.มม. 1, 5.08%

(KPIs 12)

ผลการดำ�เนินงาน
โครงการหลัก 
ของคณะฯ 
ประจำ�ปีงบฯ 2567
ผลตามยุทธศาสตร์ 
ของคณะฯ

ยุทธศาสตร์ที่ 1
Quality Education & Customer Engagement 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
Multidisciplinary Research and 

Real-World Deployable Outcomes 
ยุทธศาสตร์ที่ 3

Responsive Customer-Centric 
Computing Technology Services

ยุทธศาสตร์ที่ 4
Management for Resilient, Self-Sufficient 

and Sustainable Organization
ยุทธศาสตร์ที่ 5

Promoting and Fostering National Culture, 
Identity and Art using Computing Technology

รวมจำ�นวนตัวชี้วัดที่บรรลุเป้าหมาย/จำ�นวนตัวชี้วัดทั้งหมด 
(ร้อยละของตัวชี้วัดที่บรรลุผล)

ยุทธศาสตร์คณะฯ 
(ปีงบฯ 2566 - 2569)

244/169

(69.26)

8/7

(87.50)

117/75
(64.10)

70/49
(70.00)
18/12
(66.67)

31/26
(83.87)

จำ�นวนตัวชี้วัดตามแผนงาน/โครงการ 
ประจำ�ปีงบฯ 2567 

(ร้อยละของตัวชี้วัดที่บรรลุผล, ค่าเป้าหมาย=80% ขั้นต่ำ� 70%)

*ย.มม. : ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานนโยบายและพััฒนาคุุณภาพ

ด้านนโยบายและแผน
•	 ทบทวน และประสานงานการจัดทำ�แผนกลยุทธ์คณะฯ ปีงบฯ 2566 - 2569 

(ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหารฯ ครั้งที่ 14/2567 วันที่ 16 กรกฎาคม 
2567 และที่ประชุมคณะกรรมการประจำ�คณะฯ ครั้งที่ 7/2567 วันที่ 23 
กรกฎาคม 2567)

•	 ช้ีแจงแนวทาง ประสานงานการจัดทำ�แผนปฏิบัติการ ระดับฝ่ายงาน ประจำ�ปีงบฯ 
2567 (สิงหาคม - กันยายน 2566) และ ประจำ�ปีงบฯ 2568 (สิงหาคม - กันยายน 
2567)

•	 ติดตาม วิเคราะห์ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ และแผน
กลยุทธ์ ประจำ�ปีงบฯ 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567)

•	 ทบทวนแผนปฏิบัติการกลางปี ประจำ�ปีงบฯ 2567 (เมษายน - พฤษภาคม 2567)

•	 ประสานงาน จัดทำ� ติดตาม วิเคราะห์ และประเมินผลการดำ�เนินงานโครงการ
สนับสนุนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และคณะฯ ประจำ�ปีงบฯ 2566 (ตุลาคม 
2565 - กันยายน 2566) และประจำ�ปีงบฯ 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 
2567)

•	 ประสานงาน จัดทำ� ติดตาม วิเคราะห์ และประเมินผลการดำ�เนินงานการจัดทำ� 
ข้อตกลงการปฏิบัติงานของส่วนงาน (PA) ประจำ�ปีงบฯ 2566 (ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566) และประจำ�ปีงบฯ 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567)
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ผลการดำ�เนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน (PA) ประจำ�ปีงบฯ 2566 
ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยมหิดล (ปีงบฯ 2567 - 2570)

ยุทธศาสตร์ที่ 1
World Class Research & Innovation

ยุทธศาสตร์ที่ 2
Innovative Education and Authentic Learning

ยุทธศาสตร์ที่ 3
Policy Advocacy, Leaders in Professional / 

Academic Services and Excellence in Capacity Building 
for Sustainable Development Goals

ยุทธศาสตร์ที่ 4
Management Innovation for Sustainability

รวมจำ�นวนตัวชี้วัดที่บรรลุเป้าหมาย/จำ�นวนตัวชี้วัดทั้งหมด 
(ร้อยละของตัวชี้วัดที่บรรลุผล)

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล 
(ปีงบฯ 2567 - 2570)

18/12
(66.67)
70/49 
(70.00)
31/26
(83.87)

117/75
(64.10)

236/162
(68.64)

จำ�นวนตัวชี้วัดค่าเป้าหมาย/ 
จำ�นวนตัวชี้วัดที่บรรลุผล 

(ร้อยละของตัวชี้วัดที่บรรลุผล, ค่าเป้าหมาย=80% ขั้นต่ำ� 70%)
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วันท่ี 9 สิงหาคม 2567 คณะ ICT ม.มหิดล จัดกิจกรรมวิชาการ เพ่ือพัฒนางานประจำ�สู่งานวิจัย ประจำ�ปีงบฯ 2567 (ICT MASTERS 2024) ในแนวคิด “R2R & DATA  
innovation” โดยมุ่งพัฒนาบุคลากรให้มีค่านิยมหรือพฤติกรรมการแบ่งปัน แลกเปลี่ยนความรู้ และเป็นเวทีสำ�หรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในรูปแบบของการประชุม
วิชาการภายในคณะ ส่งเสริม และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านการจัดการความรู้ และยกระดับผลการดำ�เนินงานจากงานประจำ�สู่งานวิจัย อันจะนำ�ไปสู่การแลกเปล่ียน 
เรียนรู้ข้ามสายงาน ที่จะนำ�ไปสู่การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ  

การจัดกิจกรรมวิชาการ เพื่อพัฒนางานประจำ�สู่งานวิจัย ประจำ�ปีงบฯ 2567
(ICT MASTERS 2024)

EdPEx-Criteria 41คน

AUN-QA Assessors 14 คน

= 5 คน

ผู้ตรวจประเมิน 
รางวัลคุณภาพแห่งชาติ TQA 1คน

MU-EdPEx Assessors 17คน

ผลงาน
15

ผลงาน R2R

ผลงาน
9

ผลงาน Data Innovation

ด้านพัฒนาคุณภาพ
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บาท
7,251,400.00 

เป็นเงิน

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรครุภัณฑ์ 
แหล่งเงินงบประมาณ 

บาท
6,715,900.00

เป็นเงิน

ดำ�เนินการจัดหาโดยมีค่าใช้จ่ายจริง  

บาท
535,500.00

ประหยัดงบประมาณการจัดหาได้ถึง

บาท
7,251,400.00 

เป็นเงิน

งบประมาณที่ได้รับจัดสรรครุภัณฑ์ 
แหล่งเงินงบประมาณ 

บาท
6,715,900.00

เป็นเงิน

ดำ�เนินการจัดหาโดยมีค่าใช้จ่ายจริง  

บาท
535,500.00

ประหยัดงบประมาณการจัดหาได้ถึง

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานบริิหารพััสดุุและยานพาหนะ

ในปีงบฯ 2567 คณะฯ ได้ดำ�เนินการจัดหาครุภัณฑ์ (แหล่งเงินงบประมาณแผ่นดิน) โดยมีผลการดำ�เนินงาน ดังนี้
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ผลการดำำ�เนิินงาน

งานสารสนเทศและระบบ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร มีการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศภายในคณะฯ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการภายใน 
คณะฯ ซ่ึงมีท้ังการพัฒนาระบบงานใหม่ เพ่ือรองรับความต้องการท่ีเพ่ิมข้ึน การเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบงานปัจจุบัน โดยพัฒนาฟังก์ชันการทำ�งานใหม่ 
และปรับให้รองรับเทคโนโลยีใหม่ ๆ ให้ระบบมีความทันสมัย ปลอดภัย เกิดการลื่นไหลและบูรณาการข้อมูลร่วมกัน อีกทั้งบำ�รุงรักษาระบบให้พร้อมใช้งาน 
อย่างต่อเนื่องตลอดเวลา เพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์และปัจจัยทั้งภายในและภายนอกคณะที่เปลี่ยนแปลง โดยมีระบบสารสนเทศแยกตามพันธกิจ  
ดังนี้ ด้านการศึกษา ด้านวิจัย ด้านบริการวิชาการ ด้านบริหารจัดการ และด้านการปรับปรุงกระบวนการสู่ Best Practice 

นอกจากนี้ คณะฯ ให้การสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยการพัฒนาระบบ MU One Stop Service 
(MU-OSS) เพื่อเป็นระบบสารสนเทศที่ช่วยอำ�นวยความสะดวกแก่ผู้ขอรับบริการ ทั้งนักศึกษาปัจจุบันและ 
ศิษย์เก่า ในการขอเอกสารสำ�คัญทางการศึกษา ทั้งในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือแบบกระดาษ และชำ�ระเงิน 
ผ่าน QR Code ได้ทันที เพื่อเพิ่มความสะดวกรวดเร็วในการขอรับบริการ พร้อมทั้งสามารถส่งคำ�ร้องผ่าน 
ระบบได้ทุกที่ ทุกเวลา โดยไม่จำ�เป็นต้องเข้ามาติดต่อที่มหาวิทยาลัย และผู้ขอรับบริการสามารถติดตาม 
การขอรับบริการผ่านระบบได้

ในปีงบฯ 2567 คณะฯ พัฒนาระบบบริหารจัดการผลงานวิจัยตีพิมพ์ (ICT-RIS) เป็นแพลตฟอร์ม 
ท่ีนำ�เสนอผลงานวิจัยตีพิมพ์ของคณะฯ ผู้สนใจสามารถสืบค้นผลงานวิจัยของคณะฯ ได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว ช่วยให้นักวิจัย นักศึกษา และบุคคลท่ัวไปสามารถศึกษาแนวโน้มงานวิจัยด้าน ICT รวมถึงเพ่ิม 
โอกาสของคณะฯ ในการทำ�งานวิจัยร่วมกับนักวิจัยจากสถาบันอ่ืน ระบบน้ีเป็นหน่ึงในเคร่ืองมือสำ�คัญ 
ในการขับเคล่ือนการวิจัยและนวัตกรรมของคณะฯ ให้ก้าวสู่ระดับสากล ช่วยในการบริหารจัดการข้อมูล 
ผลงานวิจัยในมิติต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว สามารถติดตามและนำ�ข้อมูลไปใช้ในการวางแผน 
บริหารจัดการ และตัดสินใจด้านวิจัยของคณะฯ 

ระบบ
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1 ด้านการศึกษา

3 ด้านบริการวิชาการ

ระบบสารสนเทศด้านการศึกษารองรับการบริหารจัดการด้านการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นพันธกิจหลัก 
ของคณะฯ โดยในปีงบฯ 2567 ได้พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศด้านการศึกษาที่มีอยู่ให ้
สามารถใช้งานอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการด้านการศึกษา  
ซึ่งรองรับกลุ่มผู้ใช้งานทั้ง อาจารย์ นักศึกษา ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องและ 
ผู้สมัครเรียน ปีงบฯ 2567 ได้พัฒนา และปรับปรุงเพิ่มฟังก์ชั่นระบบงานใหม่ที่สำ�คัญ ได้แก่ 
ระบบ Class Management เพ่ิมเติมระบบสำ�หรับการทำ�รายละเอียดรายวิชา (MU.3) ซ่ึงรองรับ 
การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาตาม Outcome-Based Education (OBE) ระบบ 
ติดตามการเข้าเรียนและแจ้งเตือนสิทธิสอบของนักศึกษา ทำ�ให้คณะฯ มีระบบสารสนเทศสำ�คัญ 
เชื่อมต่อไปยังระบบสารสนเทศอื่นที่เกี่ยวข้องในการดูแลนักศึกษา

คณะฯ พัฒนาระบบ xlearn ขึ้น ซึ่งเป็นระบบ Online Learning สำ�หรับบุคคลทั่วไปที่สนใจคอร์สอบรมในรูปแบบ online โดย 
รองรับการลงทะเบียนผู้อบรม สถานะการเรียน การชำ�ระค่าอบรม และเช่ือมต่อกับ Moodle ซ่ึงเป็น LMS (Learning Management 
System) ท่ีนิยมใช้กันอย่างแพร่หลายในการเรียนการสอน online ถือเป็นเคร่ืองมือท่ีสำ�คัญสำ�หรับผู้สอน ผู้เรียน และผู้ดูแลระบบ

ระบบ

ระบบ
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4 ด้านบริหารจัดการ

หน้าจอระบบ Performance Appraisal – สายวิชาการ

ในปีงบฯ 2567 ระบบสารสนเทศที่พัฒนาขึ้น เพื่อสนับสนุนการดำ�เนินการของคณะฯด้านการบริหารจัดการ ได้แก่ 
 
1) ระบบ Performance Appraisal – สายวิชาการ Phase 3 โดยพัฒนา 
ต่อยอดจากปีก่อนหน้ารองรับกระบวนการจัดทำ�ข้อตกลงการปฏิบัติงาน  
การบันทึกภาระงานการประเมินและการรับรองผลการปฏิบัติงาน โดยผู้เก่ียวข้อง 
กับกระบวนการจัดทำ�ข้อตกลงและประเมินผลการปฎิบัติงานสามารถใช้ข้อมูล 
ร่วมกัน มีการบูรณาการกับฐานข้อมูลต่างที่เกี่ยวข้อง ลดความซ้ำ�ซ้อนใน 
การบันทึกข้อมูล ทำ�ให้เกิดความถูกต้องโปร่งใส ชัดเจนและตรวจสอบได้

2) ระบบ Performance Appraisal – สายสนับสนุน Phase 2 โดยเป็น 
การพัฒนาเพิ่มเติม เพื่อรองรับกระบวนการบันทึกภาระงาน การประเมินผล 
การปฏิบัติงานการรับรองผลการประเมิน พิมพ์ใบสรุปผล และการแจ้งผล 
ประเมินผ่านระบบช่วยให้การทำ�งานเป็นระบบมากขึ้น

ตัวอย่างหน้าจอ Performance Appraisal – สายสนับสนุน Phase 2 
(บันทึกภาระงาน ประเมินตนเอง รับรองผล และแจ้งผลฯ)

ระบบ

ระบบ
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5 ด้านการปรับปรุงกระบวนการสู่ Best Practice

ISO29110 Certificate

ปีงบฯ 2567 คณะฯ โดยงานสารสนเทศและระบบรับการตรวจติดตาม มาตรฐาน ISO/IEC 29110-4-1: 2018 ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลที่ให้การรับรองคุณภาพ 
การบริหารงานหรือผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์ ให้แก่ สถานประกอบการ ผู้ประกอบการ องค์กร ที่มีขนาดเล็ก (Software Engineering-Life cycle Profiles for Very  
Small Enterprises (VSE)) เพื่อยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์และกระบวนการผลิตให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับสากล รวมทั้งมีการปรับปรุงพัฒนา 
กระบวนการผลิตซอฟต์แวร์อย่างต่อเนื่อง งานสารสนเทศและระบบ ได้นำ�มาตรฐานนี้มาปรับใช้พัฒนากระบวนการผลิตซอฟต์แวร์ของคณะฯ ประเภทต่าง ๆ อาท ิ
In-house Applications, Software as A Service และ Software for CSR Services และเข้ารับการตรวจประเมินทุกปี จนได้การรับรองมาตรฐานน้ีต้ังแต่ปีงบฯ 2556 
จนถึงปัจจุบัน โดยในปีงบฯ 2567 ได้รับคะแนนประเมินที่สูงขึ้นกว่าปีก่อนหน้า
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1 ด้านระบบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และเครือข่ายสื่อสาร

ผลการดำำ�เนิินงาน

งานโครงสร้้างพื้้�นฐานเทคโนโลยีี
ปีงบฯ 2567 สำ�นักงานสนับสนุนเทคโนโลยี มีผลดำ�เนินการด้านการพัฒนาระบบสารสนเทศ ในส่วนของระบบโครงสร้าง 
พื้นฐานเทคโนโลยี ดังนี้

1.1) บริการระบบเครื ่องแม่ข่ายแบบ Hyper-Converged  
Infrastructure (HCI) เป็นระบบเทคโนโลยีท่ีรวมระบบเคร่ืองแม่ข่าย 
ระบบจัดเก็บข้อมูล ระบบเครือข่ายสื่อสาร และระบบบริหารจัดการ 
ร่วมกัน รวมถึงระบบที่เกี่ยวข้อง อาทิ ระบบสำ�รองข้อมูล เป็นต้น 
เพื่อรองรับระบบสารสนเทศ และระบบอื่น ๆ โดยปีงบฯ 2567 ให้ 
บริการระบบเคร่ืองแม่ข่ายเสมือนโดยเฉพาะ จำ�นวน 138 เคร่ืองเสมือน 

1.2) ให้บริการระบบ Cloud Lab เพื่อการเรียน การสอนภายใน 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ การวัดผลการเรียน การสอนระหว่าง 
การเรียน (Quiz) ตลอดจนการสอบวัดผล งานวิจัย รวมถึง Senior 
Project โดยระบบถูกออกแบบรองรับการทำ�งานแบบ High 
Availability ประกอบด้วย

• บริการระบบ Virtual Desktop Infrastructure (VDI) 
ประกอบด้วย เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย จำ�นวน 3 ชุด เป็น 
การนำ�เทคโนโลยี Virtualization รอบรับ Desktop สำ�หรับ 
ผู้ ใช้งานแต่ละคนผ่าน Remote Client ในรูปแบบของต้นฉบับ 
Image ท่ีสามารถกำ�หนดคุณสมบัติท้ัง ชุดโปรแกรมท่ีจำ�เป็น 
ต้องใช้ ระบบปฏิบัติการ หน่วยประมวลผล (CPU) หน่วยความจำ� 
(RAM) และหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard disk) 

• บริการระบบ Private Cloud ให้บริการเครื่องคอมพิวเตอร์
เสมือน (Virtual machines) ในรูปแบบของ Infrastructure as  
a Service ประกอบด้วยเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย จำ�นวน 3 ชุด 
โดยสามารถเลือกคุณสมบัติระบบปฏิบัติการ ชุดโปรแกรมที่ 
ใช้งาน สภาพแวดล้อมเคร่ืองคอมพิวเตอร์เสมือนจาก Catalog 
ท่ีเตรียมไว้ รวมถึงคุณสมบัติเคร่ืองแม่ข่ายสำ�หรับประมวลผล 
สามารถปรับแต่งรูปแบบจำ�นวน CPU และ Memory ได้

โดยปีงบฯ 2567 ได้ให้บริการท่ีเก่ียวข้องกับงานการเรียน
การสอน จำ�นวน 43 Labs และงานวิจัยหรือโครงงานวิจัย
ระดับ Senior Project จำ�นวน 12 โครงการวิจัย
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1.3) บริการระบบโครงสร้างพื้นฐานหลัก อาทิ Directory 
Services ระบบระบบบริหารจัดเก็บข้อมูลล็อกส่วนกลาง 
(Centralized Log Management system) ระบบเครื่อง 
แม่ข่าย ณ วิทยาเขตพญาไท เพื่อสนับสนุนประมวลผลใน 
รูปแบบการกระจายงานแบบสมดุลระหว่างวิทยาเขต

1.4) ปรับปรุงระบบตรวจสอบสถานะการทำ�งาน 
ของคณะฯ System/Network Monitoring เพื่อ 
การตรวจสอบระบบเคร่ืองแม่ข่าย ระบบจัดเก็บและ 
สำ�รองข้อมูล ระบบเครือข่ายส่ือสาร และระบบอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนการแจ้งเตือนผ่านระบบ e-mail 
และ Line

1.8) ให้บริการ Private Cloud storage หรือ ICT Briefcase เพ่ือใช้จัดเก็บข้อมูลควบคู่กับระบบบริหารจัดการ 
ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ภายในคณะฯ ทำ�ให้สามารถรองรับการใช้งานท่ีหลากหลายของบุคลากร ได้เป็นอย่างดี  
รองรับการใช้งานทั้งระบบเครือข่ายสื่อสาร Internet และ Intranet รองรับการใช้งานจากเว็บบราวเซอร์ และ 
อุปกรณ์ Mobile (Android, iOS) และรองรับการใช้งานภายใต้ระบบปฏิบัติการต่าง ๆ (Windows, Mac OS, 
Linux) ได้เป็นอย่างดี

1.9) การจัดหา และติดต้ังใบรับรองความปลอดภัยทางอิเล็กทรอนิกส์ (SSL Certificate) สำ�หรับงานบริการ 
สารสนเทศของคณะฯ ในระดับโดเมนย่อย แบบไม่จำ�กัดจำ�นวน เพ่ือเพ่ิมความน่าเช่ือถือ และมีความปลอดภัย 
มากขึ้น    

1.10) บริหารจัดการพื้นที่จัดเก็บข้อมูลอิเล็กทรอนิค เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการข้อมูลภายในคณะฯ 
อาทิเช่น ระบบจัดเก็บข้อมูลส่วนกลาง ระบบ e-workplace และระบบจัดเก็บสื่อผสม เป็นต้น

1.5) สนับสนุนการติดตั้ง และทดสอบระบบ 
เครื่องคอมพิวเตอร์สมรรถนะสูง จำ�นวน 1 ชุด 
และอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องข้อง อาทิ Redundant  
InfiniBand Card ระบบซอฟต์แวร์สำ�หรับการบริหาร 
จัดการคลัสเตอร์ ตู้ Rack เป็นต้น เพื่อรองรับ 
การใช้งานเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ เพื่อพัฒนา 
งานวิจัยข้ันสูง และนำ�ไปประยุกต์ใช้จริงทางการแพทย์ 
ให้กับสถาบันปัญญาประดิษฐ์มหิดล (Mahidol AI 
Center) ครอบคลุมการใช้งานหลากหลาย รวมท้ัง 
เพ่ิมประสิทธิภาพและความเสถียรของระบบปัจจุบัน 
ของมหาวิทยาลัยมหิดลได้เป็นอย่างดี

1.6) สนับสนุนการติดต้ัง และทดสอบ ระบบซอฟต์แวร์ 
Omniverse สำ�หรับแพลตฟอร์มการจำ�ลองและ 
ทำ�งานร่วมกัน (Simulation and Collaboration 
Platform) สถาบันปัญญาประดิษฐ์มหิดล (Mahidol 
AI Center)

1.7) สนับสนุนการจัดหาชุดอุปกรณ์ศูนย์ความม่ันคง 
ปลอดภัยทางไซเบอร์อัจฉริยะ (Cybersecurity 
Intelligence Center) ซึ ่งจะสามารถติดตั้งได้ 
ครบถ้วนในปีงบฯ 2568 อาทิ 

• เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายสำ�หรับระบบ 
Virtualization

• อุปกรณ์ป้องกันเครือข่าย Next Generation  
Firewall พร้อมคุณสมบัติการ ป้องกันและ 
ตรวจจับการบุกรุก Intrusion Prevention  
System

• อุปกรณ์ป้องกันการบุกรุกเว็บไซต์ Web 
application Firewall 

• ระบบแสดงผลระบบศูนย์ปฏิบัติการเครือข่าย 
(NOC Network Operations Center)
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2 ด้านการสนับสนุนการใช้งานระบบโครงสร้างพื้นฐาน 

2.1) ให้บริการระบบบริหารงานพิมพ์ สำ�หรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยกำ�หนดโควตางานพิมพ์สำ�หรับ 
นักศึกษาทุกชั้นปี

2.2) บริการ ICT Cluster เพื่อรองรับการเรียนการสอน Parallel Programming เป็นการเฉพาะประกอบด้วย 
เครื่องแม่ข่ายระบบ Front end จำ�นวน 1 เครื่อง เครื่องแม่ข่ายระบบ Computer Node จำ�นวน 3 เครื่อง และ 
Infrastructure ของระบบ Cloud Openstack

2.3) ในปีงบฯ 2567 - 2568 ได้ดำ�เนินการบูรณาการในการจัดหาคอมพิวเตอร์สนับสนุนการทำ�งาน อาทิ เช่น 
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค สำ�หรับสนับสนุนการสอน จำ�นวน 7 เครื่อง เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะสำ�หรับ 
งานสนับสนุนการศึกษา จำ�นวน 10 เครื่อง และเครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะสำ�หรับห้องปฏิบัติงานคอมพิวเตอร์ 
จำ�นวน 67 เครื่อง

2.4) ให้บริการระบบบริหารงานพิมพ์ สำ�หรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยกำ�หนดโควตางานพิมพ์สำ�หรับ 
นักศึกษาทุกชั้นปี

2.5) บริการ ICT Cluster เพื่อรองรับการเรียนการสอน Parallel Programming เป็นการเฉพาะประกอบด้วย 
เครื่องแม่ข่ายระบบ Front end จำ�นวน 1 เครื่อง เครื่องแม่ข่ายระบบ Computer Node จำ�นวน 3 เครื่อง และ  
Infrastructure ของระบบ Cloud Openstack

อาคารคณะ ICT

67

67

66

80

24

70

IT103

IT104

IT105

IT106

IT203

IT212

จำ�นวนเครื่องคอมพิวเตอร์ 
(เครื่อง)ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อาคาร

ตารางที่ 3.9.1 การปรับปรุงชุดโปรแกรมสำ�หรับห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

2.6) สนับสนุนการปรับปรุงชุดโปรแกรมในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน ดังตาราง

2.7) สนับสนุนบริการระบบจัดเก็บข้อมูลสื่อการเรียนการสอน 
เพื่อสนับสนุนจัดเก็บสื่อวิดีโอการเรียน การสอนของคณะฯ
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3 ด้านการสนับสนุนงานวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศ

2.8) สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์และเคร่ืองมือวิจัย ตลอดจนการติดต้ัง ทดสอบระบบ ให้คำ�แนะนำ� ประสานงาน 
เพ่ือการเช่ือมต่อบริการระบบเครือข่ายส่ือสารภายนอก สำ�หรับห้องปฏิบัติการวิจัย อาทิ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ประมวลผลเฉพาะทางอุปกรณ์ประมวลผลด้านผลกราฟิกประสิทธิภาพสูง (GPU) สำ�หรับงานวิจัย พัสดุอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์สำ�หรับงานวิจัยเฉพาะทาง เป็นต้น

2.9) ให้บริการห้องปฏิบัติการอินเตอร์เน็ตสรรพส่ิง เพ่ือสนับสนุนการจัดหาพัสดุการเรียนการสอน การวิจัย 
และส่งเสริมกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ IoT อาทิ ชุดการเรียนรู้ระบบ IoT (ชุด IoT Box Set) ชุดฝึก 
การสร้างและใช้ระบบ IoT ประยุกต์ ชุดเคร่ืองมือวัด (Measurement Tools) การจัดอบรมให้ความรู้เฉพาะทาง 
เป็นต้น

3.1) สนับสนุนการให้ความรู้ความเข้าใจ พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 อาทิ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
และ Privacy Awareness” เพื่อทบทวนความรู้ด้านคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของคณะฯ และสร้างความตระหนักระวังการใช้งานข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงการดูแล 
ข้อมูลส่วนบุคคลของตนเอง เป็นต้น

3.2) ติดตั้ง และปรับปรุงระบบทดสอบวัดระดับความรู้ และระบบศูนย์ทดสอบแบบออนไลน์ อาท ิโปรแกรมทดสอบวัดระดับทักษะความสามารถในการใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (ICDL) โปรแกรมสอบวัดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (MU-ELT) เป็นต้น โดยได้มีการติดตั้งระบบดังกล่าวในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ IT103 
IT104 และ IT105 

3.3) สนับสนุนการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมด้านบริการวิชาการ กิจกรรมด้านการพัฒนาสังคม (CSR) ตลอดจนการจัดเตรียมระบบ
คอมพิวเตอร์ และเครือข่ายสื่อสาร อาท ิงานมหกรรมส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและนวัตกรรม ประจำ�ปี 2567 (TRIUP Fair 2024) งานมหกรรมด้านการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนครั้งที่ 5 SX Sustainability Expo 2024 (SX2024) งานมหกรรมส่งเสริมการใช้ประโยชน์ อววน. เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจไทยอย่างยั่งยืนด้วยพลังสหวิทยาการ 

(อว.แฟร์: Sci Power Thailand) หลักสูตร “Docker and Kubernetes Essentials” เป็นต้น

4 ด้านเสถียรภาพของระบบสารสนเทศของคณะฯ (Availability) 

ระบบเครือข่ายสื่อสาร (Network)

ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (System)

ระบบสารสนเทศ (Application)

2566

0

0

0

2567

0

0

0

จำ�นวนครั้งที่ระบบ IT หยุดทำ�งาน (จำ�นวนชั่วโมง) ต่อปีงบฯ*
รายการ

2565

0

0

0

หมายเหตุ: * ข้อมูลจัดเก็บตามปีงบฯโดยมีเป้าหมายจำ�นวนครั้งที่ระบบ IT หยุดทำ�งาน = 0 ครั้ง/ปี และจำ�นวนชั่วโมงที่ระบบ IT หยุดทำ�งาน ไม่เกิน ครึ่งชั่วโมงต่อปี และไม่นับรวม ไฟฟ้าดับ ไฟฟ้าขัดข้อง
และการบำ�รุงรักษาระบบ และมหาวิทยาลัยปิดซ่อมบำ�รุงระบบส่วนกลาง
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เป็นการปรับปรุงทดแทนของเดิมท่ีชำ�รุดเส่ือมสภาพ
มีความปลอดภัยในการใช้งานและสามารถลดความร้อน
และเสียงที่เกิดขึ้นได้ จากการใช้วัสดุฉนวนหนาตรงกลาง

เพื่อให้มีความปลอดภัยในการใช้งาน
และถูกต้องตามข้อกำ�หนด

เพื่อเพิ่มแสงสว่างสำ�หรับทางเดินรอบอาคารเพื่อความปลอดภัยในการใช้งาน 
และเป็นการนำ�พลังงานสะอาดมาใช้

โดยใช้เงินงบประมาณแผ่นดิน 

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

2,985,300 บาท 

120,000 บาท 

80,000 บาท 

โครงการปรับปรุงหลังคาลาน Innovative Space  

งานปรับปรุงประตูนิรภัย Zone B
ชั้น 1 ชั้น 2 และ ชั้น 4 

งานปรับปรุงไฟแสงสว่างรอบอาคารโดยพลังงานสะอาด 

ด้านการปรับปรุงอาคารสถานที่ 

งานวิศวกรรมและกายภาพ
ผลการดำ�เนินงาน
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มีการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ทั้งการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ
รวมถึงสภาพแวดล้อมในการทำ�งานที่ดี ดังนี้

เพ่ือซ่อมบำ�รุงให้มีความม่ันคง ปลอดภัยในการใช้งาน

เพื่อความปลอดภัยในการใช้งาน
และถูกต้องตามข้อกำ�หนด

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

200,000 บาท 

100,000 บาท 

งานซ่อมแซมอาคาร ผนังร้าว
ห้องน้ำ�ชั้น 1B และชั้น 4A 

งานซ่อมบำ�รุงกระจกรอบอาคาร  

เพื่อความเหมาะสม และสะดวกในการใช้งาน

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

100,000 บาท 

งานปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ทำ�ประตูเชื่อมห้อง IT105-IT106
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ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน

โดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน

งานจ้างบำ�รุงรักษาระบบไฟฟ้า

สนับสนุนการเรียนการสอนด้วยห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) 

สนับสนุนการเรียน การสอน ด้วยห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อัจฉริยะ 
(Smart Computer Lab) 

300,000 บาท 

21 ห้องเรียน

6 ห้อง

เป็นการซ่อมบำ�รุงระบบไฟฟ้า เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ดี 
เต็มประสิทธิภาพ เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะฯ

เป็นการดำ�เนินการ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีทันสมัย รองรับ Active Learning และ
การสอนแบบโต้ตอบ ช่วยบันทึกและเผยแพร่เน้ือหา เพ่ิมความยืดหยุ่นในการสอนด้วยส่ือดิจิทัลท่ีหลากหลาย 
ปรับปรุงการจัดการห้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์การเรียนรู้ ในยุคดิจิทัลและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ด้วยอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย อาทิ เครื่องคอมพิวเตอร์ จออัจฉริยะแบบสัมผัส ขนาด 86 นิ้ว อุปกรณ์
สลับสัญญาณระบบภาพเสียง พร้อมระบบบันทึกและถ่ายทอดสด  อุปกรณ์ผสมสัญญาณเสียงแบบดิจิทัล 
เครื่องขยายสัญญาณเสียง ลำ�โพงสองทิศทาง อุปกรณ์สลับสัญญาณและกระจายสัญญาณ HDMI 
อุปกรณ์นำ�เสนอผลงานแบบไร้สาย ไมโครโฟนแบบสาย ไมโครโฟนแบบไร้สายแบบมือถือและคล้องหู รวมถึง
สนับสนุนระบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Hybrid learning) ด้วยกล้องสำ�หรับประชุมทางไกล แบบ 
Auto Tracking  และซอฟต์แวร์ Zoom, Microsoft Teams, Google Meet, Cisco Webex เป็นต้น จำ�นวน 
21 ห้องเรียน ดังนี้

เป็นการดำ�เนินการสนับสนุนระบบการเรียนการสอนและการปฏิบัติการและการวิจัย ด้วยเคร่ืองคอมพิวเตอร์
สมรรถนะสูง จำ�นวน 6 ห้อง พร้อมด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์นิเวศน์ดิจิทัลที่สมบูรณ์แบบขนาดใหญ่แบบรวม
ศูนย์ ห้อง (Multi-Link Room) โดยมีระบบการเชื่อมต่อ สลับและกระจายสัญญาณภาพและเสียง ระหว่างห้อง
ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ IT103-IT106 พร้อมด้วยระบบควบคุมอุปกรณ์จากส่วนกลาง (Central Remote 
Control) เชื่อมโยงกันเป็นหนึ่งเดียว และบริหารจัดการอุปกรณ์จากศูนย์กลางได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

Smart
Classroom

Smart
Computer Lab
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สนับสนุนห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือการวิจัยโครงงานระดับปริญญาตรี
และบัณฑิตศึกษา

สนับสนุนระบบบริการพิมพ์
สำ�หรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นการดำ�เนินการจัดสรรและติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมและซอฟต์แวร์/ฮาร์ดแวร์ประมวลผลภาพไฟฟ้า
และเครือข่ายส่ือสารคอมพิวเตอร์ ให้พร้อมใช้สำ�หรับสนับสนุนการวิจัย และพัฒนาโครงงานในระดับปริญญาตรี
และระดับบัณฑิตศึกษา

เป็นการดำ�เนินการเพ่ืออำ�นวยความสะดวกในการ
พิมพ์เอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนและการวิจัย
ในพ้ืนท่ี Co-Working Space ชั้น 2 และชั้น 3 พร้อม
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ให้นักศึกษาสามารถใช้งานร่วมกัน
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการทำ�งานของนักศึกษา 
ลดเวลาในการจัดการงานเอกสาร และสนับสนุนการ
เรียนรู้และการทำ�งานกลุ่มผ่านการใช้ทรัพยากร
ที่เหมาะสม

การสนับสนุนห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เพื่อโครงงานวิจัย ระดับปริญญาตรี

จุดให้บริการการพิมพ์

การจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อรองรับ
การใช้งาน 

22 กลุ่ม

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบประมาณ 2567

ปีงบฯ 2565ปีงบฯ 2564

จำ�นวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์

(หน่วยนับ : เครื่อง)

จำ�นวน
เครื่องพิมพ์

Co-Working Space 
ชั้น 2

Co-Working Space 
ชั้น 3

รวม

ปีงบฯ 2566
44 กลุ่ม

8

2

10

37 กลุ่ม 33 กลุ่ม

2

2

4
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ด้านบริหารจัดการทรัพยากรและพลังงาน

ฝ่ายงานวิศวกรรมและกายภาพ ได้บริหารจัดการในการใช้พลังงานระบบสาธารณูปโภค
ร่วมกับกองกายภาพและสิ่งแวดล้อม สำ�นักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัย ในการนำ�ข้อมูล
แบบ Real Time เพื่อวิเคราะห์ และปรับปรุงการใช้งานตลอดจน บริหารจัดการ คำ�นวณ 
บันทึกสถิติ การใช้พลังงานไฟฟ้า โดยผ่านระบบบริหารจัดการอาคารอัจฉริยะ (Smart
Building) ได้แก่ ระบบ Digital Power Meter System [Automatic Meter Reading : AMR, 
Mahidol Solar Energy และ Mahidol Water System เพื่อให้การดำ�เนินจัดการอย่าง
คล่องตัว

ด้านการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในการทำ�งาน
ปีงบประมาณ 2567

ด้านการสนับสนุนด้านการเรียนการสอน

กิจกรรมของฝ่ายงานวิศวกรรมและกายภาพ
ที่สนับสนุนกิจกรรม และพันธกิจด้านต่าง ๆ ของคณะฯ

โครงการการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสนันสนุนการเรียนการสอน
(งบประมาณแผ่นดิน)

โครงการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

ด้านการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในการทำ�งาน

ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน

โครงการ งบประมาณ
(บาท)

โครงการปรับปรุงหลังคาลาน Innovative Space  2,985,300

รวม 2,985,300

รวมทั้งสิ้น รวมทั้งสิ้น รวมทั้งสิ้น

621,750 บาท 1,060,000 บาท 440,000 บาท 

โครงการนิเวศดิจิทัล
(ปรับปรุงระบบภาพและเสียง)

575,250 บาท

โครงการจัดหาอุปกรณ์ปรับปรุงและ
ซ่อมแซม Computer & Accessory

46,500 บาท

งานปรับปรุงสภาพแวดล้อม
และภูมิทัศน์  

20,000 บาท
งานปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค
(ภาพรวม)
300,000 บาท

งานปรับปรุง ซ่อมบำ�รุง อาคารและ
ครุภัณฑ์ (ภาพรวม)
740,000 บาท

กิจกรรมตรวจสอบอาคารและความ
มั่นคงของโครงสร้างอาคาร  

40,000 บาท

กิจกรรมปรับปรุงเพิ่มเติมระบบ
CCTV  

350,000 บาท

กิจกรรมอบรมดับเพลิงเบื้องต้น  

35,000 บาท

กิจกรรมซ้อมอพยพหนีไฟ  

15,000 บาท
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ผลงานเด่น

รางวัลดีเด่น สถานศึกษาปลอดภัย 8 ปี ต่อเนื่อง

MU Green Ranking 2565-2566

วันท่ี 2 สิงหาคม 2567 รับเกียรติบัตรดีเด่น “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจำ�ปี 2567 
ต่อเนื่องเป็นปีที่ 8 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายใต้โครงการปลูกฝัง
วัฒนธรรมความปลอดภัยให้กับยุวแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานเพื่อขับเคลื่อน
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของประเทศไทย (Safety Thailand) 

วันที่ 21 สิงหาคม 2567 รับมอบ “เกียรติบัตร
รางวัลชมเชย MU Green Ranking 2023”

กิจกรรม ICT MASTERS 2024
ผลงาน เรื่อง “ลดการทิ้ง ลดการลงทุน
กับสิ่งอันตรายจากชุมชน” 

กิจกรรม Mahidol Quality Fair 2024
ผลงาน (ประเภท Oral Presentation) 
เร่ือง “ลดการท้ิง ลดการลงทุนกับส่ิงอันตราย
จากชุมชน” และได้รับรางวัลชมเชย 

กิจกรรม อบรมซ้อมดับเพลิงและซ้อมอพยพหนีไฟ ประจำ�ปีงบฯ 2567

กิจกรรมประจำ�ปี เพื่อความปลอดภัยในการใช้อาคารและเสริมสร้างทักษะและ
ประสบการณ์ในการเอาตัวรอด เมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ หรือภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์
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งานงบประมาณและการคลัง

งานงบประมาณและการคลัง มีหน้าที่หลักในการสนับสนุนการบริหารจัดการด้านงบประมาณและการเงินของคณะฯ ให้สอดคล้อง
กับนโยบายและยุทธศาสตร์ของคณะฯ ซึ่งมีระบบและกลไกในการบริหารจัดการด้านการเงินและงบประมาณเพื่อสนับสนุนการดำ�เนิน
งานโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ มีการจัดสรร ควบคุม ตรวจสอบ และติดตามการใช้จ่ายงบ
ประมาณทั้งในระดับโครงการ/กิจกรรม ระดับหน่วยงาน และระดับคณะ ทั้งด้านรายรับและรายจ่ายอย่างเป็นระบบ ด้วยความถูกต้อง 
โปร่งใส คล่องตัว และตรวจสอบได้ โดยมีการดำ�เนินงานที่สำ�คัญในด้านต่างๆ ดังนี้

การบริหารจัดการงบประมาณและการคลัง

ด้านงบประมาณ  

ด้านบัญชี  

ด้านการเงิน 

คณะฯ มีการบริหารจัดการงบประมาณรายจ่ายให้สอดคล้องกับรายได้ ผ่านระบบและกลไกที่กำ�หนด มีการจัดสรรงบ
ประมาณให้หน่วยงานภายในคณะฯ เพื่อใช้ในการดำ�เนินงานประจำ� โครงการ และกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจำ�ปี 
เพื่อตอบสนองพันธกิจของคณะฯ  มีกระบวนการติดตาม ควบคุม และตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ ภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรอย่างถูกต้อง 
คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด

จัดจ้างผู้สอบบัญชีภายนอกตรวจสอบงบการเงินของคณะฯ เพ่ือให้ข้อมูลมีความถูกต้อง  เช่ือถือได้ และเป็นไปตามมาตรฐาน
ทางบัญชี และตรวจสอบเอกสารการเงินและบัญชีของโครงการรับทำ�วิจัยและให้บริการวิชาการที่ดำ�เนินการเสร็จสิ้นแล้ว
เพิ่มเติมด้วย

จัดสรร ควบคุม ติดตาม และตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนการเบิกจ่าย

จัดจ้างผู้สอบบัญชีภายนอก ตรวจสอบงบการเงินของคณะฯ ตรวจสอบเอกสารการเงิน
และบัญชีของโครงการรับทำ�วิจัยและให้บริการวิชาการ

กำ�กับ ดูแล และควบคุมการเงิน รับ-จ่ายให้ถูกต้อง ตรงเวลา ตรวจสอบได้

คณะฯ บริหารจัดการเงินรายได้คณะฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการทบทวน และปรับปรุงกระบวนการ    
รับ-จ่ายเงินในด้านต่าง ๆ เพื่อให้คณะฯ ได้รับรายได้ครบถ้วน ตรงเวลา และการเบิกจ่ายเงินมีความรวดเร็ว ถูกต้อง มีการใช้
จ่ายเงินอย่างคุ้มค่าตรงตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร โดยใช้หลักการควบคุมภายในของ
คณะฯ มีการรายงานผลการดำ�เนินงานด้านงบประมาณและการเงินต่อผู้บริหารเป็นประจำ�ทุกเดือน และจากการที่คณะฯ มี
การวางแผนและบริหารจัดการวงรอบการจัดสรรเงินรายได้ค่าธรรมเนียมการศึกษาให้สอดคล้องกับค่าใช้จ่ายจริงที่เกิดข้ึน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำ�ให้ยังคงมีสภาพคล่องทางการเงินอย่างต่อเนื่อง 

ผลการดำ�เนินงาน
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คณะฯ มีผลการดำ�เนินงานตามตัวชี้วัดที่สำ�คัญทางการเงินบรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด สะท้อนให้เห็นถึงการ
บริหารจัดการงบประมาณและการเงิน ที่มีประสิทธิภาพ มีสภาพคล่อง และมีความมั่นคงทางการเงิน อ้างอิง
ข้อมูลจากระบบ ERP (ทุกแหล่งเงินและทุกกองทุน) ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 ดังนี้

คณะฯ จัดสรรเงินรายได้สะสมไปลงทุนระยะสั้น ผ่านศูนย์บริหารสินทรัพย์
ของมหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อเพิ่มรายได้อีกหนึ่งช่องทาง

ผลการบริหารจัดการงบประมาณและการคลัง

ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ (รวมภาระผูกพัน) 
มีผลการดำ�เนินงานบรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการดำ�เนินงานด้านการเงิน 
มีผลการดำ�เนินงานบรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด

เงินปันผลที่ได้จากการลงทุน

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย

ผลการดำ�เนินงาน

ปีงบประมาณ
2565

ปีงบประมาณ
2566

ปีงบประมาณ
2567

ค่า EBITDA  (กำ�ไรก่อนหักค่าเสื่อมราคา) เป็นบวก (ล้านบาท) 72.16 85.12 113.46

ค่า Net Income  (กำ�ไรสุทธิ) เป็นบวก (ล้านบาท) 43.05 55.80 75.41

ค่า ROA  (อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์) ร้อยละ 5.5 9.62 11.04 12.60

ค่า Net Profit Margin 
(อัตราส่วนวัดความสามารถของส่วนงานในการทำ�กำ�ไร) ร้อยละ 5.5 14.79 20.40 21.86

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย

ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณแผ่นดิน

ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเงินรายได้

ผลการดำ�เนินงาน

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100

ร้อยละ 80 ร้อยละ  87.76

ปีงบฯ 2567 คณะฯ ได้รับจัดสรรงบลงทุนจากเงินงบประมาณแผ่นดิน

รายการ “ศูนย์รวมเทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะเพื่อสร้างเศรษฐกิจ การเรียนรู้ 
นวัตกรรม บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการแพทย์ (IDHM) ตำ�บลศาลายา
อำ�เภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม” 

ปีที่ 1  เป็นจำ�นวนเงิน

81,111,500.00 บาท

2.78 ล้านบาท

ปีงบประมาณ 2567 ปีงบฯ 2566

ปีงบฯ 2565

958,951.31 บาท

584,994.17 บาท
จากยอดเงินต้น 203 ล้านบาท

จากยอดเงินต้น 100 ล้านบาท

จากยอดเงินต้น 100 ล้านบาท



ANNUAL REPORT 202466

PART 3

งานโสตและเทคโนโลยีการสื่อการศึกษา
ผลการดำ�เนินงาน

ในปีงบฯ 2567 งานโสตและเทคโนโลยีสื่อการศึกษา ได้ดำ�เนินการปรับปรุง และพัฒนากลยุทธ์การสื่อสาร
บน Social Media ให้ทันสมัย และต่อเนื่องอย่างเสมอมา โดยมุ่งเน้นด้านการผลิตสื่อวิดีโอในรูปแบบ Short 
Clip เพ่ือตอบสนองต่อพฤติกรรมการบริโภคเน้ือหาออนไลน์ท่ีเปล่ียนไป โดยให้ความสำ�คัญกับการนำ�เสนอ
เนื้อหาที่กระชับ ตรงประเด็น และดึงดูดความสนใจ กับผู้รับชมภายในระยะเวลาอันสั้น จากการศึกษาและ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก พบว่า สื่อวิดีโอ Short Clip บน Facebook และ Instagram มีอัตราการเติบโตของ 
“อิมเพรสช่ัน/ยอดดู” “การเข้าถึง” และ “การมีส่วนร่วม” อย่างมีนัยสำ�คัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง Instagram 
ที่มีอัตราการเติบโตของ “อิมเพรสชั่น/ยอดดู” สูงถึง ร้อยละ 106.30 “การเข้าถึง” ร้อยละ 87.90 และ “การมี
ส่วนร่วม” ร้อยละ 40.90 สะท้อนถึงประสิทธิภาพในการปรับกลยุทธ์การสื่อสารบน Social Media ดังกล่าว

76.50% 106.3%24.70% 87.90%51.40% 40.90%

Instagram

อิมเพรสชั่น/ยอดดู อิมเพรสชั่น/ยอดดูการเข้าถึง การเข้าถึงการมีส่วนร่วม การมีส่วนร่วม

งานโสตและเทคโนโลยีสื่อการศึกษา ได้พัฒนาการจัดทำ� Short Clip ซึ่งนับว่าเป็นเครื่องมือสำ�คัญในการขับ
เคลื่อน Social Media โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการสร้างการรับรู้ การมีส่วนร่วม และการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
ที่กว้างขึ้น ด้วยความยาวที่สั้นกระชับ เข้าใจง่าย ซึ่ง Short Clip สามารถดึงดูดความสนใจของผู้ชมได้อย่าง
รวดเร็วและเผยแพร่ไปยังแพลตฟอร์มต่างๆ ได้อย่างคล่องตัวและง่ายดาย สอดคล้องกับพฤติกรรมการ
บริโภคเนื้อหาของผู้ ใช้ Social Media ในปัจจุบัน การปรับรูปแบบคลิปวิดีโอเป็น Short Clip ส่งผลให้คณะฯ 
สามารถเพิ่มการรับรู้ และความสนใจในหลักสูตร กิจกรรม และผลงานของคณะฯ รวมถึงสร้างการมีส่วน
ร่วมกับนักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ที่สนใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ การใช้ Short Clip ยังช่วยให้คณะ
สร้างภาพลักษณ์ที่ทันสมัยและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายรุ่นใหม่ได้เป็นอย่างดี

ปัจจัยสำ�คัญที่ส่งผลต่อความสำ�เร็จนี้ประกอบด้วย

	» การผลิตเน้ือหาท่ีสอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายบนแต่ละแพลตฟอร์ม

	» การใช้เทคนิคการเล่าเรื่องที่น่าสนใจ

	» การใช้ดนตรีประกอบและเทคนิคการตัดต่อที่ทันสมัย

โดยในปีงบฯ 2568 จะยังคงมุ่งมั่นพัฒนาเนื้อหาและรูปแบบการนำ�เสนอ
สื่อบน Social Media ให้มีความหลากหลาย ทันสมัย และนำ�เทคโนโลยีใหม่ 
เช่น AI มาปรับใช้ในกระบวนการผลิตสื่อวิดีโอ เพื่อตอบสนองต่อพฤติกรรม
ผู้บริโภคและบรรลุวัตถุประสงค์การสื่อสารขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ
สูงสุด

นอกจากน้ี ฝ่ายงานฯ ยังได้ขยายช่องทางการเผยแพร่เน้ือหาไปยังแพลตฟอร์ม 
TikTok และ YouTube Shorts เพื่อขยายฐานผู้ชมไปยังกลุ่มวัยรุ่นและ
คนรุ่นใหม่ 
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งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำ�เนินงาน

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์

1. ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่ได้รับการพัฒนา 100 92.85
(39/42)

2. ร้อยละของอาจารย์ใหม่ที่ได้รับการปฐมนิเทศ หรือ การพัฒนาทักษะด้านดิจิตอล ภายใน 1 ปี 
หรือ การพัฒนาทักษะด้านการเรียนการสอน ภายใน 3 ปี

100 50.00
(1/2)

โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ

โดยใช้งบประมาณส่วนงาน

ปีงบประมาณ 2567

178,032.16 บาท 

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน

โดยใช้งบประมาณส่วนงาน

ปีงบประมาณ 2567

229,574.00 บาท 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์

1. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนา 80 89.72
(96/107)

2. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนเข้าใหม่ที่ได้รับการปฐมนิเทศ หรือ การพัฒนาทักษะ
ด้านดิจิตอล ภายใน 1 ปี

100 77.78
(7/9)

3. ผลประเมินเฉลี่ยด้านความรู้ ความสามารถ ในการปฏิบัติงานภายหลังการเข้ารับการพัฒนา 
(ประเมินโดยผู้บังคับบัญชาชั้นต้น)

≥3.50
(คะแนนเต็ม 5)

4.00

ด้านการพัฒนาบุคลากร

ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ
ที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะ

ปีงบฯ
2565

ปีงบฯ
2566

ปีงบฯ
2567

100

92.85 92.85

ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุน
ที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะ

ปีงบฯ
2565

ปีงบฯ
2566

ปีงบฯ
2567

100

92.52

89.72

ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากร
สายวิชาการ

ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากร
สายสนับสนุน 

ปีงบฯ
2565

ปีงบฯ
2566

ปีงบฯ
2567

ปีงบฯ
2565

ปีงบฯ
2566

ปีงบฯ
2567

62,908.37 บาท

144,577.00 บาท

186,662.85 บาท

50,919.00 บาท

178,032.16 บาท

229,574.00 บาท
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โครงการพัฒนาบุคลากร

โดยงานบริหารทรัพยากรบุคคล
ปีงบประมาณ 2567

ด้านการเชิดชูเกียรติบุคลากร

	» 27 มีนาคม 2567: กิจกรรมบรรยาย หัวข้อ “รู้และเข้าใจ สวัสดิการดี๊ดีที่คณะ ICT”

	» 28 พฤษภาคม 2567: อบรม Security Awareness ให้กับบุคลากร คณะ ICT

	» 10 มิถุนายน 2567: อบรม Security Awareness ให้กับ บุคลากร คณะ ICT

	» 12 มิถุนายน 2567: อบรม พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล – Privacy Awareness

	» 20 มิถุนายน 2567: อบรมการถ่ายภาพและออกแบบสื่อด้วย Canva เพื่อส่งเสริม Branding

“รู้และเข้าใจ สวัสดิการดี๊ดีที่คณะ ICT” “อบรม Security Awareness” “อบรม พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล – Privacy Awareness”

1. บุคลากรดีเด่นระดับส่วนงาน

2. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานกับคณะฯ 30 ปี 20 ปี 10 ปี และ 5 ปี

ประเภท ปีงบประมาณ
2565

ปีงบประมาณ
2566

ปีงบประมาณ
2567

เข็มที่ระลึกทองคำ� 4 4 2

เข็มที่ระลึก โลโก้ ICT  (เข็มเพชรทองชมพู) 1 - 3

เข็มที่ระลึก โลโก้ ICT (เข็มเพชรเงิน) 10 7 4

 เข็มที่ระลึก โลโก้ ICT (เข็มเพชรเขียว) - 2 1

1315 10รวม

จำ�นวนบุคลากร (คน)

จำ�นวนบุคลากร (คน)

ประเภท ปีงบประมาณ 
2565

ปีงบประมาณ 
2566

ปีงบประมาณ 
2567

สายวิชาการ 3 4 3

สายสนับสนุน - 3 4

3 7 7รวม
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ด้านความผูกพันบุคลากร

โครงการสร้างความผูกพันบุคลากร

โครงการสร้างสุข 

โดยใช้งบประมาณส่วนงาน

ปีงบประมาณ 2567

77,859.40 บาท 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์

1. ร้อยละของกิจกรรมที่ดำ�เนินการจัดเทียบกับเป้าหมาย
(กำ�หนดจัดกิจกรรมจำ�นวน 4 กิจกรรม : 3 เดือน/กิจกรรม)

 ≥80 100
(5/4)

2. ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมในแต่ละกิจกรรม  ≥80 78.80

3. ระดับความพึงพอใจของการเข้าร่วมกิจกรรม (เฉลี่ยทุกกิจกรรม) ≥4.00
(คะแนนเต็ม 5)

4.57

4. ระดับความผูกพันบุคลากร ≥4.00
(คะแนนเต็ม 5)

3.55ผลการวัดระดับความผูกพันของบุคลากร
ประจำ�ปีงบฯ 2565-2567

3.55 คะแนน
ปีงบฯ 2565

ปีงบฯ 2566ปีงบฯ 2567

3.76 คะแนน

3.75 คะแนน

(คะแนนเต็ม 5)

ประเภท
ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566

จำ�นวน
ครั้ง

จำ�นวน
ผู้เข้าร่วม*

จำ�นวน
ครั้ง

จำ�นวน
ผู้เข้าร่วม*

จำ�นวน
ครั้ง

จำ�นวน
ผู้เข้าร่วม*

กิจกรรมด้านสุขภาพ 1 87 2 126 1 115

กิจกรรมด้านผ่อนคลาย 6 47 1 93 2 127

กิจกรรมตามเทศกาล 1 72 2 240 2 234

45952068 4765รวม

*นับสะสม (หน่วย : คน)

ด้านสวัสดิการ สิทธิผลประโยชน์ 

ประกันสุขภาพแบบกลุ่ม ปีงบประมาณ

2565

2565

2566

2566

2567

2567

สวัสดิการสงเคราะห์

จำ�นวนคน

139

66

143

32

141

26

จำ�นวนเงิน (บาท)

ปีงบประมาณ จำ�นวนคน จำ�นวนเงิน (บาท)

146,140.00

665,810.00

76,010.00

1,092,163.35

43,750.00

1,049,458.57
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ด้านศิษย์เก่า และสมาคมศิษย์เก่า
ผลการดำ�เนินงาน

คณะฯ ได้มีการสำ�รวจระดับความผูกพันของศิษย์เก่าตามเกณฑ์วัดระดับความผูกพันของมหาวิทยาลัยมหิดล
โดยวัดผลจากการเข้าร่วมกิจกรรม การเข้าร่วมเป็นอาสาสมัคร และการบริจาค ซึ่งพบว่า ในปีงบฯ 2567 
ร้อยละความผูกพันของศิษย์เก่า เพิ่มสูงขึ้นจากปีที่ผ่านมา 

นอกจากนี้ ในปีงบฯ 2567 ศิษย์เก่าของคณะฯ ยังได้รับรางวัลรางวัลศิษย์เก่ารุ่นใหม่ดีเด่น 
ซึ่งได้เข้ารับมอบรางวัลในงานครบรอบ 55 ปีวันพระราชทานนาม และ 136 ปี มหาวิทยาลัยมหิดล 
ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2567 ณ หอประชุมมหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล จำ�นวน 
2 ท่าน ได้แก่

ปีงบประมาณ
2565

8.38

ปีงบประมาณ
2566

10.66

ปีงบประมาณ
2567

11.50

คณะฯ ให้ความสำ�คัญกับการเสริมสร้างความร่วมมือกับศิษย์เก่า เพื่อร่วมพัฒนาองค์กร โดยมุ่งเน้นการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือ และการสร้างความผูกพันกับศิษย์เก่า เพื่อมุ่งผลให้ศิษย์เก่าเกิดความผูกพัน
ต่อคณะฯ และกลับมาพัฒนาคณะฯ ต่อไป โดยได้ดำ�เนินการร่วมกับสมาคมศิษย์เก่าของคณะฯ  ในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรม อาทิเช่น การประชุมสมาคมศิษย์เก่า  ICT มหิดล  กิจกรรมเสวนาศิษย์เก่า กิจกรรม
กีฬากระชับความสัมพันธ์ศิษย์เก่า เป็นต้น

จำ�นวนโครงการ
ที่ศิษย์เก่ากลับมาพัฒนาคณะฯ
ปีงบประมาณ 2565-2567

ร้อยละของระดับความผูกพัน
ของศิษย์เก่า
ปีงบประมาณ 2565-2567

ปีงบประมาณ
2565

5

ปีงบประมาณ
2566

5

ปีงบประมาณ
2567

5

จำ�นวนโครงการที่ศิษย์เก่ากลับมาพัฒนาคณะ (โครงการ)*
    *นับเฉพาะโครงการที่มีศิษย์เก่าเข้าร่วมเกินร้อยละ 10

(หน่วยนับ : ร้อยละ)

โครงการที่ศิษย์เก่ากลับมาพัฒนาคณะฯ

ระดับความผูกพันของศิษย์เก่า

ปีงบฯ
2565

ปีงบฯ
2566

ปีงบฯ
2567

ร้อยละของระดับความผูกพันของศิษย์เก่า
ปีงบประมาณ 2565-2567

8.38

10.66

11.50
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(Intelligent Digital Hub in Medicine) (IDHM)



ศูนย์รวมเทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะ 
เพื่อสร้างเศรษฐกิจ การเรียนรู้ นวัตกรรม
บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อการแพทย์
(Intelligent Digital Hub in Medicine) 

ในปี พ.ศ. 2546 มหาวิทยาลัยมหิดล ได้จัดตั้งโครงการจัดตั้งคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งจัดให้มีการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี
สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (นานาชาติ) ขึ้นเป็นหลักสูตรแรก 
ณ วิทยาเขตศาลายา โดยใช้พื้นที่ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของอาคารหอสมุดและคลัง 
ความรู้ เดิมเป็นการช่ัวคราว ณ อาคาร ICT วิทยาเขตศาลายา เพ่ือจัดการเรียน
การสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในวันจันทร์ - วันเสาร์ สามารถรองรับ
นักศึกษาได้เต็มที่เพียงจำ�นวนไม่เกิน 800 คน ทำ�ให้ไม่สามารถวางแผน 
การรับนักศึกษาทุกระดับได้มากข้ึนกว่าปัจจุบัน รวมท้ังเป็นข้อจำ�กัดในการผลิต
บุคลากรทางด้าน ICT ตอบสนองความต้องการของสังคมและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ซ่ึงมีความต้องการบุคลากรด้านไอที มากกว่า 1 แสนตำ�แหน่ง 
ท้ังระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ส่งผลให้มีสถานท่ีไม่เพียงพอ 
ในการดำ�เนินการตามพันธกิจหลักที่เติบโตขึ้นอย่างมาก ทั้งในด้านการเรียน
การสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ อีกท้ัง สถานท่ีท่ีใช้อยู่ในปัจจุบันมิได้
ออกแบบ และมีข้อจำ�กัดในการใช้ เพื่อจัดการเรียนการสอน รวมทั้งไม่รองรับ
เทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง คณะฯ ได้ผลักดันการขอใช้ที่ดินในวิทยาเขต 

ศาลายา เพ่ือสร้างอาคารท่ีรองรับพันธกิจและตอบสนองต่อความต้องการ
บุคลากรด้านไอทีของประเทศ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2560 คณะฯ โดย 
รศ. ดร.เจริญศรี มิตรภานนท์ คณบดีในขณะน้ัน ได้เสนอขออนุมัติหลักการ
โครงการขอเพิ่มพื้นที่ใหม่ในวิทยาเขตศาลายา เพื่อรองรับการขยายขีด 
ความสามารถของคณะฯ สู่การเป็นสถาบัน ICT ชั้นนำ�ระดับโลก และได ้
เสนอข้อมูลประกอบการขออนุมัติใช้ท่ีดินสำ�หรับก่อสร้างอาคารมหาวิทยาลัย
ได้พิจารณาตามลำ�ดับ และได้มีมติการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2561 อนุมัต ิ
ในหลักการก่อสร้างอาคารพร้อมทั้งสงวนพื้นที่บริเวณก่อสร้างให้กับ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บริเวณสนามฟุตบอลชั่วคราว 
(ด้านหลังอาคารสิริวิทยา) บนพื้นที่ประมาณ 4 ไร่ 3 งาน

ปฐมบท

IDHM
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ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ ท่านคณบดี ได้สานต่อโครงการสำ�คัญโดยขยาย 
มุมมองและวัตถุประสงค์ของอาคารหลังใหม่ ให้เป็น อาคาร “ศูนย์รวมเทคโนโลยี
ดิจิทัลอัจฉริยะเพื่อสร้างเศรษฐกิจ การเรียนรู้ นวัตกรรม บูรณาการ ปัญญา
ประดิษฐ์ เพื่อการแพทย์ (Intelligent Digital Hub in Medicine : IDHM)” 
โดยมุ่งหวังให้อาคารฯ ดังกล่าว เป็นสถานท่ีเพ่ือผลิตบุคลากรผู้เช่ียวชาญทาง 
ด้านไอที เพื่อสร้างนวัตกรรมและมูลค่าทางเศรษฐกิจที่ใช้ประโยชน์ได้จริง 
สนับสนุนความโดดเด่นทางการแพทย์และสาธารณสุขของมหาวิทยาลัย เกิด 
การเรียนรู้ร่วมกับศาสตร์อ่ืน แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่างภาคธุรกิจและชุมชน 
ให้สามารถแข่งขันได้ในเวทีโลกยุคใหม่ท่ีต้องปรับตัวให้ทันกับความเปล่ียนแปลง 
ทางเทคโนโลยีดิจิทัล สิ่งแวดล้อมและสังคมสูงวัย ให้สอดคล้องเหมาะสมกับ 
การพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนด้วยการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
ร่วมกับศาสตร์อ่ืนๆ เกิดการวิจัยและการบริการวิชาการ ให้ทันกับเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในศตวรรษที่ 21 ให้เป็น Spaces designed 
to foster learning and creativity ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยมหิดลสู่ The Real 
World Impact 

ในช่วงเร่ิมต้นของการดำ�เนินการดังกล่าว คณะฯ ได้รับความกรุณาเป็นอย่างย่ิง 
จาก ศ. เกียรติคุณ ดร.ศุภชัย ต้ังวงศ์ศานต์ ผู้ก่อต้ังโครงการจัดต้ังคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร เป็นท่ีปรึกษาหลักในการศึกษาแนวทางการออกแบบ 
การกำ�หนดพื้นที่ใช้สอยและเป็นประธานกรรมการร่างขอบเขตของงานจ้าง 
ออกแบบและกำ�หนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกงานออกแบบอาคาร 
คณะ ICT ให้รองรับครอบคลุมทุกพันธกิจหลักภายใต้ความเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ เป็น 
ประธานคณะกรรมการคัดเลือกผู้ออกแบบ ซึ่งได้ดำ�เนินการตามกระบวนการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ มาโดยลำ�ดับ ซึ ่ง “บริษัท 760 ไอ อาร์คิเทค แอนด  ์
คอนซัลแทนท์ จำ�กัด” เป็นผู้ชนะการคัดเลือกด้วยเกณฑ์คุณภาพ ในวงเงิน 
ดำ�เนินการ 22,000,000 บาท (ยี่สิบสองล้านบาทถ้วน) สำ�หรับการออกแบบ 
เป็นอาคารสูง 8 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 36,000 ตารางเมตร และแต่งตั้ง 
ร.ศ.์ ดร.ดำ�รัส วงศ์สว่าง เป็นประธานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุงานจ้าง 
ออกแบบ ส่งมอบงานแบบขั้นสมบูรณ์ ในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564 

การดำำ�เนิินการ
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ตลอดระยะเวลาตั้งแต่ปีงบฯ 2564 - 2566 ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ และทีมคณะทำ�งานของคณะฯ จัดเตรียมเอกสารและข้อมูลสำ�คัญ ดำ�เนินการเพื่อเสนอขอ 
งบประมาณแผ่นดินมาอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับอนุมัติงบประมาณแผ่นดิน ให้เริ่มก่อสร้างอาคาร “ศูนย์รวมเทคโนโลยีดิจิทัลอัจฉริยะเพื่อสร้างเศรษฐกิจ การเรียนรู ้
นวัตกรรม บูรณาการ ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อการแพทย์ (Intelligent Digital Hub in Medicine : IDHM)” ในปีงบฯ 2567 และคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปีงบฯ 2569

ในปีงบฯ 2567 เมื่อได้รับอนุมัติวงเงินงบประมาณ คณะฯ ดำ�เนินการ 
ด้านกระบวนการบริหารงานพัสดุภาครัฐ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-bidding) โดยลำ�ดับ และอนุมัติจ้างบริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง จำ�กัด 
(มหาชน) เป็นเงินทั้งสิ้น 772,400,000.00 บาท (เจ็ดร้อยเจ็ดสิบสองล้าน
สี่แสนบาทถ้วน) คณะฯ ได้ทำ�งานคู่ขนานในการดำ�เนินการจัดจ้างควบคุม
งานก่อสร้างอาคาร IDHM โดยวิธีคัดเลือก ซ่ึงมี ดร.พัฒนศักด์ิ มงคลวัฒน์ 
ท่านคณบดี เป็นประธานคณะกรรมการคัดเลือกงานจ้างควบคุมงาน 
โดยใช้เกณฑ์คุณภาพ ซึ่ง บริษัท โปรเจค แพลนนิ่งเซอร์วิส จำ�กัด (มหาชน) 
เป็นผู้ได้รับการคัดเลือกมีวงเงินดำ�เนินการเป็นเงินท้ังส้ิน 26,800,000.00 บาท
(ยี่สิบหกล้านแปดแสนบาทถ้วน)

ขณะนี้ คณะฯ โดยผู้บริหารคณะฯ นำ�โดย ดร.พัฒนศักดิ์ มงคลวัฒน์ 
ท่านคณบดี ร่วมกับคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างก่อสร้าง ตรวจรับงาน 
จ้างควบคุมงาน ซึ่งเป็นการทำ�งานบูรณาการร่วมกันของบุคลากรคณะฯ 
และผู้แทนงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัยมหิดล ผู้ให้บริการงานจ้างควบคุมงาน 
ผู้ ให้บริการงานจ้างออกแบบ อยู่ระหว่างการบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง 
ร่วมกับผู้รับจ้างก่อสร้าง เพื่อให้ ได้สถานที่อาคารสมดังวัตถุประสงค์ของ 
การจัดตั้งโครงการฯ และเพื่อความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัยมหิดล และ 
ของประเทศชาติต่อไป

ANNUAL REPORT 202474

PART 4



ANNUAL REPORT 2024 75

FACULTY OF ICT



ANNUAL REPORT 202476

PART 4

Timeline
การสร้้างอาคาร IDHM Building Mahidol University 
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สถานที่่�ก่่อสร้้าง
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ระบบพลัังงานแสงอาทิิตย์ ์
(Solar Cell)

ระบบรัักษาความปลอดภััย 
(Smart Building Security System)

สำำ�นัักงาน 
(Smart Office)

ลานทดลอง 
(Innovative Space)

สิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก
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คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาว�ทยาลัยมหิดล

รายงานประจำป� ป�งบประมาณ 2567
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